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คำนำ 
  
 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6  ข้อ 29  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประ เมินผล
แผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคม 
 ดังนั ้น  เพื ่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ขึ้น  เพื่อรายงานและ
เสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการ
ติดตามฉบับนี ้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
          

     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ธันวาคม  2562 

        
 

 



บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561  หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประ เมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี     
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการ
พัฒนาที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการ
ดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินงาน เพ่ือจะได้นำข้อมูลดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 องค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ        
พ.ศ. ๒๕๖2 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  7  ด้าน ดังนี้  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะวัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านระบบการบริหารจัดการที่ดี 
   
 ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
  1. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพิ ่มใน
ภายหลัง เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาด
การวิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการ
เบิกจ่ายจริง 



  2.โครงการ / กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/
กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
  3. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรมี
การเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ  
  4. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาฯ ควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของ
ความพร้อมด้านพื้นที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะ
ทางการเงินการคลังของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพื่อประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
จากหน่วยงานภายนอก 
  5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล   
ศรีชมภูให้มากขึ้น ทั้งก่อนการดำเนินโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ  โดย
หาแนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการดำเนิน
โครงการให้มากข้ึน  
  6. ควรมีการสำรวจข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  และมีฐานข้อมูลที่
เป็นปัจจุบัน เพื่อสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพื่อนำไปสู่
แนวทางการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถ
แก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างรวดเร็ว  
            7. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่าง
ทั่วถึงด้วยวิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
             8. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการ
พัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วถึง  
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ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
----------------------------- 

  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 7)       
พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
พ.ศ. 2542 ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ  เพิ่มมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการ
วางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม  และการท่องเที ่ยว ด้านการบริหารจัดการ  และการอนุร ักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นจะมีอำนาจหน้าที ่เพ่ิมมากขึ ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด              
ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถ
ดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาท้องถิ่นที่สามารถตอบสนองต่อการทำงาน
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความสำคัญ 5 ประการ คือ  

 1)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
 2)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
 3)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
 4)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
 5)  ทำให้เกิดความแจ่มชัดในการดำเนินงาน  

ดังนั้น การวางแผน คือ ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt)  เพื่อตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติ  
ที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ
มีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอก
ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพ    
ในการดำเนินงานรวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตาม
เป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง/แก้ไข/ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ       
ที่ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring)  หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับ (feedback)  เกี ่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธ ีการ
ดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย
โครงการสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  
เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายใน
หน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้ามหากโครงการ      

http://valrom.igetweb.com/index.php?mo=3&art=652026
http://valrom.igetweb.com/index.php?mo=3&art=652026
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มีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost - effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการ
ให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอ
ทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการ
ดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการ
มักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง    
จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความ
ยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละ
โครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อน
แต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงานชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงาน
การติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความ
เชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพื่อจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุ นสูงสุดในส่วน
ของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการ
ประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการ
ประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผน   
หรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม ่อีกท้ังการ
ติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร  (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผล   
ที ่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ  (feedback) ที ่สามารถนำไปในการปรับปรุงและ           
การตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์
โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม   

ดังนั้นแล้ว การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  จะดำเนินการต่อหรอืยุติ
โครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น  เพราะว่าการดำเนินการใดๆ  
ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นเมื ่อมีการประเมินผลในสิ ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็น
งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผล
โดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการ      
มีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกค รองส่วนท้องถิ่น      
ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผนและการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่
ขั้นตอนของการปฏิบัติ  

จากเหตุผลดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  จึงต้องการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
ข้อ 29 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องดำเนินการ กำหนดแนวทาง  วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในทีเ่ปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันและรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ เป็นประโยชน์
ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้และประชาชนเกิดความ       
พึงพอใจสูงสุด  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลศรีชมภู  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขึ้น  เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตาม
ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทราบ  โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

1. ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผน 
เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  

นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ใน
รูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วน
ได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพ่ือการจับผิด  แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการ
ทำงานเพื ่อให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร   เป็นการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  
นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ ่นได้
ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพื้นที่
ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปัจจัย
นำเข้าหรือทรัพยากรที ่ใช ้โครงการ ( input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบ ัติ 
(implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy 
outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตาม
และประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะ
กระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  
ซึ ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั ้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  
ประชาชนในพื้นที่  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับ
ดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ  และที่สำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

2. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
เมื ่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นได้ดำเนินการประกาศใช้และการนำแผนพัฒนาท้องถิ ่นไปสู ่การจัดทำ

งบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  การจ่ายขาดเงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
และงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื่นๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ว่าดำเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลฯ นั่นเอง 

การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ข้อ 22 ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแนวทางในการ
จัดทำงบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดทำงบประมาณการรายรับ  และประมาณการรายจ่าย และให้หัวหน้า
หน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณ
เสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 4  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 
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 1)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  
และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

 2)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้
เงินอุดหนุน 

 3)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ที่จะต้องดำเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

 4)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้นำโครงการ
ขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนสำรองเงินสะสม หรือเงินกู้ 

   

กล่าวอีกนัยหนึ่งความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผน เป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่ง
อาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพื้นที ่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื ่อนำไปสู ่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู ่การวาง
แผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่ง
รีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอ
โอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่
จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้อง
หยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็
จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง     

3. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
1)  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
2)  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน   
3)  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
4)  เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใช้ให้เหมาะสม 
5)  เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน 
6)  เพื่อการพัฒนาแผนงาน 
7)  เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
8)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
9)  เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
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4. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
ขั้นตอนที่ 1  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ขั้นตอนที่ 2  คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา   
ขั้นตอนที่ 3  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขั้นตอนที่ 4  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ดังกล่าว ให้ประชาชนในท้องถิ่น
รับทราบ 

 
  

 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ผังขั้นตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนฯ 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ให้ประชาชนในท้องถิ่นรับทราบ 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนฯ 

 
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ 
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5. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  ได้กำหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     

 ➢  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 5797  ลงวันที่ 10  ตุลาคม  2559  เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 

 ➢ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 0357 ลงวันที่ 19 มกราคม 2561 เรื่อง แนว
ทางการดำเนินการแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 

 ➢  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตาม
และประเมินผล  ดังนี้ 

 5.1  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้ 
(1)  กรอบเวลา (time & timeframe)  
 การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  และเป็น

ห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่  และมีการประชุมคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นปีละ 2 ครั้ง เพ่ือรายงานผลและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารภายในเดือนเมษายนและตุลาคมของทุกปี 

 (2)  ความสอดคล้อง (relevance) 
    มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  
รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(3)  ความพอเพียง (adequacy)   
    การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  สามารถ

แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น  โดยคำนึงถึงงบประมาณ
ของท้องถิ่น   

(4)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
    พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 
     1)  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
      มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  ประชาชนมีน้ำ
ใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด  มีแหล่ง
น้ำในการเกษตรพอเพียง   

2)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
      เด็กได้รับการศึกษาขัน้พื้นฐานทุกคน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น     
มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
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3)  ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและความสงบเรียบร้อย  
      ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ปลอดการ
พนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท  

4)  ด้านการพัฒนาด้านการค้า การลงทุนการท่องเที่ยว และกีฬา 
   มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพิ่มมากขึ้น มีการท่องเที่ยวในท้องถิ่น

เพ่ิมมากข้ึน  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดำรงชีวิต   
5)  ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่
เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ำเลียลดลง  การระบายน้ำดีขึ้น   

  6)  ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริม

อนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งท่ีเป็นชีวิต ค่านิยมท่ีดีงาม และ
ความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและ
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป 

  7) ด้านการพัฒนาระบบริหารจัดการที่ดี 
   การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี เพ่ิมประสิทธิภาพในการดำเนินงานขององค์กร 

   (5)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
 ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่      

มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของ
ชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไป
อย่างคุ้มค่า  มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(6)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
 ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่  

มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(7)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   
 ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งส่งผลไป

ถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ  
(8)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
 เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   โดยพิจารณาถึง

ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้น
อย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่ 

 5.2  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น        

ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งตำบล  อำเภอ  เนื่องจากในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลนั้น มีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลและเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมี
ปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน  โดยการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  
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   1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น  
เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพื ่อให้เกิดการบูรณ าการ 
(integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพ
ภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

   2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัย

ใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดขึ้น
ได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถทำได้หลายแนวทาง  
เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน 
(scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์
ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน   

 5.3  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิน่ 
 5.4  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด

ในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
 5.5  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
 5.6  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ (เฉพาะรอบส้ินปีงบประมาณ) 
 5.7  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

6. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้องกำหนด
วิธีการติดตามและประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ  2  ประการ  
ดังนี้ 

 6.2  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีองค์กระกอบ  5  ประการ  ดังนี้ 
   (1)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย ( stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
   (2)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ 3 ข้างต้น) 
   (3)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยสามารถติดตามเป็นรายไตรมาสได้  ดังนี้ 
    ไตรมาสที่  1  (เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม)  
    ไตรมาสที่  2   (เดือน  มกราคม – มีนาคม) 
    ไตรมาสที่  3   (เดือน  เมษายน – มิถุนายน)  
    ไตรมาสที่  4   (เดือน  กรกฎาคม – กันยายน) 
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   (4)  เครื่องมือ  อันได้แก่   
    เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวม
ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูล
เชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที ่ได้ร ับจากแผนพั ฒนา  เป็น
แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทาง
สถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   
   (5)  กรรมวิธี  อันได้แก่  

   เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  ซึ่งเป็น
การตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  
โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการดำเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่  
สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่า
ดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data 
analysis)  

 6.2  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
   (1)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   
    ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การนำข้อมูลมา
วิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   
   (2)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
    โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสี่ปี  แผนการดำเนินการ  
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการดำเนินโครงการจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพ้ืนที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

7. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
     สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินการติดตามประเมินผล
ตามท่ีกล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  ดังนี้   

 7.1  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(1)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 

0600 ลงวันที่ 29 มกราคม 2559 เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   
    (2)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
    แบบท่ี  1  แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

(3)  ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
  
 

http://www.dla.go.th/
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 7.2  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ  (จะดำเนินการในสิ้นปีงบประมาณ) 
   เครื่องมือที่ใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
    แบบท่ี  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลใน
ภาพรวม 
    แบบท่ี  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลใน
แต่ละยุทธศาสตร์ 
    แบบที่  3/4  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การบริหารสว่น
ตำบล (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 

 7.3  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
   กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการ
อาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตาม
ความเหมาะสม และสรุปปัญหาและอุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 

8. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
1)  ทำให้ทราบว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
2)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
เพียงใด  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน        
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงกาไปปฏิบัติ เป็นต้น 

4)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดั งกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

5)  ทำให้ทราบว่าขั ้นตอนใดบ้างที ่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร       
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให ้มี
ความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

6)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง และ
จุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์
จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการ
ให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควร
จะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะทำ
ให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ดำเนินการต่อไป ส่วน
โครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย  
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 ส่วนที ่2 

 

 วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนา 
 

 

2.1 วิสัยทัศน์  (Vision)  วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารตำบลศรีชมภู คือ 
“ไปมาสะดวก เศรษฐกิจดี มีความรู้ทันสมัย ส่ิงแวดล้อมไม่เป็นภัย ประชาสุขใจอยู่ดีกินดี” 

2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู ประกอบด้วยยุทธศาสตร์การพัฒนา  7  ด้าน  ดังนี้  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะวัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านระบบการบริหารจัดการที่ดี 
2.3 เป้าประสงค์ 
   1. มีการคมนาคมสะดวกรวดเร็วและปลอดภัย 
   2. ให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึงทุกครัวเรือน 
   3. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีพลานามัยที่สมบูรณ์ 
   4. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาผู้ด้อยโอกาส 
   5. มีน้ำสะอาดสำหรับผู้อุปโภคบริโภคและน้ำเพ่ือการเกษตร 
   6. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
   7. คุ้มครองดูแลบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   8. อนุรักษ์สืบทอดศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
  2.4 ตัวชี้วัด  
   1. สัดส่วนคนจนลดลง ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 
   2. การคมนาคมขนส่งสะดวกมากยิ่งขึ้น 
   3. ปริมาณกักเก็บน้ำเพิ่มขึ้น พ้ืนที่เสี่ยงภัยแล้งลดลง  

  2.5 ค่าเป้าหมาย 
   1. สัดส่วนคนจนลดลง ร้อยละ 5  
   2. ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากขึ้น ร้อยละ 5  
   3. การคมนาคมขนส่งสะดวกมากยิ่งขึ้น อัตราโครงสร้างพ้ืนฐานครอบคลุมพ้ืนที่เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3 
   4. ปริมาณกักเก็บน้ำเพิ ่มขึ้น พื้นที่เสี ่ยงภัยแล้งลดลง เกษตรกรผู้ประสบปัญหาขาดน้ำเพื ่อทำ
การเกษตรลดลงร้อยละ 5  

     2.6 กลยุทธ์ 
   1. การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน 
   2. การพัฒนาและนำระบบฐานข้อมูลทางด้านการเกษตร  ไปใช้วางแผนการผลิต 
   3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างบูรณาการ 
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   4. การส่งเสริมอาชีพ การเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ 
   5. การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
   1. การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน 
   2. การพัฒนาและนำระบบฐานข้อมูลทางด้านการเกษตร  ไปใช้วางแผนการผลิต 
   3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างบูรณาการ 
   4. การส่งเสริมอาชีพ การเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ 
   5. การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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ส่วนที ่ 3 

 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ 1 – 3/1 
(แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิน่) 

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 
 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ได้กำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและ
ประเมินผล  เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าว
เป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์
ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับ
แผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ   แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  
แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562)  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ  1 – 3/1 (แบบอ่ืนๆ : ตาม
คู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ ่น)  และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดใน 
การติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 
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แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 

 
 

ประเด็นการประเมิน 
 

มีการ
ดำเนินงาน 

ไม่มีการ
ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
5. มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์     
    การพัฒนา 

✓  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำมาตรฐานข้อมูล ✓  
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่นเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางพัฒนา ✓  
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คำชี้แจง  :  แบบท่ี  2  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ส่วนที่  1    ข้อมูลทั่วไป 

1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภ ู
1.2  รายงานผลการดำเนินงานระยะ  1 ปี  (เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562) 

  

ส่วนที่  2  ผลการติดตามผลดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2564) 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปีที ่1  2561 ปีที ่2  2562 ปีที ่3  2563 ปีที่ 4 2564 รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ด้านการคมนาคมและโครงสร้าง
พื้นฐาน 

45 18,050,000 43 12,550,000 44 12,150,000 43 12,550,000 175 55,300,000 

2.ด้านการพัฒนาด้านการเกษตรและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

26 17,505,260 26 17,485,260 26 17,485,260 26 17,485,260 104 69,981,040 

3.ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม 
และรักษาความสงบเรียบร้อย 

6 460,000 6 320,000 6 460,000 6 320,000 24 1,560,000 

4.ด้านการพัฒนาด้านการค้า การ
ลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา 

8 1,020,000 7 720,000 7 720,000 7 720,000 29 1,560,000 

5. ด้านการบริหารจดัการ การ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

7 300,000 8 455,000 8 300,000 8 455,000 32 1,510,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปีที ่1  2561 ปีที ่2  2562 ปีที ่3  2563 ปีที่ 4 2564 รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

9 580,000 9 580,000 9 580,000 9 580,000 36 2,320,000 
 

7. ด้านการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่ด ี

9 380,000 10 830,000 9 380,000 10 830,000 38 2,420,000 

8. ด้านการส่งเสรมิและพัฒนา 
การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 

2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 8 240,000 

รวม 110 38,295,260 109 32,940,260 109 32,075,260 109 32,940,260 438 134,651,040 
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                                   การติดตามประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562  (เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562)  
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
งบประมาณ หมายเหตุ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 

27 
1 

6,461,270 
300,000 

กองช่าง 
 

กองคลัง 
 

รวม 28 6,761,270   
2. ด้านการเกษตรและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

1. แผนงานการเกษตร 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงานการสาธารณสุข 
4. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

5 
7 
7 
7 
9 

305,000 
10,239,390 

665,000 
14,457,800 

885,000 

กองส่งเสริมการเกษตร 
กองการศึกษาฯ 
กองสาธารณสุขฯ 
กองสวัสดิการฯ 
กองสวัสดิการฯ 

 
 
 

กองคลัง 
สำนักงานปลัด 

รวม 34 26,552,190   
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม 
และรักษาความสงบเรียบร้อย 

1. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

2 230,000 สำนักงานปลัด 
 

กองคลัง 
 

รวม 2 230,000   
4. ด้านการพัฒนาด้านการค้า การ
ลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา 

1. แผนงานพาณิชย ์
2. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 
2 

482,000 
305,000 

กองช่าง 
กองการศึกษา 

 

รวม 3 787,000   
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                                  การติดตามประเมินผลโครงการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562  (เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562)  
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
งบประมาณ หมายเหตุ 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก หน่วยงานสนับสนุน 

5. ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. แผนงานการเกษตร 1 
 

10,000 
 

กองส่งเสริมการเกษตร  

รวม 1 10,000 
 

  

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. แผนงานการศาสนา  
   วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

9 1,131,000 กองการศึกษา  

รวม 9 1,131,000   

7. ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 60,370 สำนักงานปลัด  
รวม 2 60,370   

รวมทั้งสิ้น 80 29,070,560   
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รายละเอียดการดำเนินการโครงการ ประจำปีงบประมาณ  2562 
(เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562)  

 
ลำดับ โครงการพัฒนา งบประมาณ 

เบิกจ่าย 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  
1. ก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  447,000 กองช่าง  
2. ก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 474,500 กองช่าง  
3. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 457,000 กองช่าง  
4. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 466,000 กองช่าง  
5. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 9  493,000 กองช่าง  
6. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 11  464,000 กองช่าง  
7. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1  387,000 กองช่าง  
8. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 455,000 กองช่าง  
9. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 12  483,000 กองช่าง  
10. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 13  452,000 กองช่าง  
11. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 14  421,500 กองช่าง  
12. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 15 450,000 กองช่าง  
13. โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรัง ในเขตพ้ืนที่ หมู่ที่ 1 – 16  404,340 กองช่าง  
14. ขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าในเขตพ้ืนที่ อบต.ศรีชมภู ม.1 – 16  185,882.25 กองช่าง อุดหนุน 

รวม 6,040,222   
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ลำดับ 
โครงการพัฒนา งบประมาณ 

เบิกจ่าย 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  
15. โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานกลุ่มผู้เลี้ยงสัตว์ 28,590 กองส่งเสริมฯ  
16. โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานเกษตรทฤษฎีใหม่ 58,692 กองส่งเสริมฯ  
17. โครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจำตำบล 6,740 กองส่งเสริมฯ  
18. โครงการส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชน  10,000 กองการศึกษาฯ  
19. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาแก่ศพด. 2,496,060 กองการศึกษาฯ  
20. โครงการอาหารเสริม (นม) 2,921,419.06 กองการศึกษาฯ  
21. อุดหนุนการโครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอน 150,000 กองการศึกษาฯ  
22. อุดหนุนโครงการปรับปรุงอาคารเรียน/อาคารประกอบ 50,000 กองการศึกษาฯ  
23. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน  4,560,000 กองการศึกษาฯ  
24. ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงอาคาร ศพด. 246,500 กองการศึกษาฯ  
25. โครงการป้องกันไข้เลือดออกและการติดต่อโดยแมลง 103,200 กองสาธารณสุขฯ  
26. โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 103,470 กองสาธารณสุขฯ  
27. โครงการฝึกอบรมผู้ประกอบการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 19,920 กองสาธารณสุขฯ  
28.  โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ลดขยะลดโลกร้อน 39,920 กองสาธารณสุขฯ  
29. อุดหนุนโครงการสำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริฯ 320,000 กองสาธารณสุขฯ  
30. อุดหนุนกิจกรรมสำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ 20,000 กองสาธารณสุขฯ อุดหนุน 
31. โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม 78,940 กองสวัสดิการฯ  
32. โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงาน 477,738 กองสวัสดิการฯ  
33. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ,ผู้พิการ,ผู้ป่วยเอดส์,ผู้ด้อยโอกาสฯ 30,640 กองสวัสดิการฯ  
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ลำดับ โครงการพัฒนา งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  
34. โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ 97,095 กองสวัสดิการฯ  
35. โครงการสานสัมพันธ์สายใยรักครอบครัวอบอุ่น 24,270 กองสวัสดิการฯ  
36. อุดหนุนโครงการเตรียมการจัดงานรัฐพิธี อ.โซ่พิสัย 9,928.57 กองสวัสดิการฯ  
37. อุดหนุนศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดอำเภอ/จังหวัด  30,000 กองสวัสดิการฯ  
38.  อุดหนุนกิจกรรมกลุ่มสตรีระดับตำบล  20,000 กองสวัสดิการฯ  
39. เงินเบี้ยยังชีพสำหรับผู้สูงอายุ   11,901,700 กองสวัสดิการฯ  
40. เงินเบี้ยยังชีพสำหรับคนพิการ   2,341,600 กองสวัสดิการฯ  
41. เงินเบี้ยยังชีพสำหรับผู้ป่วยเอดส์   78,000 กองสวัสดิการฯ  
42. โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันสาธารณภัย 26,500 สำนักงานปลัด  
43. โครงการฝึกอบรม/ทบทวน อปพร. 91,735 สำนักงานปลัด  
44. ปรับปรุงและซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน ม.1 - 16 254,350 สำนักงานปลัด  
45. ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 480,000 กองช่าง  
46. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (ภายในตำบล) 208,790 กองการศึกษาฯ  
47. โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาโซ่พิสัยเกมส์ 14,620 กองการศึกษาฯ  
48. โครงการร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ (กีฬาระดับอำเภอ) 99,525 กองการศึกษาฯ  
49. โครงการจัดงานประเพณีทอดเทียน 37,540 กองการศึกษาฯ  
50. โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ 118,720 กองการศึกษาฯ  
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 ลำดับ 

โครงการพัฒนา งบประมาณ 
เบิกจ่าย 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

  
51. โครงการจัดงานประเพณีบุญประทายข้าวเปลือก 19,960 กองการศึกษาฯ  
52. โครงการจัดงานประเพณีบุญมหาชาติ 78,100 กองการศึกษาฯ  
53. โครงการจัดงานประเพณีวันขึ้นปีใหม่ 15,950 กองการศึกษาฯ  
54. โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 71,236 กองการศึกษาฯ  
55. โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ 83,790 กองการศึกษาฯ  
56. โครงการจัดงานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีชนเผ่า 68,540 กองการศึกษาฯ  

รวมทั้งสิ้น 33,934,001   
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บัญชีครุภัณฑ์  (แบบ ผ.08) 
 
ลำดับ แผนงาน ประเภท โครงการพัฒนา งบประมาณ 

เบิกจ่าย 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2  จำนวน 1 ชุด 30,000 สำนักงานปลัด  
2. แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์ ชนิด Lacer/LED ขาวดำ  จำนวน 2 เครื่อง 5,200 สำนักงานปลัด  
4. แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์สำนักงาน ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน  จำนวน 5 ใบ 27,500 กองคลัง  
5. แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์แบบหมึกฉีด (Inkjet Printer)  จำนวน 1 เครื่อง 7,100 กองคลัง  
6. แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ยานพาหนะฯ รถจักรยานยนต์ 48,500 กองคลัง  
7. แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊คสำหรับงานประมวลผล  จำนวน 1 เครื่อง 21,000 กองช่าง  
8. แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์เลเซอร์ ชนิด Lacer/LED ขาวดำ  จำนวน 1 เครื่อง 2,600 กองช่าง  
9.  แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์สำนักงาน เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน  จำนวน 2 ใบ 11,000 กองสวัสดิการฯ  
10. แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์สำนักงาน เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน  จำนวน 2 ใบ 11,000 กองสาธารณสุขฯ  
11. แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ยานพาหนะฯ รถบรรทุกขยะแบบอัดท้าย 2,200,000 กองสาธารณสุขฯ *กันเงิน 

รวมทั้งสิ้น 2,363,900   
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แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

คำชี้แจง  :  แบบที่  3/1  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 6 เดือน 
และ ในทุก ๆ 1 ปี  โดยเริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ  เดือน  ตุลาคม 2561 – เดือนกันยายน  2562 
 
ส่วนที่  1    ข้อมูลทั่วไป 

1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
1.2  รายงานผลการดำเนินงานระยะ  1 ปี  (เดือนตุลาคม  2561 – กันยายน  2562) 

 
ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
     

ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏใน
แผนพัฒนา

ส่ีปี 

จำนวน
โครงการที่ได้

ปฏิบัติ 
 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการ  

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 61 14 22.95 
2. ด้านการเกษตรและพัฒนาคุณภาพชีวิต 52 25 48.08 
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

8 3 
37.50 

4. ด้านการพัฒนาด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว
และกีฬา 

7 4 
57.14 

5. ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10 0 
0.00 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

9 8 
88.89 

7. ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี 9 0 0.00 
รวม 156 54 34.62 
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ส่วนที่  4 
ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 

(www.dla.go.th) 
 

 
 

 
 
 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ประกอบกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นในฐานะหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการบ้านเมือที่
ดี   ย ึ ด ห ลั ก 
ธรรมาภิบาลและปรับระบบการทำงานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความต้องการประชาชน  
เพ่ือให้การดำเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการระบบสารสนเทศ
การบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (e-
Plan) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่าง
เหมาะสม  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน  
ทั้งนี ้ได้มีการดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 

 

 เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562   เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูล
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 25611 – 2564) และเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ในระบบ e-plan  และได้นำข้อมูลในระบบ
อีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการดำเนินงาน   
ดังนี้ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน e-plan ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

(www.dla.go.th) 

http://www.dla.go.th/
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ประกาศ อบต.ศรชีมภ ู

เรือ่ง การรายงานผลการด าเนนิงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
******************************************* 

    ดว้ยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให ้อปท.สภาทอ้งถิน่ และผูบ้รหิารทอ้งถิน่ เปิดเผยขอ้มลูและรายงานผลการด าเนนิงานใหป้ระชาชนทราบ รวมตลอดทัง้ มกีลไกใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่มี
สว่นร่วมดว้ย ประกอบกับระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
    ดว้ยระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการจัดท าแผนพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 ขอ้ 30(5) ก าหนดใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอผลการตดิตามและ
ประเมนิผลตอ่สภาทอ้งถิน่ และคณะกรรมการ พัฒนาทอ้งถิน่ พรอ้มทัง้ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบ ในทีเ่ปิดเผยภายในสบิหา้วันนับแตวั่นที่
ผูบ้รหิารทอ้งถิน่เสนอผลการตดิตามและประเมนิผลดังกลา่ว และตอ้งปิดประกาศโดยเปิดเผยไมน่อ้ยกว่าสามสบิวัน โดยอยา่งนอ้ยปีละสองครัง้ภายในเดอืนเมษายน และภายในเดอืนตลุาคม
ของทกุปี 
    ดังนัน้เพือ่การปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจัดท าแผนพัฒนาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ อบต.ศรชีมภ ูจงึขอประกาศผลการด าเนนิงานการ
จัดท างบประมาณ การใชจ้่าย และผลการด าเนนิงาน รวมทัง้การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มา เพือ่ใหป้ระชาชนไดม้สีว่นร่วมในการตรวจสอบ
และก ากับการบรหิารจัดการอบต.ศรชีมภ ูดังนี้   
ก. วสิยัทศัน ์ของอบต.ศรชีมภ ู 
    ""ไปมาสะดวก เศรษฐกจิด ีมคีวามรูท้ันสมัย สิง่แวดลอ้มไมเ่ป็นภัย ประชาสขุใจ อยูด่กีนิด"ี" 
 
ข. พนัธกจิ ของอบต.ศรชีมภ ู 
     
ค. ยทุธศาสตรก์ารพฒันา ของอบต.ศรชีมภไูดก้ าหนดยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพัฒนายทุธศาสตรไ์ว ้8 ยทุธศาสตร ์ดังนี้ 
    1. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
    2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตรและการพัฒนาคณุภาพชวีติ 
   3. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการจัดระเบยีบชมุชน สังคมและรักษาความสงบเรยีบรอ้ย 
   4. ยทุธศาสตรด์า้นการคา้ การลงทนุ การทอ่งเทีย่วและกฬีา 
   5. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาการบรหิารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
   6. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 
  7.  ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาระบบการบรหิารจัดการทีด่ ี
   8. การสง่เสรมิและพัฒนาการเขา้สูป่ระชาคมอาเซยีน 

 
ง. การวางแผน 
    อบต.ศรชีมภ ูไดจ้ัดท าแผนยทุธศาสตรก์ารพัฒนาและแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2562-2564) ตามกระบวนการทีบั่ญญัตไิวใ้นระเบยีบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมสีว่นร่วมของประชาชน 
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เชน่ การจัดเวทปีระชาคม การประชมุกรรมการชมุชน เพือ่รับฟังปัญหาและความตอ้งการทีแ่ทจ้รงิของประชาชนในพืน้ที ่กอ่นน ามาจัดท าโครงการเพือ่พัฒนาพืน้ที ่ทีบ่รรจุไวใ้นแผนพัฒนา 3 ปี 
ตอ่ไป  อบต.ศรชีมภ ูไดป้ระกาศใชแ้ผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2562-2564) เมือ่วันที ่17 พฤศจกิายน 2559 โดยไดก้ าหนดโครงการทีจ่ะด าเนนิการตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2562-2564)  
 

ยทุธศาสตร ์
2562 2563 2564 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 61 50,346,000.00 60 51,575,000.00 58 45,875,000.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตรและการพัฒนาคณุภาพชวีติ 52 25,705,660.00 49 24,885,660.00 49 25,035,660.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการจัดระเบยีบชมุชน สังคมและรักษาความสงบเรยีบรอ้ย 8 640,000.00 5 180,000.00 6 420,000.00 

ยทุธศาสตรด์า้นการคา้ การลงทนุ การทอ่งเทีย่วและกฬีา 7 3,423,900.00 8 4,300,000.00 8 2,413,000.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาการบรหิารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 10 755,000.00 9 595,000.00 10 755,000.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 9 590,000.00 10 610,000.00 10 610,000.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาระบบการบรหิารจัดการทีด่ี 9 920,000.00 8 470,000.00 9 920,000.00 

การสง่เสรมิและพัฒนาการเขา้สูป่ระชาคมอาเซยีน 1 40,000.00 1 40,000.00 1 40,000.00 

รวม 157 82,420,560.00 150 82,655,660.00 151 76,068,660.00 
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    จ. การจดัท างบประมาณ 
ผูบ้รหิารอบต.ศรชีมภ ูไดป้ระกาศใชข้อ้บัญญัตงิบประมาณ เมือ่วันที ่17 กันยายน 2561 โดยมโีครงการทีบ่รรจุอยูใ่นขอ้บัญญัตงิบประมาณ จ านวน 70 โครงการ งบประมาณ 36,185,830 บาท 
สามารถจ าแนกตามยทุธศาสตร ์ไดด้ังนี้  
 

ยทุธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอ้บญัญตั ิ

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 17 7,541,270.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตรและการพัฒนาคณุภาพชวีติ 31 26,207,190.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการจัดระเบยีบชมุชน สังคมและรักษาความสงบเรยีบรอ้ย 3 230,000.00 

ยทุธศาสตรด์า้นการคา้ การลงทนุ การทอ่งเทีย่วและกฬีา 3 787,000.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาการบรหิารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 3 280,000.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 9 555,000.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาระบบการบรหิารจัดการทีด่ี 4 585,370.00 

ยทุธศาสตรก์ารสง่เสรมิและพัฒนาการเขา้สูป่ระชาคมอาเซยีน - - 

รวม 70 36,185,830.00 
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    รายละเอยีดโครงการในขอ้บัญญัตงิบประมาณ อบต.ศรชีมภ ูมดีังนี้ 
 

  ยทุธศาสตร ์ โครงการ  
แหลง่ทีม่า 
งบประมาณ 

จ านวน

งบประมาณ 
วตัถุ 

ประสงค ์
ผลผลติ 

1. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งถนน คสล.
ภายในหมูบ่า้น ม.3 

 
457,000.00 เพือ่ใหม้ถีนนส าหรับเป็นเสน้ทางสญัจร

ภายในหมูบ่า้นทีส่ะดวกและรวดเร็ว  
กอ่สรา้งถนน คสล. ภายในหมูบ่า้น  

2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งถนน คสล.
ภายในหมูบ่า้น ม.4 

 
486,000.00 เพือ่ใหม้ถีนนส าหรับเป็นเสน้ทางสญัจร

ภายในหมูบ่า้นทีส่ะดวกและรวดเร็ว  
กอ่สรา้งถนน คสล. ภายในหมูบ่า้น  

3. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งถนน คสล.
ภายในหมูบ่า้น ม.6 

 
467,000.00 เพือ่ใหม้ถีนนส าหรับเป็นเสน้ทางสญัจร

ภายในหมูบ่า้นทีส่ะดวกและรวดเร็ว  
กอ่สรา้งถนน คสล. ภายในหมูบ่า้น  

4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งถนน คสล.
ภายในหมูบ่า้น ม.8 

 
472,000.00 เพือ่ใหม้ถีนนส าหรับเป็นเสน้ทางสญัจร

ภายในหมูบ่า้นทีส่ะดวกและรวดเร็ว  
กอ่สรา้งถนน คสล. ภายในหมูบ่า้น  

5. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งถนน คสล.
ภายในหมูบ่า้น ม.9 

 
497,000.00 เพือ่ใหม้ถีนนส าหรับเป็นเสน้ทางสญัจร

ภายในหมูบ่า้นทีส่ะดวกและรวดเร็ว  
กอ่สรา้งถนน คสล. ภายในหมูบ่า้น  

6. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งถนน คสล.
ภายในหมูบ่า้น ม.11 

 
470,000.00 เพือ่ใหม้ถีนนส าหรับเป็นเสน้ทางสญัจร

ภายในหมูบ่า้นทีส่ะดวกและรวดเร็ว  
กอ่สรา้งถนน คสล. ภายในหมูบ่า้น  

7. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง

พืน้ฐาน 
กอ่สรา้งถนน คสล.
ภายในหมูบ่า้น ม.16 

 
405,000.00 เพือ่ใหม้ถีนนส าหรับเป็นเสน้ทางสญัจร

ภายในหมูบ่า้นทีส่ะดวกและรวดเร็ว  
กอ่สรา้งถนน คสล. ภายในหมูบ่า้น  

8. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งรางระบายน ้า 
คสล.ภายในหมูบ่า้น ม.1 

 
400,000.00 เพือ่แกไ้ขปัญหาน ้าทว่มขังภายในหมูบ่า้น กอ่สรา้งรางระบายน ้า คสล. ภายใน

หมูบ่า้น  

9. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งรางระบายน ้า 
คสล.ภายในหมูบ่า้น ม.
10 

 
458,000.00 เพือ่แกไ้ขปัญหาน ้าทว่มขังภายในหมูบ่า้น กอ่สรา้งรางระบายน ้า คสล. ภายใน

หมูบ่า้น 

10. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งรางระบายน ้า 
คสล.ภายในหมูบ่า้น ม.
12 

 
499,000.00 เพือ่แกไ้ขปัญหาน ้าทว่มขังภายในหมูบ่า้น กอ่สรา้งรางระบายน ้า คสล. ภายใน

หมูบ่า้น 

11. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งรางระบายน ้า 
คสล.ภายในหมูบ่า้น ม.
13 

 
456,000.00 เพือ่แกไ้ขปัญหาน ้าทว่มขังภายในหมูบ่า้น กอ่สรา้งรางระบายน ้า คสล. ภายใน

หมูบ่า้น 

12. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งรางระบายน ้า 
คสล.ภายในหมูบ่า้น ม.
14 

 
611,000.00 เพือ่แกไ้ขปัญหาน ้าทว่มขังภายในหมูบ่า้น กอ่สรา้งรางระบายน ้า คสล. ภายใน

หมูบ่า้น 

13. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งรางระบายน ้า 
คสล.ภายในหมูบ่า้น ม.
15 

 
454,000.00 เพือ่แกไ้ขปัญหาน ้าทว่มขังภายในหมูบ่า้น กอ่สรา้งรางระบายน ้า คสล. ภายใน

หมูบ่า้น 
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14. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้ง/ปรับปรุง/
ซอ่มแซมถนนลกูรัง ใน
เขตพืน้ที ่อบต. ศรชีมภ ู
ม.1 -16 

 
430,270.00 เพือ่ใหม้ถีนน ส าหรับเป็นเสน้ทางเขา้สู่

พืน้ทีก่ารเกษตรและขนสง่ผลผลติ 
กอ่สรา้งปรับปรุง/ซอ่มแซม ถนน
ลกูรัง ในเขตพืน้ที ่อบต.ศรชีมภ ู 
  

15. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

ขยายเขตระบบจ าหน่าย
ไฟฟ้าในเขตพืน้ที ่อบต.
ศรชีมภ ูม.1 - 16 

 
300,000.00 เพือ่ใหม้ไีฟฟ้าใชท้กุครัวเรอืนอยา่ง

เพยีงพอและทั่วถงึ 
ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า
การเกษตรภายในเขตต าบลศรชีมภ ู
ม.1 - 16  

16. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง

พืน้ฐาน 
ปรับปรุง/ซอ่มแซมถนน 

คสล. ภายในหมูบ่า้น หมู่
ที ่1-16 

 
73,000.00 เพือ่ปรับปรุงถนนทีช่ ารุดใหก้ลับมาใชไ้ด ้

ตามปกต ิ
ถนน คสล. ขนาดกวา้ง 5 เมตร ยาว 
150 เมตร 

17. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้ง
พืน้ฐาน 

กอ่สรา้งเมรุเผาศพ หมูท่ี ่
5 บา้นโนนประเสรฐิ 

 
606,000.00 เพือ่ใหเ้มรุเผาศพไวป้ระกอบพธิทีาง

ศาสนา 

1 

18. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

อดุหนุนโครงการอาหาร
กลางวันส าหรับเด็ก
นักเรยีน/ เด็กเล็ก 
(สพฐ.) 

 
4,560,000.00 เพือ่ใหเ้ด็กได ้รับสารอาหาร ครบ 5 หมู ่ เด็กนักเรยีนจ านวน 8 โรง 

19. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

อดุหนุนโครงการจัดหา 
สือ่การเรยีนการสอน

ใหแ้กโ่รงเรยีน 

 
150,000.00 เพือ่ใหโ้รงเรยีนมสีือ่การเรยีนการ สอนที่

จ าเป็นเหมาะสมและเพยีงพอ  
โรงเรยีนในเขตพืน้ทีค่วามรับ ผดิ
ชอบ 

20. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

สง่เสรมิกจิกรรมเด็กและ
เยาวชน 

 
10,000.00 เพือ่สรา้งขวัญก าลังใจใหก้ับเด็กใหก้ลา้

แสดงออก 
สนับสนุนงบประมาณ การจัด
กจิกรรมปีละ 1 ครัง้ 

21. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

สนับสนุนอาหารเสรมิ 
(นม)ส าหรับเด็กนักเรยีน, 
เด็กเล็ก 

 
2,995,200.00 เพือ่เป็นการสง่เสรมิใหเ้ด็กนักเรยีนมี

สขุภาพอนามัยทีส่มบรูณ์แข็งแรง 
จัดซือ้อาหารเสรมิ (นม)ส าหรับเด็ก
นักเรยีน จ านวน8 โรงและเด็กเล็ก 5 
ศนูย ์

22. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

สนับสนุนเงนิเบีย้ยังชพี
ส าหรับผูส้งูอาย ุ

 
11,743,200.00 เพือ่เป็นการสงเคราะหแ์กผู่ส้งูอายใุนการ

ด ารงชพี 
ผูส้งูอายจุ านวน 1,249 คน 

23. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

สนับสนุนเงนิเบีย้ยังชพี
ส าหรับผูพ้กิาร 

 
2,361,600.00 เพือ่เป็นการสงเคราะหแ์กผู่พ้กิารในการ 

ด ารงชพี  
ผูพ้กิาร จ านวน 216 คน  

24. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

สนับสนุนเงนิเบีย้ยังชพี
ส าหรับผูป่้วยเอดส ์

 
78,000.00 เพือ่เป็นการสงเคราะหแ์กผู่ป่้วยเอดส ์ใน

การด ารงชพี 
ผูป่้วยเอดส ์จ านวน 15 คน 

25. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ชว่ยเหลอืราษฎร
ผูป้ระสบภัยหนาวส าหรับ
ผูย้ากไร ้

 
50,000.00 เพือ่ใหร้าษฎรทีข่าดแคลนมผีา้หม่ไวใ้ชใ้น

ฤดหูนาว 
หาเครือ่งหม่กันหนาวส าหรับมอบให ้
ผูย้ากไร ้

26. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

อบรมคณุธรรมจรยิธรรม 
 

80,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนเยาวชนมคีณุธรรม
จรยิธรรม 

อบรมประชาชน,เยาวชน 150 คน/
ตอ่ปี 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561 หน้า 35 
 

27. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

สนับสนุนคา่บรหิาร
สถานศกึษาแกศ่นูย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

 
2,374,190.00 เพือ่บรหิารจัดการศนูยพ์ัฒนาเด็กเด็กเล็ก จัดสือ่การเรยีนการสอน,วัสดงุาน

บา้นงานครัว,สาธารณูประโภค,
อาหารกลางวัน 

28. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ศนูยถ์า่ยทอดเทคโนโลยี
เพือ่การเกษตร 

 
41,000.00 ใหค้วามรูก้ับเกษตรกร อบรมใหค้วามรูก้ับเกษตรกร 

29. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ป้องกันและก าจัดโรคพชื
และสัตว ์

 
30,000.00 เพือ่ป้องกันและควบคมุไมใ่หเ้กดิการ

ระบาดของพชืและสัตว ์
จัดหายาเพือ่ป้องกันโรคตดิตอ่ของ
พชืและสัตว ์

30. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ป้องกันโรคพษิสนัุขบา้ 
 

115,000.00 เพือ่เป็นการป้องกันและเตอืนใหป้ระชาชน
ใสใ่จดแูลสขุภาพ 

จัดหาวัคซนีป้องกันโรคและยา
คมุก าเนดิแกส่นัุขและแมวในพืน้ที ่

31. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ควบคมุและป้องกันโรค
ไขเ้ลอืดออกและ
โรคตดิตอ่โดยแมลง 

 
100,000.00 เพือ่ป้องกันและควบคมุไมใ่หเ้กดิการ

ระบาดของโรคไขเ้ลอืด ออกและโรคตดิตอ่
โดยแมลง 

จัดหาทรายอะเบท/ น ้ายาพ่นหมอก
ควัน เพือ่ใชใ้นการก าจัดยงุลาย 

32. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ฝึกอบรมผูป้ระกอบ การ
ทีเ่ป็นอันตรายตอ่สขุภาพ 

 
30,000.00 ฝึกอบรมใหค้วามรูผู้ป้ระกอบการ ผูป้ระกอบการในต าบล ศรชีมภู 

33. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ป้องกันและแกไ้ขปัญหา
ยาเสพตดิ 

 
30,000.00 เพือ่ใหช้มุชน,สังคม,ประเทศชาตหิ่างไกล

จากยาเสพตดิ 
จัดอบรม, รณรงคต์อ่ตา้น ยาเสพตดิ 

34. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ฝึกอบรมสง่เสรมิสง่เสรมิ
กลุม่อาชพีผูเ้ลีย้งสัตว ์

 
58,000.00 เพือ่สนับสนุนปัจจัยการผลติและอาชพี

เสรมิเพิม่รายได ้
ฝึกอบรมกลุม่อาชพีผูเ้ลีย้งสัตว ์

35. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ฝึกอบรมเสรมิทักษะ
อาชพี 

 
150,000.00 เพือ่สง่เสรมิอาชพีใหก้ับชมุชน อบรมพัฒนากลุม่อาชพีตา่งๆ 

36. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ปรับปรุง/ซอ่มแซม ศนูย์
พัฒนาเด็กเล็กในเขต
พืน้ที ่

 
100,000.00 เพือ่/ปรับปรุงซอ่มแซมอาคาร ใหส้ามารถ

ใชง้านได ้
ปรับปรุง/ซอ่มแซม ศพด.ในเขต
พืน้ที ่

37. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

พัฒนาชวีติผูส้งูอายุ 
 

100,000.00 เพือ่ใหผู้ส้งูอายมุชีวีติทีด่ขี ึน้ ผูส้งูอายใุนต าบลศรชีมภ ู

38. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

อดุหนุนโครงการ
ปรับปรุง/ซอ่มแซม

อาคารเรยีนอาคาร
ประกอบ 

 
50,000.00 เพือ่กอ่สรา้ง/ปรับปรุงซอ่มแซมอาคาร ให ้

สามารถใชง้านได ้ 
โรงเรยีนในเขตพืน้ที ่

39. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

อดุหนุนกจิกรรม
ส านักงานเหลา่กาชาด
จังหวัดบงึกาฬ 

 
20,000.00 เพือ่สง่เสรมิใหป้ระชาชนไดม้สีว่นร่วมใน

สังคม 
อดุหนุนงบ ประมาณ ใหแ้กส่นง.
เหลา่กาชาด จ. บงึกาฬ 

40. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

อดุหนุนกลุม่สตรรีะดับ
ต าบล 

 
20,000.00 เพือ่ใหก้ลุม่สตรใีนพืน้ที ่มกีจิกรรมในการ

พัฒนาตนเอง 
กลุม่สตรใีนต าบลศรชีมภู 
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41. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

สนับสนุน, กจิกรรม 
ศตส.อ, ศตส.จ. 

 
30,000.00 เพือ่ใหช้มุชน, สังคม,ประเทศชาตหิา่งไกล

จาก ยาเสพตดิ  
อดุหนุนงบประมาณ ใหแ้ก ่ศตส.อ, 
ศตส.จ. 

42. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

อนุรักษ์พันธุพ์ันธกุรรม
พชือันเนื่องมาจาก
พระราชด ารสิมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 

 
10,000.00 เพือ่อนุรักษ์พันธุพ์ชืตามโครงการอนุรักษ์

พันธุพ์ันธกุรรมพชือันเนื่องมาจาก
พระราชด ารสิมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ  

เยาวชน นักเรยีน นสิติ นักศกึษา
และบคุลทั่วไป 

43. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

สง่เสรมิสายใยรักใหก้ับ
ครอบครัว 

 
25,000.00 เพือ่สรา้งสายสัมพันธร์ะหวา่งครอบครัวให ้

ดขีึน้ 
ประชาชนในต าบลศรชีมภ ู

44. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ฝึกอบรมทัศนศกึษาดู
งานเกษตรทฤษฎใีหม ่

 
88,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนในเขตพืน้ทีม่คีวามรูอ้ยา่ง

ถกูตอ้งตามในการท าเกษตรทฤษฎใีหม ่
ประชาชนในเขตพืน้ทีม่คีวามรูอ้ยา่ง
ถกูตอ้งตามในการท าเกษตรทฤษฎี
ใหม ่

45. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ฝึกอบรมทัศนศกึษาดู
งานกลุม่อาชพีผูเ้ลีย้ง
สัตว ์

 
88,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนในเขตพืน้ทีโ่อกาสไดไ้ป

ศกึษาดงูานตา่งพืน้ที ่
ประชาชนในเขตพืน้ทีโ่อกาสไดไ้ป
ศกึษาดงูานตา่งพืน้ที ่

46. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

โครงการชว่ยเหลอื
ประชาชน 

 
100,000.00 เพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืประชาชน ประชาชนในพืน้ที ่

47. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

อดุหนุนโครงการดา้น
สาธารณสขุตามแนวทาง
โครงกรพระราชด าร ิ

 
320,000.00 เพือ่สง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีขุภาพอนามัย

ทีด่ ี
สง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีขุภาพ
อนามัยทีด่ ี

48. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตร
และการพัฒนาคณุภาพชวีติ 

ซอ่มแซมหอกระจายขา่ว 
ประจ าหมูบ่า้น หมูท่ี ่1 - 
16 

 
300,000.00 เพือ่ใหม้หีอกระจาย ขา่วทีม่ปีระสทิธภาิพ

ใน การประชาสัมพันธ ์ขา่วสารใหแ้ก ่
ประชาชนในชมุชน  

ซอ่มแซมหอกระจายขา่ว ประจ า
หมูบ่า้น ทัง้ 16 หมูบ่า้น  

49. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการจัด
ระเบยีบชมุชน สังคมและรักษาความ
สงบเรยีบรอ้ย 

ฝึกอบรมทบทวน อปพร. 
 

0.00 เพือ่ให ้อปพร.มทีักษะความสามารถและ
คลอ่งตัวในการปฏบัิตงิาน 

ฝึกอบรม/ทบทวน อปพร. ปีละ 1 
ครัง้ 

50. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการจัด
ระเบยีบชมุชน สังคมและรักษาความ
สงบเรยีบรอ้ย 

ฝึกซอ้มแผนป้องกันและ
บรรเทา สาธารณภัย 

 
30,000.00 เพือ่ให ้อปพร.และชมุชน มทีักษะ มี

ความสามารถและคลอ่งตัวในการ
ปฏบัิตงิาน 

ฝึกอบรมสองปีตอ่ครัง้ 

51. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการจัด
ระเบยีบชมุชน สังคมและรักษาความ
สงบเรยีบรอ้ย 

ฝึกทบทวน อปพร. 
 

200,000.00 เพือ่ให ้อปพร. มทีักษะความสามารถและ
คลอ่งตัวในกราปฏบัิตงิาน 

ฝึกอบรม ปีละ1 ครัง้ 

52. ยทุธศาสตรด์า้นการคา้ การลงทนุ การ
ทอ่งเทีย่วและกฬีา 

แขง่ขันกฬีาตา้นยาเสพ
ตดิ 

 
220,000.00 เพือ่ใหเ้ยาวชนไดอ้อกก าลังกายใชเ้วลา

วา่งใหเ้ป็นประโยชน์และไมเ่กีย่วขอ้งยา
เสพตดิ 

จัดกจิกรรมปีละ 1 ครัง้ 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561 หน้า 37 
 

53. ยทุธศาสตรด์า้นการคา้ การลงทนุ การ
ทอ่งเทีย่วและกฬีา 

โครงการร่วมการแขง่ขัน
กฬีาทอ้งถิน่โซพ่สิัย
เกมส ์(กฬีาระดับอ าเภอ) 

 
85,000.00 เพือ่สง่เสรมิใหบ้คุลากรในทอ้งถิน่และ

เยาวชนประชาชนทั่วไปมคีวามสามัคคมีี
ระเบยีบวนัิยแพรู้ช้นะและรูจ้ักใหอ้ภัยกัน 

จัดกจิกรรมปีละ 1 ครัง้ 

54. ยทุธศาสตรด์า้นการคา้ การลงทนุ การ
ทอ่งเทีย่วและกฬีา 

ปรับปรุง/ซอ่มแซมระบบ
ประปาหมูบ่า้นในเขต
พืน้ที ่อบต. 

 
482,000.00 เพือ่ใหม้นี ้าส าหรับอปุโภคบรโิภคอยา่ง

เพยีงพอและทั่วถงึ 
ปรับปรุงประปาหมูบ่า้น 

55. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาการบรหิาร
จัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 

ตดิตัง้บอ่หมักกา๊ซ
ชวีภาพจากขยะอนิทรยี์
(ไบโอแกส๊) 

 
40,000.00 เพือ่ใชข้ยะอนิทรยีใ์หเ้ป็นประโยชน์ จัดกจิกรรมปีละ 1 ครัง้ 

56. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาการบรหิาร
จัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 

ลดขยะลดโลกรอ้น 
 

40,000.00 ลดขยะลดโลกรอ้น ฝึกอบรมเด็กเยาวชนและประชาชน
ทั่วไป 

57. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาการบรหิาร
จัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 

ก าจัดขยะมลูฝอยและสิง่
ปฏกิลู 

 
200,000.00 เพือ่ก าจัดขยะ ก าจัดขยะในพืน้ทีต่ าบลศรชีมภ ู

58. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ 
วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

จัดงานประเพณีลอย
กระทง 

 
80,000.00 เพือ่อนุรักษ์ประเพณีของทอ้งถิน่และ

ชมุชน 
จัดกจิกรรมการแขง่ขัน ปีละ 1 ครัง้ 

59. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ 
วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

จัดงานประเพณีวันขึน้ปี
ใหม ่

 
20,000.00 เพือ่อนุรักษ์ประเพณีของทอ้งถิน่และ

ชมุชน 
จัดกจิกรรมปีละ 1 ครัง้ 

60. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ 
วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

จัดงานประเพณี บญุ
ประทายขา้วเปลอืก 

 
20,000.00 เพือ่อนุรักษ์ประเพณีของทอ้งถิน่และ

ชมุชน 
จัดกจิกรรมปีละ 1 ครัง้ 

61. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ 
วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

จัดงานอนุรักษ์ประเพณี
ชนเผ่า 

 
70,000.00 เพือ่อนุรักษ์ประเพณีทอ้งถิน่และชมุชน จัดกจิกรรมปีละ 1 ครัง้ 

62. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ 

วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

จัดงานประเพณี บญุ

มหาชาต ิ 

 
80,000.00 เพือ่อนุรักษ์ประเพณีของทอ้งถิน่และ

ชมุชน 
จัดกจิกรรม ปีละ 1 ครัง้ 

63. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ 
วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

จัดงานประเพณี วัน
สงกรานต ์

 
85,000.00 เพือ่อนุรักษ์ประเพณีของทอ้งถิน่และ

ชมุชน 
จัดกจิกรรม ปีละ 1 ครัง้ 

64. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ 
วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

จัดงานประเพณี บญุบัง้
ไฟ 

 
120,000.00 เพือ่อนุรักษ์ประเพณีของทอ้งถิน่และ

ชมุชน 
จัดกจิกรรม ปีละ 1 ครัง้ 
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65. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ 
วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

จัดงานประเพณี ทอด
เทยีน 

 
50,000.00 เพือ่ใหป้ระชาชนร่วมอนุรักษ์ประเพณีใน

พุทธศาสนา 
จัดกจิกรรม ปีละ 1 ครัง้ 

66. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ 
วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญา
ทอ้งถิน่ 

อดุหนุนโครงการ
เตรยีมการจัดงานรัฐพธิี
อ าเภอโซพ่สิัย 

 
30,000.00 เพือ่จัดงานรัฐพธิเีป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย อดุหนุนงบประมาณใหแ้กท่ีท่ าการ

ปกครองอ าเภอโซพ่สิัย 

67. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาระบบการบรหิาร
จัดการทีด่ ี

จัดเวทปีระชาคมทอ้งถิน่ 
 

35,370.00 เพือ่รับทราบปัญหาและความตอ้งการของ
ชมุชนระดับต าบลแลว้น ามาท าแผนพัฒนา 

ท าเวทปีระชาคมทอ้งถิน่ ปีละ 2 ครัง้ 

68. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาระบบการบรหิาร
จัดการทีด่ ี

ฝึกอบรมเพิม่ความรู ้
ใหแ้กผู่บ้รหิาร/สมาชกิ
สภาทอ้งถิน่/ผูน้ าทอ้งถิน่ 

 
25,000.00 เพือ่พัฒนาและสง่เสรมิเพิม่เตมิความรู ้

ความเขา้ใจใหแ้กบ่คุลากรทอ้งถิน่ 
สง่เสรมิสนับสนุนใหบ้คุลากรทอ้งถิน่
ไดร้ับการฝึกอบรมเพิม่เตมิความรูใ้น
หลักสตูรดา้นตา่งๆ 

69. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาระบบการบรหิาร
จัดการทีด่ ี

ฝึกอบรมสัมมนาและ
ทัศนศกึษาดงูาน 

 
500,000.00 เพือ่ใหเ้กดิความรูค้วามเขา้ใจและทักษะ

ตา่ง ๆ ในการปฏบัิตงิาน 
สง่เสรมิสนับสนุนใหบ้คุลากรไดรั้บ
การฝึกอบรม สัมมนาและศกึษาดู
งานในทอ้งถิน่อืน่  

70. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาระบบการบรหิาร
จัดการทีด่ ี

อดุหนุนศนูยป์ฏบัิตกิาร
ร่วมในการชว่ยเหลอื
ประชาชนของ อปท.
ระดับอ าเภอ 

 
25,000.00 เพือ่อดุหนุนศนูยป์ฏบัิตกิารร่วมในการ

ชว่ยเหลอืประชาชนของ อปท.ระดับอ าเภอ 
อดุหนุน อปท.ในเขตอ าเภอ 
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ฉ. การใชจ้า่ยงบประมาณ 
     อบต.ศรชีมภ ูมกีารใชจ้่ายงบประมาณในการด าเนนิโครงการตามขอ้บัญญัตงิบประมาณ โดยไดม้กีารกอ่หนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 54 โครงการ จ านวนเงนิ 29,896,532 บาท มกีาร
เบกิจ่ายงบประมาณ จ านวน 54 โครงการ จ านวนเงนิ 29,762,287 ลา้นบาท สามารถจ าแนกตามยทุธศาสตร ์ไดด้ังนี้ 
 

ยทุธศาสตร ์ โครงการ 
การกอ่หนีผ้กูพนั/ 
ลงนามในสญัญา 

โครงการ การเบกิจา่ยงบประมาณ 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 14 6,040,222.25 14 5,912,277.25 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเกษตรและการพัฒนาคณุภาพชวีติ 23 21,743,550.80 23 21,743,550.80 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการจัดระเบยีบชมุชน สังคมและรักษาความสงบเรยีบรอ้ย 2 113,610.00 2 113,610.00 

ยทุธศาสตรด์า้นการคา้ การลงทนุ การทอ่งเทีย่วและกฬีา 3 754,995.00 3 754,995.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาการบรหิารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 2 235,920.00 2 235,920.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นศลิปะ วัฒนธรรมจารตี ประเพณีและภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 9 510,136.00 9 503,836.00 

ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาระบบการบรหิารจัดการทีด่ี 1 498,098.00 1 498,098.00 

รวม 54 29,896,532.05 54 29,762,287.05 

      
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561 หน้า 40 
 

ส่วนที่  5 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 

 

 
 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น   
ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และ
รวมทั้งตำบล  อำเภอ  เนื่องจากในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล นั้นมีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญอ่ยู่
ในเขตอปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่า
ระบบปิดในปัจจุบัน  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน โดย
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมีดังนี้ 

  
1.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   
 เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพื่อให้เกิด
การบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การ
วิเคราะห์สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น ซึ่ง
มีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 

1.1  โอกาส (O : Opportunity) 
(1)  มีหน่วยงานราชการอยู่ในพื้นท่ี 
(2)  มีสถานศึกษาระดับประถมในพ้ืนที่ 
(3)  มีเส้นทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 

     (4)  มีระบบบริการพ้ืนฐานจากหน่วยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ   ดังนี้ 
โทรศัพท์/อินเตอร์เน็ต  TOT  CAT  AIS  เป็นต้น   
ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์  จำนวน  1  แห่ง 

  (5)  ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล  เช่น  โครงการละ 5  ล้าน  หมู่บ้านละ 2  แสน 
  (6)  มีศูนย์ดำรงธรรมระดับอำเภอ  ระดับท้องถิ่น   
 1.2  อุปสรรค (T : Threat) 

 (1)  บริการทางภาครัฐหลายอย่างยังเข้าไม่ถึง  เช่น  การทำบัตรผู้พิการ  การขออนุญาต
ใบขับข่ี   

(2)  ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบล  เป็น อปท. ขนาดกลาง  มีงบประมาณจำกัดเมื่อเทียบ
กับภารกิจหน้าที่ต่างๆ  ตามกฎหมายที่กำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของ อปท. ตามกฎหมายอื่น   ตามภารกิจ
ถ่ายโอนฯ  ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

(3)  เนื่องจาก อปท. เป็นเส้นทางสายหลักในทางเศรษฐกิจไปสู่ท่าเรือ ทำให้มีการจราจรสาย
หลัก มีรถผ่านไปมาเป็นจำนวนมาก และเกิดอุบัติเหตุ      
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2.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุด

แข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้น
ได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดยคณะกรรมการได้
ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
วิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน  โอกาส  ข้อจำกัด  ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้  

2.1  จุดแข็ง (S : Strength) 
(1)  ประชาชน  ผู้นำชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนา

ท้องถิ่นของตนเอง 
(2)  ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 
(3)  ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น   
(4)  มีการประสานความร่วมมือระหว่าง อปท. กับส่วนราชการในพ้ืนที่ 
(5)  มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 
(6)  ผู้นำชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
(7)  มีระบบประปาเพ่ิมข้ึนทำให้มีน้ำใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี  
(8)  อปท.  มีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน

ของประชาชน 
(9)  มีกองทุนในหมู่บ้าน  เช่น  การออมเงินสัจจะ  ธนาคารหมู่บ้าน ฯลฯ 

2.2  จุดอ่อน (W : Weakness) 
(1)  คนในวัยทำงาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานทำในเมือง 
(2)  ราษฎรยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวทำให้

ขาดรายได้ 
(3)  ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อดำเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่ม

อาชีพอย่างเข้มแข็ง 
(4)  ขาดแหล่งเก็บกักน้ำเพื่อการเกษตร 
(5)  ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
(6)  ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่  ไม่มีโรงงานในพื้นที่ขาดแหล่งรายได้ให้คนใน

ท้องถิ่น 
 
  

******************************** 
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ส่วนที่  6 
การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน

ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
 

 
 
 
 

 
การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ในภาพรวม
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2561  - วันที่ 
30 กันยายน 2562 ซึ่งเป็นการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนในแต่ละยุทธศาสตร์การบริหารงาน รวมถึง
ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู ในภาพรวมอีกด้วย  

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

ลำดับ รายการ จำนวน ร้อยละ 
1. เพศ เพศชาย 24 คน 34.29 
 เพศหญิง 46 คน 65.71 

รวม 70 100 
2. อายุ อายุต่ำกว่า 20 ปี - คน -  
 อายุ 20 – 30 ปี 3 คน 4.29 
 อายุ 31 –40 ปี 33 คน 47.14 
 อายุ 41 – 50 ปี 29 คน 41.43 
 อายุ 51 – 60 ปี 5 คน 7.14 
 อายุมากกว่า 60 ปี  - คน -  

รวม 70 100 
3. อาชีพ รับราชการ 1 คน 1.43 
 เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 2 คน 2.86 
 ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 5 คน 7.14 
 รับจ้าง 27 คน 38.57 
 นักเรียน นักศึกษา - คน -  
 เกษตรกร 34 คน 48.57 
 อ่ืนๆ  1 คน 1.43 

รวม 70 100 
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แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ในภาพรวม 

 
 

ตารางแสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
 

ประเด็น คะแนน  (3 คะแนน) 
1) การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 2.76 
2) การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 2.90 
3) การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 2.53 
4) การรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 2.50 
5) ความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 2.76 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 2.66 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 2.66 
8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 2.64 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 2.61 

ภาพรวม 2.67 
 

  
จากตาราง การประเมินความพึงพอใจต่อผลการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม 

ผลการประเมินภาพรวมเท่ากับ 2.67 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้
ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีคะแนนสูงสุดคือ 2.90 สำหรับข้อที่มีคะแนนต่ำสุดคือ การรายงานผลการ
ดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ คือ 2.50  
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แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

 
ตารางแสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ประเด็น คะแนน (10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.06 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.83 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.99 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.96 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.93 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.84 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.70 
8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.74 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.06 

ภาพรวม 9.01 
 

 
จากตาราง พบว่า การประเมินความพึงพอใจต่อผลการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลใน

ภาพรวมส่วนยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน    จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผลการประเมินความ 
พึงพอใจภาพรวมเท่ากับ 9.01 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 
มีความพึงพอใจสูงสุด เท่ากับ 9.84 ข้อที่มีคะแนนต่ำสุด คือ ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข
ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น เท่ากับ 8.70 
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ตารางแสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
 

ประเด็น คะแนน  (10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.94 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.69 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.74 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.73 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.81 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.74 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.81 
8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.93 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.71 

ภาพรวม 8.93 

 

จากตาราง พบว่า การประเมินความพึงพอใจต่อผลการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลใน
ภาพรวมส่วนยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผล
การประเมินความพึงพอใจภาพรวมเท่ากับ 8.93  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม มีคะแนนความพึงพอใจสูงสุด เท่ากับ 8.94  และข้อที่มีคะแนนต่ำสุดคือ การ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 8.69 
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ตารางแสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 3   การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

ประเด็น คะแนน (10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.99 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.84 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.76 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.84 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.94 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.97 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.00 
8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.94 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.10 

ภาพรวม 8.99 
 

จากตาราง พบว่า การประเมินความพึงพอใจต่อผลการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลใน
ภาพรวมส่วนยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผลการประเมินความพึงพอใจภาพรวมเท่ากับ 8.99  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  มีคะแนนความพึงพอใจสูงสุด เท่ากับ 
9.10  และข้อที่มีคะแนนต่ำสุดคือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  มี
คะแนน 8.76 
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ตารางแสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ยุทธศาสตร์ด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา 
 

ประเด็น คะแนน (10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.03 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.93 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.90 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.89 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.81 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.83 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.93 
8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.90 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.94 

ภาพรวม 8.99 

 

จากตาราง พบว่า การประเมินความพึงพอใจต่อผลการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลใน
ภาพรวมส่วนยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา จากคะแนนเต็ม 10 
คะแนน ผลการประเมินความพึงพอใจภาพรวมเท่ากับ 8.99  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า มีการเปิดโอกาส
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีคะแนนความพึงพอใจสูงสุด เท่ากับ 9.03  และข้อที่มีคะแนน
ต่ำสุดคือ มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม มีคะแนน 8.81 
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ตารางแสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
ยุทธศาสตร์ที ่5   การพัฒนาการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ประเด็น คะแนน (10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.14 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.74 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.01 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.96 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.94 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.01 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.00 
8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 9.04 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.03 

ภาพรวม 9.01 
 

จากตาราง พบว่า การประเมินความพึงพอใจต่อผลการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลใน
ภาพรวมส่วนยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผลการประเมินความพึงพอใจภาพรวมเท่ากับ 9.01  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  มีคะแนนความพึงพอใจสูงสุด เท่ากับ 9.14  
และข้อที่มีคะแนนต่ำสุดคือ มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  มีคะแนน  
8.74 
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ตารางแสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 6   การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ประเด็น คะแนน (10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.99 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.84 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.76 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.84 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.94 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.97 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.00 
8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.94 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.10 

ภาพรวม 8.99 
 

จากตาราง พบว่า การประเมินความพึงพอใจต่อผลการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลใน
ภาพรวมส่วนยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น      
จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผลการประเมินความพึงพอใจภาพรวมเท่ากับ 8.99  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  มีคะแนนความพึงพอใจสูงสุด เท่ากับ 
9.10  และข้อที่มีคะแนนต่ำสุดคือ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  มี
คะแนน 8.76 
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ตารางแสดงความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี 
 

ประเด็น คะแนน (10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.06 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.83 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.99 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.96 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.93 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.84 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.70 
8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.74 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.06 

ภาพรวม 9.01 
 

 
จากตาราง พบว่า การประเมินความพึงพอใจต่อผลการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลใน

ภาพรวมส่วนยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ผลการ
ประเมินความพึงพอใจภาพรวมเท่ากับ 9.01 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า การดำเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่กำหนด มีความพึงพอใจสูงสุด เท่ากับ 9.84 ข้อที่มีคะแนนต่ำสุด คือ ผลการดำเนินโครงการ/
กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น เท่ากับ 8.70 

 
 สรุป  
 การประเมินความพึงพอใจต่อผลการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม สูงสุดอยู่ใน
ระดับพอใจ โดยมีประชากรที่เข้าร่วมการสำรวจทั้งหมด จำนวน 70 คน และการประเมินความพึงพอใจต่อผล
การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  รายยุทธศาสตร์   ภาพรวมส่วนใหญ่อยู่ในระดับคะแนน  
8.69 – 9.14 คะแนน โดยจากภาพรวมจะเห็นได้ว่ายุทธศาสตร์ที ่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื ้นฐาน, 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์
ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการที่ดี  มีคะแนนโดยรวมสูงสุดคือ  9.01  คะแนน  และภาพรวมของยุทธศาสตร์ที่
คะแนนรวมต่ำสุดคือ ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านคุณภาพชีวิต มีจำนวน  8.93 คะแนน 
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แบบที่ 3/4  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของ 
องค์การบริหารส่วนตำบล (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ) 

 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู ได้แจ้งความประสงค์ให้มหาวิทยาลัยนครพนม  ประเมิน
ความพึงพอใจของประชาชนต่อคุณภาพการให้บริการ ประจำปี 2562 นั้น 
 บัดนี้  มหาวิทยาลัยนครพนม ได้ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการใน
พ้ืนที่เรียบร้อยแล้ว  และได้รวบรวมประมวลผลข้อมูลตามข้อกำหนดในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานเสร็จสิ้น
แล้ว  โดยมีระดับความพึงพอใจในภาพรวมของผู้รับบริการ คือ 

  ระดับความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการจำแนกตามงานบริการ 
   1.  งานที่ผู้รับบริการมีความพึงพอใจสูงที่สุด  คือ  งานบริการด้านสาธารณสุข  โดยมีค่าเฉลี่ย 
4.82  คิดเป็นร้อยละ 96.40  
   2.  งานที่ผู้รับบริการมีความพึงพอใจเป็นอันดับที่สอง  คือ  งานบริการด้านปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคม  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.79  คิดเป็นร้อยละ 95.80  
   3.  งานที่ผู ้ร ับบริการมีความพึงพอใจเป็นอันดับที ่สาม   คือ  งานด้านพัฒนาชุมชนและ
สวัสดิการสังคม  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.78  คิดเป็นร้อยละ 95.60  
  ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการจำแนกตามองค์ประกอบการให้บริการ 

   1.  ด้านที่ผู้รับบริการมีความพึงพอใจสูงที่สุด  คือ  สิ่งอำนวยความสะดวก  อยู่ในระดับมาก
ที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 4.84  คิดเป็นร้อยละของระดับความพึงพอใจเท่ากับ 96.80  
   2.  ด้านที่ผู้รับบริการมีความพึงพอใจเป็นอันดับที่สอง  คือ  เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ อยู่ในระดับ
มากที่สุด  โดยมีค่าเฉลี่ย 4.79  คิดเป็นร้อยละของระดับความพึงพอใจเท่ากับ 95.80  
     
  ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ 
  1.  ประชาชนต้องการให้มีถังขยะข้างทางให้เพียงพอในหมู่บ้าน 
  2.  ไฟฟ้าที่ใช้ในหมู่บ้านมีปัญหาไฟดับบ่อย 
  3.  ถนนชำรุด เป็นหลุมเป็นบ่อโดยเฉพาะช่วงฤดูฝน  
  4.  ประชาชนต้องการให้มีไฟฟ้าบริเวณข้างทาง เพ่ือความสว่างที่เพียงพอในหมู่บ้าน 
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การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  สรุปผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 
 

คะแนน 
ที่ได้ 

 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

20 19 95.00 

2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 14.70 98.00 
3.  ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 65 63.60 97.85 
 3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 9.80 98.00 
 3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัด 
(10) 9.60 96.00 

 3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 9.50 95.00 
 3.4  วิสัยทัศน์ (5) 5.00 100.00 
 3.5  กลยุทธ์ (5) 5.00 100.00 
 3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.80 96.00 
 3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.90 98.00 
 3.8  แผนงาน (5) 5.00 100.00 
 3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5.00 100.00 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 5.00 100.00 

รวมคะแนน 100 97.30  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  สรุปผลการให้คะแนนติดตามและประเมินผลโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.40 94.00 
2. การประเมินผลการนำแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปไีปปฏิบัติในเชิงปรมิาณ 10 9.10 91.00 
3. การประเมินผลการนำแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปไีปปฏิบัติในเชิงคณุภาพ 10 9.20 92.00 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา 10 8.80 88.00 
5. โครงการพัฒนา ประกอบดว้ย 60 59.00 98.33 
 5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5.00 100.00 
 5.2  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5.00 100.00 
 5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชดัเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.80 96.00 

 5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ป ี (5) 4.80 96.00 
 5.5  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
(5) 4.80 96.00 

 5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 5.00 100.00 
 5.7  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5.00 100.00 
 5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนื ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 4.80 96.00 

 5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4.80 96.00 
 5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5.00 100.00 
 5.11  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวตัถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
(5) 5.00 100.00 

 5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 5.00 100.00 

รวม 100   
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ประมวลภาพโครงการ/กิจกรรมในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
    

 
องค์การบริหารส่วนตำบลศรีชมภู  ได้ดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. 2562  และตาม

แผนพัฒนาสี่ปี  ประจำปี พ.ศ. 2562  ในเขตพื้นที่  โดยได้รับความร่วมมือจากกรมส่งเสริมฯ และสนับสนุนจากภาค
ประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ จนโครงการต่าง ๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดีก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชน
ทั้งในพื้นที ่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญดังนี้ 

 

    
ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
โครงการสานสัมพันธ์สายใยรักครอบครัวอบอุ่น 

 
 

   
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สงัคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันสาธารณภัย 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สงัคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
โครงการฝึกอบรม/ทบทวน อปพร. 

 

 
 

      
 
 

ยุทธศาสตร์ด้านการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและกีฬา 
โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 

 

 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2561 หน้า 58 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
โครงการสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติฯ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
โครงการประเพณีวันสงกรานต์ 

 

 
 

โครงการประเพณีบุญมหาชาติ 

 
โครงการประเพณีบุญบ้ังไฟ 
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ภาคผนวก 
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แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงานรายโครงการ 
(การติดตามและประเมินผลโครงการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562) 

 
ชื่อโครงการ : ............................................................................................................................. ................. 
................................................................................................................. ..................................................... 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  ชื่อ-สกุล .................................................ตำแหน่ง ..............................................  
 
สังกัด : สำนัก/กอง ...................................................................................................................................  
 
คำอธิบาย  :  ให้ใส่เครื่องหมาย ✓ ในช่องท่ีเลือก 

ลำดับที่ ประเด็นการประเมิน (ตัวบ่งชี้) ไช ่ ไม่ไช ่
1 เป็นโครงการที่ประชาคมท้องถิ่นเสนอ หรือเห็นชอบ  หรือจากแผน

ชุมชน หรือจากแผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ำ) ที่เกินศักยภาพของชุมชน  

  

2 เป็นโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนา   
3 สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล   
4 ได้ดำเนินโครงการ   
5 ดำเนินโครงการตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงาน   
6 งบประมาณเพียงพอในการดำเนินโครงการ    
7 กลุ่มเป้าหมายร้อยละ  50  ขึ้นได้รับประโยชน์   
8 การเบิกจ่ายงบประมาณได้ร้อยละ 50 ขึ้นไป   
9 มีผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดขึ้นในการดำเนินโครงการ 

โปรดระบุผลกระทบ ...............................................................  
................................................................................................... 

  

10 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 50 ขึ้นไป   
 
 

**************************       
 
 

 
 
 

      
 
    
 


