
 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลศรีชมภู 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างแทนต าแหน่งที่ว่าง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
………………………………………………………… 

 ด้วยองค์การบริหารส่ วนต าบลศรีชมภู  อ าเภอโซ่ พิสัย  จั งหวัดบึ งกาฬ  จะด าเนินการ 
สรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง สังกดัองค์การบริหารส่วนต าบลศรีชมภู 

 เพ่ือให้การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่ ก.อบต.จังหวัดบึงกาฬก าหนด อาศัยอ านาจตาม ข้อ ๑๘ ข้อ ๑๙ ของประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส่วนต าบลจังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2554 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน จึงประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง โดยมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ต าแหน่งที่เปิดรับสมัคร มีดังนี ้
1.1 พนักงานจ้างทั่วไป ดังนี้ 
 ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) สังกัดกองการศึกษาฯ จ านวน 1  อัตรา 
 

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร 
ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง ดังนี้ 
2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 

  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 4 ของประกาศ  
ก.อบต.จังหวัดบึงกาฬ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2554 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปี และไม่เกิน ๖๐ ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
(3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(4) ไม่ เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้ าที่ ได้  ไร้ความสามารถ  

หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้าม
เบื้องต้น ส าหรับพนักงานส่วนต าบล ดังนี้ 

(ก) โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
(ข) วัณโรคในระยะอันตราย 
(ค) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
(ง) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
(จ) โรคพิษสุราเรื้อรัง 

 
 

 
/หมายเหตุ... 

 

ส าเนาคู่ฉบับ 












