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วนัที่พิมพ์ : 21/7/2563  14:21:46

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีชมภู

อ.โซ่พิสัย  จ.บึงกาฬ

ประมาณการรายรับรวมทัง้สิ้น 73,000,000   บาท  แยกเป็น
รายไดจ้ัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 34,900 บาท

ภาษีทีดิ่นและส่ิงปลูกสร้าง 10,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังไว้ตาม พรบ.ทีดิ่นและ

ส่ิงปลูกสร้างทีบ่ังคับใช้ในป ี2563                           

ภาษีป้าย 24,900 บาท

ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับรายรับ

จริงในปีทีผ่่านมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 303,100 บาท

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 2,400 บาท

ประมาณการรายรับขึ้นมาใหม ่ เนื่องจากต้ังไว้ตามทีไ่ด้รับการจัดสรร

ในปีทีผ่่านมา 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 500 บาท

ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับรายรับ

จริงในปีทีผ่่านมา 

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 120,900 บาท

ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับรายรับ

จริงในปีทีผ่่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 2,300 บาท

ประมาณการไว้สูงกว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับรายรับ

จริงในปีทีผ่่านมา 

ค่าปรับการผิดสัญญา 167,300 บาท

ประมาณการไว้สูงกว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับรายรับ

จริงในปีทีผ่่านมา



จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน

รวม

จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการทีเ่ป็นอันตรายต่อสุขภาพ 8,700 บาท

ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับรายรับ

จริงในปีทีผ่่านมา 

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,000 บาท

ประมาณการไว้เท่ากับปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับรายรับ

จริงในปีทีผ่่านมา 

หมวดรายไดจ้ากทรัพย์สิน 278,100 บาท

ดอกเบีย้ 278,100 บาท

ประมาณการไว้สูงกว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับรายรับ

จริงในปีทีผ่่านมา   

หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด 157,000 บาท

ค่าขายแบบแปลน 25,500 บาท

ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับรายรับ

จริงในปีทีผ่่านมา   

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ 131,500 บาท

ประมาณการไว้สูงกว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับรายรับ

จริงในปีทีผ่่านมา  

รายไดท้ีร่ัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
หมวดภาษีจัดสรร 28,126,900 บาท

ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์ 387,000 บาท

ประมาณการไว้สูงกว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับทีไ่ด้รับ

จัดสรรในปีทีผ่่านมา                                    

ภาษีมูลค่าเพิม่ตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 11,467,300 บาท

ประมาณการไว้สูงกว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับทีไ่ด้รับ

จัดสรรในปีทีผ่่านมา

ภาษีมูลค่าเพิม่ตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 4,683,600 บาท

ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับทีไ่ด้รับ

จัดสรรในปีทีผ่่านมา
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ภาษีธุรกิจเฉพาะ 122,700 บาท

ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับทีไ่ด้รับ

จัดสรรในปีทีผ่่านมา

ภาษีสรรพสามิต 11,254,100 บาท

ประมาณการไว้สูงกว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับทีไ่ด้รับ

จัดสรรในปีทีผ่่านมา

ค่าภาคหลวงแร่ 89,200 บาท

ประมาณการไว้สูงกว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับทีไ่ด้รับ

จัดสรรในปีทีผ่่านมา

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 99,000 บาท

ประมาณการไว้สูงกว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับทีไ่ด้รับ

จัดสรรในปีทีผ่่านมา

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายทีดิ่น 20,400 บาท

ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับทีไ่ด้รับ

จัดสรรในปีทีผ่่านมา

ภาษีจัดสรรอื่นๆ 3,600 บาท

ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีทีผ่่านมา  เนื่องจากต้ังให้ใกล้เคียงกับทีไ่ด้รับ

จัดสรรในปีทีผ่่านมา

รายไดท้ีร่ัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ประมาณการไว้สูงกว่าปีทีผ่่านมา  โดยต้ังรับไว้ตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3842  ลงวันที่ 30 

มิถุนายน 2563  เร่ือง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ

รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

หมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป 44,100,000 บาท

เงินอุดหนุนทัว่ไป ส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าทีแ่ละภารกิจถ่าย

โอนเลือกท า

44,100,000 บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีชมภู 
อ าเภอ โซ่พิสัย   จังหวัดบึงกาฬ 

        
                 ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 73,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  
แยกเป็น  

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 10,827,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 8,231,940 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,688,920 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายก จ านวน 532,080 บาท 

      

  1.1 เงินเดือนนายกและรองนายก  ตั้งไว้  532,080.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน 
 ให้แก ่ นายกและรองนายก  รวมจ านวน 3 คน 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญชี  (5210000)  

  

   
เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 45,600 บาท 

      

  1.2 เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกและรองนายก  ตั้งไว้  45,600.- บาท  เพื่อจา่ยเป็นเงนิ 
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง  ให้แก่นายกและรองนายก  รวมจ านวน 3 คน 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญชี  (5210000)  

  

   
เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 45,600 บาท 

      

  1.3 เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกและรองนายก  ตั้งไว้  45,600.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน 
พิเศษให้แก่นายกและรองนายก  รวมจ านวน 3 คน 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) รหัสบัญชี  (5210000)   

  

   
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 90,720 บาท 

      

  1.4 เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งไว้  90,720.- บาท  เพื่อจ่าย 
เป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน  ให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 1 คน 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญชี  (5210000) 

  

   
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,974,920 บาท 

      

  1.5 เงินค่าตอบสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  2,974,920.- บาท เพื่อจ่ายเป็น 
เงินค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่ประธานสภา, รองประธานสภา, เลขานุการสภาและสมาชิกสภา 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รวมจ านวน 30 คน 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญชี  (5210000)  
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เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 4,543,020 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 2,606,400 บาท 

      

  1.6 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  2,606,400.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงิน 
ปรับปรุงอัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด ส านักงานปลัด อบต.  จ านวน 8 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญชี (5220000)   

  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 660 บาท 

      

  1.7 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  660.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ 
ช่ัวคราว  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด ส านักงานปลัด อบต.  จ านวน 1 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญชี  (5220000)   

  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 252,000 บาท 

      

  1.8 เงินประจ าต าแหน่ง  ตั้งไว้  252,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ให้แก ่ พนักงาน 
ส่วนต าบล  สังกัด ส านักงานปลัด อบต.  จ านวน 3 ต าแหน่ง  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบ 
ก าหนด  ดังนี ้

(1) เงินประจ าต าแหน่ง 
(2) ค่าตอบแทนรายเดือน 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญชี  (5220000)   

  

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,562,160 บาท 

      

  1.9 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  1,562,160.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงนิค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง 
สังกัด ส านักงานปลดั อบต.  จ านวน 12 อัตรา  ดังนี ้ 
       (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 6 อัตรา 
       (2)  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 6 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี  (5220000)  

  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 121,800 บาท 

      

  1.10  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  121,800.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด ส านักงานปลดั อบต.  จ านวน 12 อัตรา  ดังนี ้ 
       (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 6 อัตรา 
       (2)  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 6 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(5220000) 
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งบด าเนินงาน รวม 2,580,060 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 643,600 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 403,900 บาท 

      

  2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเปน็กรณีพิเศษ  ตั้งไว้  343,900.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์       
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพเิศษ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด ส านักงานปลัด อบต.  
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด    
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53100000)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย 
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได ้พ.ศ. 2559 
2.2  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  60,000.-  บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชนแ์ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด  เช่น สมาชิก อปพร. ที่มีค าสั่งจากองค์การบรหิารส่วน 
ต าบลให้ปฏิบัติงาน ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานท่ัวไป (00111)  รหัสบญัชี (53100000)   

  

   
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.3  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว ้ 30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด ส านักงานปลัด อบต. 
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53100000)  

  

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 114,000 บาท 

      

  2.4  ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว ้ 114,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
สังกัด ส านักงานปลดั อบต.  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53100000)  

  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร จ านวน 95,700 บาท 

      

  2.5  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  95,700.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล  สังกัด ส านักงานปลัด อบต. รวมทั้งผู้บริหาร  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบ
ก าหนด   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53100000)  
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ค่าใช้สอย รวม 1,219,160 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  2.6  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว ้ 50,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผูร้ับจ้างท างาน 
อย่างหนึ่งอย่างใดของหน่วยงาน ส านักงานปลัด อบต.  เช่น  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าตักสิ่งปฏิกลู ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53200000)  

  

    
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ จ านวน 200,000 บาท 

      

  2.7  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนต่างๆ  ตั้งไว ้ 200,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
เข้ารับการฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง สังกัด ส านักงานปลัด อบต.   
รวมทั้งคณะผู้บรหิาร  สมาชิกสภาและผู้น าชุมชนที่มีค าสั่งให้เข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรต่างๆ 
เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53200000) 

  

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพธิีการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  2.8  ค่ารับรอง  ตั้งไว้ 100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองและคา่เลี้ยงรับรอง  โดยให้ตั้งจ่าย 
ไม่เกินร้อยละ 1% ของรายรับจริงไม่รวมเงินอุดหนุนของปีงบประมาณที่ผ่านมาแล้ว  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 2381 ลว. 28 ก.ค.48  เช่น  ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  
ค่าของขวัญ ฯลฯ  ดังนี ้
       (1)  ค่ารับรองในการต้อนรบับุคคลหรือคณะบุคคลทีม่าเยีย่มชมหรือศึกษาดูงานท่ี อบต.       
       (2)  ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ 
ที่ได้รับการแต่งตั้งตามที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกคา่ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53200000)  

  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จ านวน 150,000 บาท 

      

  2.9  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตั้งไว้  150,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือการไปอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้าง  สังกัด ส านักงานปลัด อบต.  รวมทั้งคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาและผู้น าชุมชน  ที่มีค าสั่งให ้
เดินทางไปราชการหรือการไปอบรมสัมมนาในหลักสูตรต่างๆ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่า 
ที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ     
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53200000)  
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ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 600,000 บาท 

      

  2.10  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  ตั้งไว้  600,000.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง/ 
เลือกตั้งซ่อม สมาชิกสภาท้องถิ่นและผูบ้ริหารท้องถิ่น  เช่น ค่าวัสดุอปุกรณ ์ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตั ิ
งานการเลือกตั้ง ฯลฯ    
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53200000)    
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 55  ล าดับที ่1  

  

    
โครงการฝึกอบรมสมาชิกสภา/ผู้น าท้องถิ่น จ านวน 19,160 บาท 

      

  2.11  โครงการฝึกอบรมสมาชิกสภา/ผู้น าท้องถิ่น  ตั้งไว้  19,160.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
โครงการฝึกอบรมสมาชิกสภา/ผู้น าท้องถิ่น  เช่น  ค่าวิทยากร ค่าอาหาร/เครื่องดื่ม ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53200000) 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 54  ล าดับที ่2  

  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 

      

  2.12  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว้  100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและ 
ซ่อมแซมครภุณัฑ์ของหน่วยงาน ส านักงานปลัด อบต.  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ดังเดมิ  เช่น 
รถยนต์ส่วนกลาง เครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53200000)   

  

   ค่าวัสดุ รวม 403,800 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  2.13  วัสดุส านักงาน  ตั้งไว้  50,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน ส าหรับใช้ในส านักงาน 
ของหน่วยงาน ส านักงานปลดั อบต.  เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53300000)   

  

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 73,800 บาท 

      

  2.14  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  73,800.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง  ส าหรับใช้กับรถยนต์ส่วนกลางและรถบรรทุกน้ าขององค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น   
ยางรถยนต ์แบตเตอรี ่ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53300000)  

  

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 200,000 บาท 

      

  2.15  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว ้ 200,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและ 
หล่อลื่น   ส าหรับใช้กับรถยนตส์่วนกลางและรถบรรทุกน้ าขององค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น  
น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53300000)   
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ จ านวน 20,000 บาท 

      

  2.16  วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ ตัง้ไว ้ 20,000.- บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 
ส าหรับใช้ในกิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น วารสารรายงานประจ าป ีแผ่นป้าย
ประชาสมัพันธ์ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53300000)   

  

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ านวน 60,000 บาท 

      

  2.17  วัสดุคอมพิวเตอร ์ ตั้งไว ้ 60,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดคุอมพิวเตอร ์ ส าหรับใช้กับ 
เครื่องคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน ส านักงานปลัด อบต.  เช่น  แป้นพิมพ ์โปรแกรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กับคอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53300000)  

  

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 313,500 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 200,000 บาท 

      

  3.1  ค่าไฟฟ้า  ตั้งไว ้ 200,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้กับอาคารที่ท าการ อบต.  
และอาคารอื่นๆ ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบ  รวมทั้งส่วนเกินของค่าไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะ 
ของหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53400000)   

  

   
ค่าบริการโทรศัพท ์ จ านวน 12,000 บาท 

      

  3.2  ค่าบริการโทรศัพท์  ตั้งไว้  12,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบรกิารโทรศัพท์ประจ าที่และโทรศัพท์ 
เคลื่อนที ่ที่ใช้ในงานราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล     
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53400000)  

  

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 101,500 บาท 

      

  3.3  ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  ตั้งไว ้ 101,500.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสาร 
และโทรคมนาคม  เช่น  ค่าเช่าใช้คู่สายส าหรับอินเตอรเ์น็ตต าบล ที่ใช้ในงานราชการขององค์การ 
บริหารส่วนต าบล     
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(53400000) 
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งบรายจ่ายอื่น รวม 15,000 บาท 

   
รายจ่ายอื่น รวม 15,000 บาท 

   
รายจ่ายอื่น       

    
ค่าจ้างท่ีปรึกษาท่ีไมเ่กี่ยวกับครภุณัฑ ์ที่ดนิและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 15,000 บาท 

      

  4.1  ค่าจ้างท่ีปรึกษา  ตั้งไว ้ 15,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างท่ีปรึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนา 
ระบบต่างๆ ซึ่งมิใช่เพื่อการจัดหาหรือปรับปรุงครุภณัฑ ์ที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง  ตามหนังสือกรมการ
ปกครอง ด่วนมาก ที ่มท 0313.4/ว 2787 ลว. 18 พ.ย. 42  และหนังสือส านักพัฒนาระบบบริหารบคุคล
ส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.4/ 1301 ลว. 29  เม.ย. 49 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  รหัสบัญช ี(5510000)  
  

  

 
งานบริหารงานคลัง รวม 3,918,600 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,912,040 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,912,040 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,897,380 บาท 

      

  1.1 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว ้ 1,897,380.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็เงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุง 
อัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองคลัง  จ านวน 6 อัตรา  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(52200000)   

  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 37,200 บาท 

      

  1.2  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  37,200.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ
ช่ัวคราว  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองคลัง  จ านวน 2 อัตรา  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(52200000)  

  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 158,400 บาท 

      

  1.2 เงินประจ าต าแหน่ง  ตั้งไว ้ 158,400.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ให้แก่พนักงาน 
ส่วนต าบล  สังกัด กองคลัง  จ านวน 2 ต าแหน่ง  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบยีบก าหนด     
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(52200000)  

  

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 778,560 บาท 

      

  1.3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  778,560.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน  ให้แก่พนักงานจ้าง 
สังกัด กองคลัง  จ านวน 5 อัตรา  ดังนี ้ 
       (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 5 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(52200000)  
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 40,500 บาท 

      

  1.4 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  40,500.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว 
ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองคลัง  จ านวน 5 อัตรา  ดังนี ้ 
       (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 5 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(52200000)  
  

  

  
งบด าเนินงาน รวม 1,006,560 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 362,560 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 320,760 บาท 

      

  2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเปน็กรณีพิเศษ  ตั้งไว้  220,760.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน ์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพเิศษ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองคลัง  ตามหลักเกณฑ ์
ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด      
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53100000)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย 
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได ้พ.ศ. 2559 
2.2  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  100,000.- บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชนแ์ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด เช่น คณะกรรมการตา่งๆ ที่มีค าสั่งจากองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลให้ปฏิบัติงาน ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53100000)  

  

   
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ จ านวน 25,000 บาท 

      

  2.3  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว ้ 25,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองคลัง   
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53100000)  

  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร จ านวน 16,800 บาท 

      

  2.4  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  16,800.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองคลัง  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบยีบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53100000)  

  

   
ค่าใช้สอย รวม 236,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 36,000 บาท 

      

  2.5  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว ้ 36,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผูร้ับจ้างท างานอย่างหนึ่ง
อย่างใดของหน่วยงาน กองคลัง  เช่น  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าแบกหามสมัภาระ ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53200000)  
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ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ จ านวน 100,000 บาท 

      

  2.6  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนต่างๆ  ตั้งไว ้ 100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารบั 
การฝึกอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองคลัง  เช่น  ค่าลงทะเบยีนและ
ค่าใช้จ่ายอื่น ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53200000)  

  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบยีนทรัพยส์ิน จ านวน 40,000 บาท 

      

  2.7  ค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  ตั้งไว้  40,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบยีนทรัพย์สินขององค์การบริหารสว่นต าบลศรีชมภู  เช่น  ค่าจัดท าระวาง
ภาพถ่ายทางอากาศ ค่าจ้างเดินส ารวจที่ดิน ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53200000)     
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 54  ล าดับที ่4  

  

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จ านวน 50,000 บาท 

      

  2.8  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตั้งไว้  50,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการหรือการไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด  
กองคลัง  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและคา่ใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53200000)    

  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  2.9  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว ้ 10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็คา่บ ารุงรักษาและซ่อมแซมครภุณัฑ์
ของหน่วยงาน กองคลัง  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ดังเดิม  เช่น  เครือ่งคอมพิวเตอร ์เครื่องปรับอากาศ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53200000)    

  

   ค่าวัสดุ รวม 398,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 120,000 บาท 

      

  2.10  วัสดุส านักงาน  ตั้งไว้  120,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  ส าหรับใช้ในส านักงาน 
ของหน่วยงาน กองคลัง  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53300000)    

  

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 175,000 บาท 

      

  2.11  วัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้  175,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นคา่วัสดุงานบ้านงานครัว  ส าหรับใช้ 
ณ  ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอก ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53300000) 

  

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 3,000 บาท 

      

  2.12  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว ้ 3,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ส าหรับใช้
กับรถจักรยานยนต์ของหน่วยงาน กองคลัง  เช่น น้ ามันเบนซิน ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53300000)   
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วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ านวน 100,000 บาท 

      

  2.13  วัสดุคอมพิวเตอร ์ ตั้งไว ้ 100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร ์ ส าหรับใช้กับเครื่อง
คอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กองคลัง  เช่น แป้นพิมพ์ เมาส ์โปรแกรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(331400)    

  

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท 

   
ค่าบริการไปรษณีย ์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  3.1  ค่าบริการไปรษณีย ์ ตั้งไว้  10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อดวงตราไปรษณียากร ค่าลงทะเบียน
จดหมาย ฯลฯ  ที่ใช้ในงานราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล       
ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  รหัสบญัช ี(53400000) 
 
  

  

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 215,200 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 215,200 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 103,700 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันสาธารณภยั จ านวน 36,750 บาท 

      

  1.1 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันสาธารณภยั  ตั้งไว ้ 36,750.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ 
ฝึกซ้อมแผนป้องกันสาธารณภัย เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดอุุปกรณ ์ค่าอาหาร/เครื่องดื่ม ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคภีัย 
 (00123)  รหัสบญัชี (53200000) 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 47  ล าดับที ่2        

  

    โครงการฝึกอบรม/ทบทวน อปพร. จ านวน 66,950 บาท 

      

  1.2 โครงการฝึกอบรม/ทบทวน อปพร.  ตั้งไว้  66,950.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม/ 
ทบทวน อปพร.  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าอาหาร/เครื่องดื่ม  ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคภีัย  
(00123)  รหัสบญัชี (53200000) 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 47  ล าดับที ่1  
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ค่าวัสดุ รวม 111,500 บาท 

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จ านวน 27,500 บาท 

      

  1.3 วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ ตั้งไว้  27,500.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดไุฟฟ้าและวิทย ุ ส าหรับใช้ในงาน 
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยขององค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น  แบตเตอรี่วิทยสุื่อสาร ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคภีัย 
 (00123)  รหัสบญัชี (53300000)      

  

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 60,000 บาท 

      

  1.4 วัสดุเครื่องดับเพลิง  ตั้งไว้  60,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเครือ่งดับเพลิง  ส าหรับใช้ในงาน 
ดับเพลิงขององค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น  สายสูบ หัวฉีด ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคภีัย 
 (00123)  รหัสบญัชี (53300000)   

  

   
วัสดุอื่น จ านวน 24,000 บาท 

      

  1.5 วัสดุอื่น  ตั้งไว ้ 24,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น  ส าหรบัใช้ในงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
ขององค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น  แผงกั้น กรวยจราจร ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคภีัย 
(00123)  รหัสบญัชี (53300000)  
  

  

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,824,240 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,121,400 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,121,400 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 756,240 บาท 

      

  1.1 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว ้ 756,240.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตรา 
เงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จ านวน 2 อัตรา         
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี
(52200000)  

  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  1.2 เงนิประจ าต าแหน่ง  ตั้งไว ้ 42,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ให้แก่พนักงานส่วน 
ต าบล  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จ านวน 1 ต าแหน่ง  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย 
และระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี 
(52200000) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 292,560 บาท 

      

  1.3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  292,560.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน  ให้แก่พนักงานจ้าง 
สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จ านวน 2 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 2 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี
(52200000)  

  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 30,600 บาท 

      

  1.4 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  30,600.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว 
ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จ านวน 2 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 2 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี
(52200000) 
  

  

  
งบด าเนินงาน รวม 702,840 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 502,840 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 486,940 บาท 

      

  2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเปน็กรณีพิเศษ  ตั้งไว้  486,940.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน ์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม  ตามหลักเกณฑ์ทีก่ฎหมายและระเบยีบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี
(53100000) 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย 
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได ้พ.ศ. 2559  

  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร จ านวน 15,900 บาท 

      

  2.2  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  15,900.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย 
และระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี
(53100000) 
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ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 2,000 บาท 

      

  2.3  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว ้ 2,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผูร้ับจ้างท างาน 
อย่างหนึ่งอย่างใดของหน่วยงาน กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เช่น  ค่าจ้างแบกหามสัมภาระ  
ค่าเย็บหนังสือ ท าปกเข้าเลม่ ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี
(53200000)    

  

    
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ จ านวน 70,000 บาท 

      

  2.4  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนต่างๆ  ตั้งไว ้ 70,000.- บาท  เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับ 
การฝึกอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  เช่น  ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี
(53200000)    

  

    
ค่าบอกรับวารสาร จ านวน 8,000 บาท 

      

  2.5  ค่าบอกรับวารสาร  ตั้งไว ้ 8,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบอกรบัวารสาร หนังสือพิมพ์และเอกสาร 
ทางวิชาการต่างๆ  เพื่อเพ่ิมพูนศักยภาพของเจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติงาน เช่น  หนังสือพิมพ์รายวัน 
วารสาร อบต. นิตยสารท้องถิ่น ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี
(53200000)   

  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จ านวน 50,000 บาท 

      

  2.6  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตั้งไว้  50,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการหรือการไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด  
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี
(53200000)    

  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  2.7  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว ้ 10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็คา่บ ารุงรักษาและซ่อมแซมครภุณัฑ์
ของหน่วยงาน กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ดังเดิม  เช่น   
เครื่องคอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี
(53200000)  
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ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.8  วัสดสุ านักงาน  ตั้งไว ้ 30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดสุ านกังาน  ส าหรับใช้ในส านักงาน 
ของหน่วยงาน กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เช่น  ดินสอ กระดาษ  ปากกา ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี 
(53300000)   

  

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.9  วัสดุคอมพิวเตอร ์ ตั้งไว้  30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ ส าหรับใช้กับเครื่อง
คอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เช่น  แป้นพิมพ์ เมาส ์โปรแกรมอื่นๆ  
ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา (00211)  รหัสบัญช ี 
(53300000)  
   

  

 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 15,016,010 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 5,244,060 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 5,244,060 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 3,130,440 บาท 

      

  1.1 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว ้ 3,130,440.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็เงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุง 
อัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล (ศพด.)  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
จ านวน 11 อัตรา         
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  รหัสบญัช ี 
(52200000)   

  

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 245,700 บาท 

      

  1.2 เงินวิทยะฐานะ  ตั้งไว ้ 245,700.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยะฐานะ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
 (ศพด.)  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จ านวน 4 อัตรา  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย 
และระเบียบก าหนด           
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  รหัสบญัช ี 
(52200000)  

  

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,723,080 บาท 

      

  1.3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  1,723,080.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงนิค่าตอบแทน  ให้แก่พนักงานจ้าง  
(ศพด.)  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จ านวน 14 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 5 อัตรา 
        (2)  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 9 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  รหัสบญัช ี
(52200000) 
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 144,840 บาท 

      

  1.4 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  144,840.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว   
ให้แก่พนักงานจ้าง (ศพด.)  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จ านวน 14 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 5 อัตรา 
        (2)  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 9 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  รหัสบญัช ี
(52200000)  
  

  

  
งบด าเนินงาน รวม 4,947,950 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 2,050,510 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
ค่าใช้จ่ายเพื่อกิจกรรมส าหรับเด็กและเยาวชน จ านวน 10,000 บาท 

      

  2.1  ค่าใช้จ่ายเพื่อกิจกรรมส าหรบัเด็กและเยาวชน  ตั้งไว้  10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นคา่ใช้จ่าย 
เพื่อกิจกรรมส าหรับเด็กและเยาวชนเนื่องในวันเด็กแห่งชาติ  เช่น ค่าของขวัญ ของรางวัล ฯลฯ    
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  รหัสบญัช ี
(53200000)      
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 39  ล าดับที ่1  

  

    โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 2,040,510 บาท 

      

  2.2  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ตั้งไว ้ 2,040,510.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงิน
โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของ อบต.  จ านวน 5 ศูนย์  โดยใช้ยอดเด็กเล็ก  ณ  วันท่ี 10 มิถุนายน 2563  รวมจ านวน 237 คน  ดังนี ้
    1)  เงินสนับสนุนอาหารกลางวนั ในอัตราคนละ 20 บาท/วัน  จ านวน 245 วัน  รวมเด็กเล็กท้ัง 5 ศูนย์ 
จ านวน 237 คน  เป็นเงิน 1,161,300 บาท       
    2)  ค่าจัดการเรียนการสอน (ค่าวัสดุรายหัว) ในอัตราคนละ 1,700 บาท/ป ี รวมเด็กเล็กท้ัง 5 ศูนย์  
จ านวน 237 คน  เป็นเงิน 402,900 บาท       
    3)  ค่าหนังสือเรียน (ส าหรับเดก็อายุ 3 – 5 ปี) ในอัตราคนละ 200 บาท/ป ี รวมเด็กเล็กท้ัง 5 ศูนย์   
จ านวน 237 คน  เป็นเงิน 47,400 บาท       
    4)  ค่าอุปกรณ์การเรียน (ส าหรับเด็กอาย ุ3 – 5 ปี) ในอัตราคนละ 200 บาท/ปี  รวมเด็กเล็กท้ัง 5 ศูนย์  
จ านวน 237 คน  เป็นเงิน 47,400 บาท       
    5)  ค่าเครื่องแบบนักเรียน (ส าหรับเด็กอาย ุ3 – 5 ปี) ในอัตราคนละ 300 บาท/ปี  รวมเด็กเล็ก
ทั้ง 5 ศูนย์  จ านวน 237 คน  เป็นเงิน 71,100 บาท       
    6)  ค่ากิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน (ส าหรับเด็กอาย ุ3 – 5 ปี  ในอัตราคนละ 430 บาท/ป ี รวมเด็กเล็ก
ทั้ง 5 ศูนย์  จ านวน 237 คน  เป็นเงิน 101,910 บาท       
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    7)  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวและวัสดุอื่นๆ ในอัตราคนละ 500 บาท/ป ี รวมเด็กเล็กท้ัง 5 ศูนย ์
จ านวน 237 คน  เป็นเงิน 118,500 บาท       
    8)  ค่าสาธารณปูโภค (ค่าน้ า/คา่ไฟ/ค่าเช่าใช้คู่สายอินเตอร์เน็ต) ในอัตราศูนยล์ะ 18,000 บาท/ป ี
รวมทั้ง 5 ศูนย์  เป็นเงิน 90,000 บาท       
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  รหัสบญัช ี
(53200000)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการน าเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจดัสรร
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 39  ล าดับที ่4 

       

   
ค่าวัสดุ รวม 2,897,440 บาท 

   
ค่าอาหารเสรมิ (นม) จ านวน 2,897,440 บาท 

      

  2.3  ค่าอาหารเสริม (นม)  ตั้งไว ้ 2,897,440.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นคา่อาหารเสริม (นม) ส าหรับเด็กนักเรียน 
ของโรงเรียนซึ่งอยู่ในเขตพ้ืนท่ีรับผดิชอบของ อบต. และ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบ
ของ อบต.  โดยใช้ยอดเด็กนักเรยีน  ณ  วันท่ี 10 มิถุนายน 2563  รวมจ านวน 1,393 คน  ดังนี ้
    1)  โรงเรียนซึ่งอยู่ในเขตพื้นท่ีรบัผิดชอบของ อบต.  จ านวน 7 โรงเรียน  (เด็กเล็ก - ประถมศึกษาปทีี ่6) 
ในอัตราคนละ 8 บาท/วัน  จ านวน 260 วัน  รวมยอดเด็กนักเรียนทั้ง 7 โรงเรียน  จ านวน 1,156 คน   
เป็นเงิน 2,404,480 บาท 
    2)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.  จ านวน 5 ศูนย ์ ในอัตราคนละ 8 บาท/วัน 
จ านวน 260 วัน  รวมยอดเด็กเล็กทั้ง 5 ศูนย์  จ านวน 237 คน  เป็นเงิน 492,960 บาท 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  รหัสบญัช ี
(53300000)    
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 39  ล าดับที ่3   
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งบเงินอุดหนุน รวม 4,824,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 4,824,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนโครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอน จ านวน 100,000 บาท 

      

  3.1  อุดหนุนโครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอน  ตั้งไว้  100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการ
จัดหาสื่อการเรียนการสอน  ให้แก่โรงเรียนที่อยู่ในเขตพื้นท่ีรับผดิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน 2 แห่ง  ดังนี ้
    -  โรงเรียนบ้านศรีชมภ ู  จ านวน    50,000.- บาท 
    -  โรงเรียนบ้านค าไผ ่  จ านวน    50,000.- บาท 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  รหัสบญัช ี
(56100000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 40  ล าดับที ่6  

  

    อุดหนุนโครงการปรับปรุงอาคารเรียน/อาคารประกอบ จ านวน 100,000 บาท 

      

  3.2  อุดหนุนโครงการปรับปรุงอาคารเรยีน/อาคารประกอบ  ตั้งไว ้ 100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
เงินอุดหนุนโครงการปรับปรุงอาคารเรยีน/อาคารประกอบ  ให้แก่โรงเรียนที่อยู่ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 2 แห่ง  ดังนี ้
    -  โรงเรียนบ้านนาขาม   จ านวน    50,000.- บาท 
    -  โรงเรียนบ้านโนนประเสริฐ  จ านวน    50,000.- บาท 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  รหัสบญัช ี
(56100000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 40  ล าดับที ่7  

  

    อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันส าหรับเด็กนักเรียน จ านวน 4,624,000 บาท 

      

  3.3  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันส าหรับเด็กนักเรยีน  ตั้งไว ้ 4,624,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงิน
สนับสนุนอาหารกลางวัน  ส าหรับเด็กนักเรยีนของโรงเรยีนซึ่งตั้งอยู่ในเขตพื้นท่ีรับผดิชอบ (เด็กเล็ก -
ประถมศึกษาปีท่ี 6)  ในอัตราคนละ 20 บาท/วัน  จ านวน 200 วัน  (เฉพาะเปิดเทอม)  รวมยอด
นักเรียน  ณ  วันท่ี 10 มิถุนายน 2563  ทั้ง 7 โรงเรียน  จ านวน 1,156 คน  เป็นเงิน 4,624,000.- บาท 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา (00212)  รหัสบญัช ี
(56100000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 40  ล าดับที ่5 
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แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 3,155,330 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,985,040 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,985,040 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 747,360 บาท 

      

  1.1 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว ้ 747,360.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตรา 
เงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จ านวน 2 อัตรา         
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
 (52200000)  

  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  1.2 เงินประจ าต าแหน่ง  ตั้งไว ้ 42,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(52200000)  

  

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,074,360 บาท 

      

  1.3 คา่ตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  1,074,360.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงนิค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง 
สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จ านวน 9 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 3 อัตรา 
        (2)  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 6 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(52200000)  

  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 121,320 บาท 

      

  1.4 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  121,320.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว 
ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จ านวน 9 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 3 อัตรา 
        (2)  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 6 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(52200000) 
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งบด าเนินงาน รวม 1,170,290 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 329,290 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 294,290 บาท 

      

  2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเปน็กรณีพิเศษ  ตั้งไว้  150,290.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด     
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53100000) 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได ้พ.ศ. 2559 
2.2  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  144,000.- บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชนแ์ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด เช่น อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53100000) 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลทอ้งถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 

  

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 24,000 บาท 

      

  2.3  ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว ้ 24,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด  
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53100000)  

  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร จ านวน 11,000 บาท 

      

  2.4  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  11,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและ 
ระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53100000) 
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ค่าใช้สอย รวม 400,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  2.5  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว ้ 100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผูร้ับจ้างท างาน 
อย่างหนึ่งอย่างใดของหน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เช่น  ค่าจ้างเหมาแรงงานราษฎรขน 
ขยะมูลฝอย ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53200000)  

  

    ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.6  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนต่างๆ  ตั้งไว ้ 30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับ 
การฝึกอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
เช่น  ค่าลง ทะเบียนและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53200000)   

  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จ านวน 200,000 บาท 

      

  2.7  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตั้งไว้  200,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือการไปอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้าง สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมรวมทั้งชุดกู้ชีพฉุกเฉิน  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเชา่ 
ที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53200000)  

  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 70,000 บาท 

      

  2.8  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว ้ 70,000.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครภุณัฑ์
ของหน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้สามารถใช้งานได้ดังเดิม  เช่น  รถยนต ์ 
เครื่องคอมพิวเตอร ์เครื่องพ่นหมอกควัน ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53200000)   

  

   ค่าวัสดุ รวม 435,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.9  วัสดสุ านักงาน  ตั้งไว ้ 30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดสุ านกังาน  ส าหรับใช้ในส านักงาน 
ของหน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53300000)  
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 20,000 บาท 

      

  2.10  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
ส าหรับใช้กับยานพาหนะของหน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เช่น  ยางรถยนต ์แบตเตอรี ่ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53300000)  

  

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 300,000 บาท 

      

  2.11  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว ้ 300,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น 
ส าหรับใช้กับยานพาหนะของหน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เช่น  น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53300000)  

  

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.12  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ตั้งไว้  30,000.- บาท  เพือ่จ่ายเป็นค่าวสัดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์  ส าหรับใช้ในกิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เช่น  ถุงมือ  
ค่าไซริงค ์ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53300000)  

  

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.13  วัสดุเครื่องแต่งกาย  ตั้งไว ้ 30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเครื่องแต่งกาย  ส าหรับใช้ใน
หน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เช่น  ชุด จนท.กู้ชีพฉุกเฉิน ชุด พนง.เก็บขยะมูลฝอย ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53300000)   

  

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ านวน 25,000 บาท 

      

  2.14  วัสดุคอมพิวเตอร ์ ตั้งไว ้ 25,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดคุอมพิวเตอร ์ ส าหรับใช้กับเครื่อง
คอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เช่น  แป้นพิมพ ์เมาส ์โปรแกรมอื่นๆ  
ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53300000)   
  

  

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 6,000 บาท 

   
ค่าบริการโทรศัพท ์ จ านวน 6,000 บาท 

      

  3.1  ค่าบริการโทรศัพท์  ตั้งไว้  6,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ของเจ้าหน้าท่ีประจ า
รถกู้ชีพฉุกเฉิน ที่ใช้ในงานราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล     
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)  รหัสบญัช ี
(53400000) 

  



     22 จ ก 46 

 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 642,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 302,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 302,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคตดิต่อโดยแมลง จ านวน 150,000 บาท 

      

  1.1 โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคตดิต่อโดยแมลง  ตั้งไว ้ 150,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
ค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันโรคไขเ้ลอืดออกและโรคติดต่อโดยแมลง เช่น ค่าน้ ายาพ่นหมอกควัน  
ค่าทรายอะเบท ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223)   
รหัสบญัช ี(53200000)      
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 41  ล าดับที ่2   

  

    โครงการป้องกันและควบคุมโรคพษิสุนัขบ้า จ านวน 110,000 บาท 

      

  1.2 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพษิสุนัขบ้า ตั้งไว ้ 110,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ 
ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า (ส าหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ 
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ ์อัครราชกุมารี)  เช่น   
ค่าวัคซีน ค่าไซริงค ์ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223)   
รหัสบญัช ี(53200000)     
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 41  ล าดับที ่1  

  

    โครงการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม ลดขยะลดโลกร้อน จ านวน 42,000 บาท 

      

  1.3 โครงการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม ลดขยะลดโลกร้อน  ตั้งไว ้ 42,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
โครงการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อม ลดขยะลดโลกร้อน  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าอาหาร/
เครื่องดื่มฯลฯ     
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223)   
รหัสบญัช ี(320300)      
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 51  ล าดับที ่2 
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งบเงินอุดหนุน รวม 340,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 340,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนเอกชน       

    
อุดหนุนโครงการส าหรับการด าเนนิงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

จ านวน 320,000 บาท 

      

  2.1  อุดหนุนโครงการส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  ตั้งไว ้
320,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการส าหรับการด าเนนิงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข  ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านๆ ละ 20,000 บาท  จ านวน 16 หมู่บ้าน  รวมเป็นเงิน 
320,000 บาท 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223)   
รหัสบญัช ี(56100000)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 42  ล าดับที ่5  

  

   
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน ์       

    
อุดหนุนกิจกรรมส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ จ านวน 20,000 บาท 

      

  2.2  อุดหนุนกิจกรรมส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ  ตั้งไว้  20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงิน 
อุดหนุนกิจกรรมส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ  ให้แก่ส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223)   
รหัสบญัช ี(56100000)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 42  ล าดับที ่4 
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แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 282,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 257,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 257,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
โครงการช่วยเหลือประชาชน จ านวน 100,000 บาท 

      

  1.1 โครงการช่วยเหลือประชาชน  ตั้งไว้ 100,000.- บาท  เพื่อจา่ยเป็นคา่ใช้จ่ายโครงการช่วยเหลือ 
ประชาชนตามหลักเกณฑ์ที่ระเบียบกฎหมายก าหนด   
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์(00232)  
รหัสบญัช ี(53200000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 42  ล าดับที ่5  

  

    โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ,ผู้พิการ,ผู้ป่วยเอดส,์ผู้ด้อยโอกาสและคนไร้ที่พึ่ง    จ านวน 60,000 บาท 

      

  1.2 โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ,ผู้พิการ,ผู้ป่วยเอดส,์ผู้ด้อยโอกาสและคนไร้ที่พึ่ง  ตั้งไว้   
60,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุ,ผู้พิการ,ผู้ป่วยเอดส,์ผู้ด้อย 
โอกาสและคนไร้ที่พึ่ง  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าอาหาร/เครื่องดืม่ ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์(00232)  
รหัสบญัช ี(53200000)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 42  ล าดับที ่4   

  

    โครงการให้ความช่วยเหลือนักเรียน จ านวน 97,000 บาท 

      

  1.3 โครงการให้ความช่วยเหลือนักเรียน  ตั้งไว้  97,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการให ้
ความช่วยเหลือนักเรียนในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบขององค์การบริหารสว่นต าบลที่ยากจนหรือด้อยโอกาส  
(ระดับเด็กเล็กจนถึงระดบัมัธยมศกึษาตอนปลาย)   
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์(00232)  
รหัสบญัช ี(53200000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายจา่ยเกี่ยวกับทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาและ 
การให้ความช่วยเหลือนักเรยีนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 43  ล าดับที ่7 
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งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
อุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับอ าเภอ (สถานท่ีกลาง) 

จ านวน 25,000 บาท 

      

  2.1  อุดหนุนศูนย์ปฏบิัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
อ าเภอ  (สถานท่ีกลาง)  ตั้งไว ้ 25,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ 
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอ าเภอ  (สถานท่ีกลาง)  ให้แก่เทศบาล 
ต าบลโซ่พิสัย 
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00232)   
รหัสบญัช ี(56100000) 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 43  ล าดับที ่6 
  
  

  

แผนงานเคหะและชมุชน 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน รวม 3,029,940 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,048,580 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,048,580 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,376,580 บาท 

      

  1.1 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว ้ 1,376,580.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็เงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุง 
อัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองช่าง  จ านวน 4 อัตรา   
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
รหัสบญัช ี(52200000)  

  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 21,300 บาท 

      

  1.2 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว ้ 21,300.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพ 
ช่ัวคราว  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองช่าง  จ านวน 1 อัตรา  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
รหัสบญัช ี(52200000)   

  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  1.3 เงินประจ าต าแหน่ง  ตั้งไว ้ 42,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ให้แก่พนักงาน 
ส่วนต าบล  สังกัด กองช่าง  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัว่ไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
รหัสบญัช ี(52200000) 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 579,360 บาท 

      

  1.4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  579,360.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง 
สังกัด กองช่าง  จ านวน 4 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 3 อัตรา 
        (2)  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 1 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(52200000) 

  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 29,340 บาท 

      

  1.5 เงินเพิม่ต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  29,340.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว 
ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองช่าง  จ านวน 4 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 3 อัตรา 
        (2)  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 1 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(52200000)  
  

  

  
งบด าเนินงาน รวม 981,360 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 219,360 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 161,360 บาท 

      

  2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเปน็กรณีพิเศษ  ตั้งไว้  161,360.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองช่าง  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย
และระเบียบก าหนด  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53100000)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได ้พ.ศ. 2559  

  

   
ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  2.2  คา่ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว ้ 10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองช่าง   
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53100000) 
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ค่าเช่าบ้าน จ านวน 48,000 บาท 

      

  2.3  ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว ้ 48,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองช่าง 
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53100000)  
  

  

   
ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  2.4  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว ้ 100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผูร้ับจ้างท างาน 
อย่างหนึ่งอย่างใดของหน่วยงาน กองช่าง  เช่น  ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงาน ค่าแบกหามสัมภาระ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53200000)    

  

    
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ จ านวน 40,000 บาท 

      

  2.5  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนต่างๆ  ตั้งไว ้ 40,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับ 
การฝึกอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองช่าง  เช่น  ค่าลงทะเบยีน  
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53200000)    

  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.6  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตั้งไว้  30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการหรือการไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองช่าง 
เช่น  ค่าเบี้ยเลีย้ง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53200000)  

  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  2.7  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว ้ 50,000.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครภุณัฑ์
ของหน่วยงาน กองช่าง  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ดังเดิม  เช่น  รถยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร ์ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหสับัญชี
(53200000)  
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ค่าวัสดุ รวม 542,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.8  วัสดสุ านักงาน  ตั้งไว ้ 30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดสุ านกังาน ส าหรับใช้ในส านักงาน 
ของหน่วยงาน  กองช่าง  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ       
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53300000)  

  

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จ านวน 200,000 บาท 

      

  2.9  วัสดไุฟฟ้าและวิทย ุ ตั้งไว้  200,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุไฟฟ้าและวิทย ุส าหรับใช้ในการบ ารุง 
รักษาซ่อมแซมระบบไฟฟ้าสาธารณะและไฟฟ้าภายในอาคารที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบรหิาร 
ส่วนต าบล  เช่น  หลอดไฟ สายไฟ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหสับัญช ี
(53300000)  

  

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 180,000 บาท 

      

  2.10  วัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว ้ 180,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ส าหรับใช้ในการบ ารุงรักษา
ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างที่อยู่ในความรบัผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น  ท่อระบายน้ า  
ยางมะตอยส าเร็จรูป ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53300000)  

  

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.11  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
ส าหรับใช้กับรถยนต์ส่วนกลางของหน่วยงาน กองช่าง  เช่น  ยางรถยนต ์แบตเตอรี ่ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53300000)   

  

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 72,000 บาท 

      

  2.12  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว ้ 72,000.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ส าหรับ
ใช้กับรถยนต์ของหน่วยงาน กองช่าง  เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซนิ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53300000)   

  

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.13  วัสดุคอมพิวเตอร ์ ตั้งไว ้ 30,000.- บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าวัสดคุอมพิวเตอร ์ส าหรับใช้กับเครื่อง
คอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กองช่าง  เช่น  แป้นพิมพ์ เมาส ์โปรแกรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญช ี
(53300000) 
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งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกิูล รวม 284,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 284,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 264,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ       

    
ค่าธรรมเนียมในการก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกลู จ านวน 264,000 บาท 

      

  1.1 ค่าธรรมเนียมในการก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกลู  ตั้งไว ้ 264,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
ค่าธรรมเนียมในการก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกลู  ให้แก่หน่วยงานของรัฐและเอกชนท่ีให้บริการ 
น าขยะมูลฝอยไปท้ิงและก าจดัในสถานท่ีของตน 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)  รหัสบญัชี 
(53200000)      
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 51  ล าดับที ่2  

  

  

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุอื่น จ านวน 20,000 บาท 

      

  1.2 วัสดุอื่น  ตั้งไว ้ 20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าถังขยะพร้อมฝาปดิชนิดท าด้วยพลาสติก ขนาดความจุ 
120 ลิตร  ส าหรับให้บริการในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)  รหัสบญัชี 
(53300000)   
  
  

  

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 1,447,440 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,232,520 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,232,520 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 678,480 บาท 

      

  1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  678,480.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตรา
เงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองสวัสดิการสังคม  จ านวน 2 อัตรา   
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(52200000)  

  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  1.3 เงินประจ าต าแหน่ง  ตั้งไว ้ 42,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ให้แก่พนักงาน 
ส่วนต าบล  สังกัด กองสวัสดิการสงัคม  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(52200000)  
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 484,200 บาท 

      

  1.4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  484,200.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง 
สังกัด กองสวัสดิการและสังคม  จ านวน 3 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 3 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(52200000)  

  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 27,840 บาท 

      

  1.5 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  27,840.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว 
ให้แก่พนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองสวัสดิการสังคม  จ านวน 3 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 3 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(52200000) 
  
  

  

  
งบด าเนินงาน รวม 214,920 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 104,920 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 95,920 บาท 

      

  2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเปน็กรณีพิเศษ  ตั้งไว้  95,920.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองสวัสดิการสังคม  ตามหลักเกณฑ์
ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(53100000) 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย 
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได ้พ.ศ. 2559  

  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร จ านวน 9,000 บาท 

      

  2.2  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  9,000.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร  ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองสวัสดิการและสังคม  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบยีบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(53100000) 
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ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ       

    
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.3  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนต่างๆ  ตั้งไว ้ 30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการ
ฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองสวัสดิการสังคม 
เช่น  ค่าลงทะเบียน  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(53200000)    

  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จ านวน 20,000 บาท 

      

  2.4  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตั้งไว้  20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการหรือการไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด  
กองสวัสดิการสังคม  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและคา่ใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(53200000)  

  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  2.5  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว ้ 10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครภุณัฑ์
ของหน่วยงาน กองสวัสดิการสังคม  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ดังเดมิ  เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(53200000)       
  

  

   
ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  2.6  วัสดสุ านักงาน  ตั้งไว ้ 20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดสุ านกังาน ส าหรับใช้ในส านักงานของ
หน่วยงาน กองสวัสดิการสังคม  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(53300000)  

  

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.7  วัสดุคอมพิวเตอร ์ ตั้งไว้  30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ ส าหรับใช้กับเครื่อง
คอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กองสวัสดิการสังคม  เช่น  แป้นพิมพ ์เมาส ์และโปรแกรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
คอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน (00251)  รหัสบญัช ี(53300000) 
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งานส่งเสริมและสนับสนนุความเข้มแข็งชุมชน รวม 335,500 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 245,500 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 245,500 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาความรุนแรง จ านวน 25,000 บาท 

      

  1.1  โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาความรุนแรง  ตั้งไว ้ 25,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรง  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าอาหาร/เครื่องดื่ม ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของ
ชุมชน (00252)  รหัสบัญช ี(53200000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 45  ล าดับที ่5  

  

    
โครงการฝึกอบรมคณุธรรมและจรยิธรรม จ านวน 80,000 บาท 

      

  1.2  โครงการฝึกอบรมคุณธรรมและจริยธรรม  ตั้งไว ้ 80,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกอบรมคณุธรรมและจริยธรรม  ให้แก่ผู้น าชุมชน, เยาวชน และประชาชน  ในเขตพื้นท่ีรับผดิชอบ 
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอปุกรณ ์ค่าอาหาร/เครื่องดืม่ ฯลฯ          
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง 
ของชุมชน (00252)  รหัสบญัช ี(53200000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 44  ล าดับที ่1  

  

    
โครงการฝึกอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ จ านวน 32,000 บาท 

      

  1.4 โครงการฝึกอบรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตั้งไว้  32,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
โครงการฝึกอบรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าอาหาร/
เครื่องดื่ม ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง 
ของชุมชน (00252)  รหัสบญัช ี(53200000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 44  ล าดับที ่2 
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โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ จ านวน 80,000 บาท 

      

  1.4  โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ  ตั้งไว ้ 80,000.- บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพ  ให้แก่กลุ่มบุคคลและกลุม่อาชีพต่างๆ ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล 
เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าอาหาร/เครื่องดื่ม ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง 
ของชุมชน (00252)  รหัสบญัช ี(53200000)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 42  ล าดับที ่1  

  

    
โครงการสานสมัพันธ์สายใยรักครอบครัวอบอุ่น จ านวน 28,500 บาท 

      

  1.5 โครงการสานสมัพันธ์สายใยรักครอบครัวอบอุ่น  ตั้งไว้  28,500.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
โครงการสานสมัพันธ์สายใยรักครอบครัวอบอุ่น  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าอาหาร/
เครื่องดื่ม ฯลฯ    
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง 
ของชุมชน (00252)  รหัสบญัช ี(53200000)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 44  ล าดับที ่4  

  

  

  
งบเงินอุดหนุน รวม 90,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 90,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนโครงการเตรียมการจัดงานรัฐพิธีอ าเภอโซ่พสิัย จ านวน 40,000 บาท 

      

  2.1  อุดหนุนโครงการเตรียมการจดังานรัฐพิธีอ าเภอโซ่พสิัย  ตั้งไว้  40,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการเตรยีมการจัดงานรัฐพิธีอ าเภอโซ่พสิัย  ให้แก่ท่ีท าการปกครองอ าเภอโซ่พิสัย/เทศบาลต าบลโซ่พิสัย 
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง 
ของชุมชน (00252)  รหัสบญัช ี(56100000)      
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 45  ล าดับที ่8  
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อุดหนุนโครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ต่อสูเ้พื่อเอาชนะยาเสพตดิ จ านวน 30,000 บาท 

      

  2.2  อุดหนุนโครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด ตั้งไว ้ 30,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
เงินอุดหนุนโครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ต่อสูเ้พื่อเอาชนะยาเสพติด ให้แก่ท่ีท าการปกครองอ าเภอ 
โซ่พิสัย/ที่ท าการปกครองจังหวัดบงึกาฬ   
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง 
ของชุมชน (00252)  รหัสบญัช ี(56100000)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 45  ล าดับที ่6  

  

   
เงินอุดหนุนเอกชน       

    
อุดหนุนกิจกรรมกลุม่สตรีระดับต าบล จ านวน 20,000 บาท 

      

  2.3  อุดหนุนกิจกรรมกลุม่สตรรีะดับต าบล  ตั้งไว ้ 20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจกรรมกลุ่ม
สตรรีะดับต าบล  ให้แก่คณะกรรมการกลุ่มสตรีต าบลศรีชมภ ู     
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง 
ของชุมชน (00252)  รหัสบญัช ี(56100000)      
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 45  ล าดับที ่9  

  

  

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 353,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 353,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 353,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
โครงการจดัการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพตดิ (กีฬาภายในต าบล) จ านวน 233,000 บาท 

      

  1.1 โครงการจดัการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพตดิ (กีฬาภายในต าบล)  ตั้งไว ้ 233,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (กีฬาภายในต าบล)  เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ
แข่งขัน ค่าเงินรางวัล ค่าถ้วยรางวลั ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสนิ ฯลฯ    
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานกีฬาและนันทนาการ (00262)   
รหัสบญัช ี  (53200000)      
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 49  ล าดับที ่1 
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โครงการร่วมการแข่งขันกีฬาโซ่พิสัยเกมส ์(กีฬาระดับท้องถิ่น) จ านวน 100,000 บาท 

      

  1.2  โครงการร่วมการแข่งขันกีฬาโซ่พิสัยเกมส ์(กีฬาระดับท้องถิ่น)  ตั้งไว้  100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นโซ่พิสัยเกมส ์(กีฬาระดบัท้องถิ่น)  เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ
แข่งขัน ค่าฝึกซ้อม ค่าชุดกีฬา ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)   งานกีฬาและนันทนาการ (00262)    
รหัสบญัช ี(53200000) 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 49  ล าดับที ่2   

  

    
โครงการร่วมการแข่งขันกีฬาอ าเภอโซ่พิสัย (กีฬาระดับอ าเภอ) จ านวน 20,000 บาท 

      

  1.3  โครงการร่วมการแข่งขันกีฬาอ าเภอโซ่พิสยั (กีฬาระดับอ าเภอ)  ตั้งไว้  20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการร่วมการแข่งขันกีฬาอ าเภอโซ่พสิัย (กีฬาระดับอ าเภอ)  เช่น  ค่าฝึกซ้อม ค่าชุดกีฬา ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)   งานกีฬาและนันทนาการ (00262)    
รหัสบญัช ี(53200000) 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 49  ล าดับที ่3  

  

  

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 515,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 515,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 515,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
โครงการจดังานประเพณีทอดเทียน จ านวน 40,000 บาท 

      

  1.1 โครงการจดังานประเพณีทอดเทียน  ตั้งไว้  40,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจดังาน 
ประเพณีทอดเทียน  เช่น  ค่ารางวัล ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าจัดสถานท่ี ค่าอาหาร/
เครื่องดื่ม ฯลฯ       
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263)  รหัสบญัชี (53200000)      
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 53  ล าดับที ่8 
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โครงการจดังานประเพณีบญุข้าวจี ่ จ านวน 20,000 บาท 

      

  1.2 โครงการจดังานประเพณีบญุข้าวจี ่ ตั้งไว้ 20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณ ี
บุญข้าวจี ่ เช่น  ค่าพิธีทางศาสนา ค่าจัดสถานท่ี ค่าอาหาร/เครื่องดืม่ ฯลฯ     
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263)  รหัสบญัชี (53200000)        
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 53  ล าดับที ่9   

  

    
โครงการจดังานประเพณีบญุคูณลาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  1.3 โครงการจดังานประเพณีบญุคูณลาน  ตั้งไว้ 20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดังาน 
ประเพณีบุญคณูลาน  เช่น  ค่าพิธีทางศาสนา ค่าจัดสถานท่ี ค่าอาหาร/เครื่องดื่ม ฯลฯ     
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 (00263)  รหัสบญัชี (53200000)        
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าที ่53  ล าดับที ่10  

  

    
โครงการจดังานประเพณีบญุบั้งไฟ จ านวน 100,000 บาท 

      

  1.4 โครงการจดังานประเพณีบญุบั้งไฟ  ตั้งไว้  100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
ประเพณีบุญบั้งไฟ  เช่น  ค่าสนับสนุนขบวนแห ่ค่าจัดสถานท่ี ค่าอาหาร/เครื่องดืม่ ฯลฯ     
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263)  รหัสบญัชี (53200000)        
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 53  ล าดับที ่7  

  

    
โครงการจดังานประเพณีบญุประทายข้าวเปลือก จ านวน 20,000 บาท 

      

  1.5 โครงการจดังานประเพณีบญุประทายข้าวเปลือก  ตั้งไว ้ 20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
จัดงานประเพณีบญุประทายข้าวเปลือก  เช่น  ค่าพิธีทางศาสนา ค่าจัดสถานท่ี ค่าอาหาร/เครื่องดื่ม ฯลฯ    
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263)  รหัสบญัชี (53200000)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 52  ล าดับที ่3 
  
 
 
  

  



     37 จ ก 46 

 

    
โครงการจดังานประเพณีบญุมหาชาติ จ านวน 80,000 บาท 

      

  1.6 โครงการจดังานประเพณีบญุมหาชาติ  ตั้งไว้  80,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
ประเพณีบุญมหาชาต ิ เช่น  ค่าสนับสนุนขบวนแห ่ค่าจัดสถานท่ี ค่าอาหาร/เครื่องดืม่ ฯลฯ       
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 (00263)  รหัสบญัชี (53200000)      
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 53  ล าดับที ่5  

  

    
โครงการจดังานประเพณีวันข้ึนปีใหม ่ จ านวน 20,000 บาท 

      

  1.7 โครงการจดังานประเพณีวันข้ึนปีใหม ่ ตั้งไว ้ 20,000.- บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จ่ายในการจดังาน 
ประเพณีวันข้ึนปีใหม ่ เช่น  ค่าพิธีทางศาสนา ค่าจัดสถานท่ี ค่าอาหาร/เครื่องดื่ม ฯลฯ       
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263)  รหัสบญัชี (53200000)        
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 52  ล าดับที ่2  

  

    
โครงการจดังานประเพณีวันลอยกระทง จ านวน 80,000 บาท 

      

  1.8 โครงการจดังานประเพณีวันลอยกระทง  ตั้งไว้  80,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
ประเพณีวันลอยกระทง  เช่น  ค่าเช่าเวทีเครื่องเสียง ค่ารางวัล ค่าจัดสถานท่ี ฯลฯ       
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263)  รหัสบญัชี (53200000)        
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 52  ล าดับที ่1   

  

    
โครงการจดังานประเพณีวันสงกรานต ์ จ านวน 85,000 บาท 

      

  1.9 โครงการจดังานประเพณีวันสงกรานต ์ ตั้งไว ้ 85,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
ประเพณีวันสงกรานต ์ เช่น  ค่าสนับสนุนขบวนแห ่ค่าจ้างเหมารถเครื่องเสียง ฯลฯ       
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263)  รหัสบญัชี (53200000)       
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 53  ล าดับที ่6 
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โครงการจดังานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีชนเผ่า จ านวน 50,000 บาท 

      

  1.10 โครงการจดังานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีชนเผ่า ตั้งไว ้ 50,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
โครงการจดังานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีชนเผ่า  เช่น  ค่าสนับสนนุชุดการแสดงชนเผ่า ค่าจัดสถานที ่ 
ค่าพิธีการทางศาสนา ค่าอาหาร/เครื่องดื่ม ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
(00263)  รหัสบญัชี (53200000)          
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจา่ยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 52  ล าดับที ่4 
  
  

  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน รวม 11,064,080 บาท 

  
งบลงทุน รวม 11,064,080 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 11,064,080 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

    
ก่อสร้างอาคารที่ท าการ อบต. (3 ช้ัน) จ านวน 10,302,000 บาท 

      

  1.1 ก่อสร้างอาคารที่ท าการ อบต. (3 ช้ัน)  ตั้งไว ้ 10,302,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคาร 
ที่ท าการ อบต. (3 ช้ัน)  ดังนี ้ ก่อสร้างอาคาร คสล.  สูง 3 ช้ัน  ขนาดกว้าง 14 เมตร  ยาว 30 เมตร 
(ก่อสร้างตามแบบแปลนที ่อบต.ก าหนด)   
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (00312)  รหัสบัญช ี
(54200000)   
เป็นไปตาม พระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบรหิารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ที ่7) พ.ศ. 2562 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1/2563 
หน้าท่ี 1  ล าดับที ่2  

  

    
ค่าชดเชยค่างานก่อสรา้งตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จ านวน 50,000 บาท 

      

  1.2 ค่าชดเชยค่างานก่อสรา้งตามสัญญาแบบปรับราคาได ้(ค่า K)  ตั้งไว ้ 50,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
ค่าชดเชยค่างานก่อสรา้งตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) ขององค์การบริหารส่วนต าบล ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (00312)  รหัสบัญช ี
(54200000)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 37  ล าดับที ่45 
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ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 300,000 บาท 

      

  1.3 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว ้ 300,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา 
และปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง  ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล เพื่อให้
สามารถใช้งานราชการได ้ เช่น  ฝาย ถนน อาคารต่างๆ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (00312)  รหัสบัญช ี
(54200000)  

  

   
ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานท่ีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสรา้ง  

    
ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานท่ีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อให้
ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง 

จ านวน 412,080 บาท 

      

  1.4 ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานท่ีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่ง 
สิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว ้ 412,080.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบคุคล
หรือบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึง่สิ่งก่อสร้าง  ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน (00312)  รหัสบัญช ี
(54200000) 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 37  ล าดับที ่46 
   

  

แผนงานการเกษตร 

 
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 2,253,040 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,157,220 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,157,220 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 673,680 บาท 

      

  1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  673,680.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอตัรา
เงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองส่งเสริมการเกษตร  จ านวน 2 อัตรา   
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(52200000)  

  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  1.2 เงินประจ าต าแหน่ง  ตั้งไว ้ 42,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
สังกัด กองส่งเสรมิการเกษตร  ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบยีบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(52200000)  

  

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 399,960 บาท 

      

  1.3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  399,960.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง 
สังกัด กองส่งเสรมิการเกษตร  จ านวน 3 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 2 อัตรา 
        (2)  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 1 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(52200000)  
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 41,580 บาท 

      

  1.4 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  41,580.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว 
ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองส่งเสริมการเกษตร  จ านวน 3 อัตรา  ดังนี ้ 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 2 อัตรา 
        (2)  พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 1 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(52200000)  
  

  

  
งบด าเนินงาน รวม 545,820 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 96,070 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 88,570 บาท 

      

  2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเปน็กรณีพิเศษ  ตั้งไว้  88,570.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองส่งเสรมิการเกษตร   
ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53100000) 
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย 
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได ้พ.ศ. 2559  

  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร จ านวน 7,500 บาท 

      

  2.2  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  7,500.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร  ให้แก่
พนักงานส่วนต าบล  สังกัด กองส่งเสริมการเกษตร  ตามหลักเกณฑท์ี่กฎหมายและระเบียบก าหนด   
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53100000)  
  

  

   
ค่าใช้สอย รวม 309,750 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  2.3  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว ้ 10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผูร้ับจ้างท างานอย่างหนึ่ง
อย่างใดของหน่วยงาน กองส่งเสรมิการเกษตร  เช่น  ค่าแบกหามสมัภาระ ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53200000)  

  

    
ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนตา่งๆ จ านวน 10,000 บาท 

      

  2.4  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบยีนต่างๆ  ตั้งไว ้ 10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับ 
การฝึกอบรมสมัมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองส่งเสรมิการเกษตร  รวมทั้ง
คณะกรรมการบรหิารศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจ าต าบลและผู้น าชุมชน  เช่น  ค่าลงทะเบียนและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53200000)     
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จ านวน 10,000 บาท 

      

  2.5  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตั้งไว้  10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการหรือการไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  สังกัด  
กองส่งเสริมการเกษตร  รวมทั้งคณะกรรมการบริหารศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจ าต าบลและผู้น าชุมชน 
 ที่มีค าสั่งให้เดินทางไปราชการหรอืการไปอบรมสมัมนาในหลักสูตรต่างๆ เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53200000)   

  

    
โครงการจดัตั้งศูนยเ์รียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 148,760 บาท 

      

  2.6  โครงการจัดตั้งศูนยเ์รียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  ตั้งไว้  148,760.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
จัดตั้งศูนย์เรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียง  ส าหรับใช้ในการฝึกอบรมและสง่เสริมอาชีพด้านการเกษตรให้แกร่าษฎร
ในพื้นที่  เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดท าฐานการเรยีนรูต้่างๆ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53200000)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1/2563 
หน้าท่ี 2  ล าดับที ่1  

  

    
โครงการฝีกอบรมทัศนศึกษาดูงานกลุ่มผูเ้ลี้ยงสัตว์ จ านวน 84,990 บาท 

      

  2.7  โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานกลุ่มผู้เลีย้งสัตว ์ ตั้งไว้  84,990.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานกลุ่มผูเ้ลี้ยงสัตว์  ส าหรับกลุ่มผูเ้ลี้ยงสัตว์และผู้น าชุมชนในพื้นที่ 
เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าจ้างเหมายานพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าอาหาร/เครื่องดืม่ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53200000)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม 
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หนา้ที ่38  ล าดับที ่2  

  

    
โครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจ าต าบล จ านวน 41,000 บาท 

      

  2.8  โครงการสนับสนุนกิจกรรมศนูย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจ าต าบล  ตั้งไว ้ 41,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจ าต าบล  ส าหรับคณะกรรมการ 
ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจ าต าบล   
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53200000)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)   หน้าท่ี 38  ล าดับที ่1  

  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 5,000 บาท 

      

  2.9  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  ตั้งไว ้ 5,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครภุัณฑ์ของ
หน่วยงาน กองการเกษตร  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ดังเดมิ  เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร ์เครื่องตัดหญ้า ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53200000)     
  
  

  



     42 จ ก 46 

 

   
ค่าวัสดุ รวม 140,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  2.10  วัสดุส านักงาน  ตั้งไว้  20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน ส าหรับใช้ในส านักงาน 
ของหน่วยงาน กองส่งเสรมิการเกษตร  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53300000)   

  

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 100,000 บาท 

      

  2.11  วัสดุการเกษตร  ตั้งไว้  100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดกุารเกษตร  ส าหรับใช้ในการปรับปรุง
บริเวณพื้นท่ีรบัผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลและจดัท าสวนหย่อมเฉลมิพระเกียรติ์  เช่น  พันธุ์ไม ้
ปุ๋ย อุปกรณ์เพาะช า ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53300000)   

  

   
วัสดุคอมพิวเตอร ์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  2.12  วัสดุคอมพิวเตอร ์ ตั้งไว ้ 20,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดคุอมพิวเตอร ์ ส าหรับใช้กับ 
เครื่องคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กองส่งเสริมการเกษตร  เช่น  เมาส ์โปรแกรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กับคอมพิวเตอร ์ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(53300000)  
  

  

  
งบลงทุน รวม 550,000 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 550,000 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

    
ก่อสร้างหอจ่ายน้ าประปาบาดาล ชนิดหอถังสูง (ศูนย์เรียนรูเ้ศรษฐกจิพอเพียง) จ านวน 300,000 บาท 

      

  3.1  ก่อสร้างหอจ่ายน้ าประปาบาดาล ชนิดหอถังสูง (ศูนย์เรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียง)  ตั้งไว้  300,000.- บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างหอจ่ายน้ าประปาบาดาล ชนิดหอถังสูง (ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง)  
ดังนี ้ ก่อสร้างหอจ่ายน้ าประปาบาดาล ชนิดหอถังสูง  ขนาด 10 ลบ.ม.  (ก่อสร้างตามแบบแปลน 
ที ่อบต.ก าหนด)   
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(54200000)   
เป็นไปตาม พระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบรหิารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1/2563 
หน้าท่ี 2  ล าดับที ่2 
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ขุดเจาะบ่อบาดาล (ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง) จ านวน 250,000 บาท 

      

  3.2  ขุดเจาะบ่อบาดาล (ศูนย์เรยีนรู้เศรษฐกิจพอเพียง)  ตั้งไว้  250,000.- บาท  เพื่อจา่ยเป็นค่าขุดเจาะ 
บ่อบาดาล (ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง)  จ านวน 1 บ่อ  ดังนี ้  
- ขุดเจาะบ่อบาดาลท่อกร ุPVC –okf ขนาด 150 ม.ม. (6 นิ้ว) ช้ัน 13.5 แบบบ่อมาตรฐานกรม
ทรัพยากร (แบบบ่อเปิด)  น้ าบาดาล  ความลึกเฉลี่ย 100 เมตร  พรอ้มงานทดสอบปริมาณน้ า,รายงาน
ประวัติบ่อและลานคอนกรีตขอบบ่อบาดาล 
- ติดตั้งเครื่องสูบน้ าไฟฟ้าแบบมอเตอร์จมใต้น้ า  (Submersible Pump)  ขนาด 1.5 แรงม้า 
 220 V.AC พร้อมตู้ควบคมุและอุปกรณ์ตา่งๆ 
- (ก่อสร้างตามแบบแปลนท่ี อบต.ก าหนด)   
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321)  รหัสบัญช ี(54200000)   
เป็นไปตาม พระราชบัญญตัิสภาต าบลและองค์การบรหิารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1/2563 
หน้าท่ี 3  ล าดับที ่3  

  

  

 
งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม ้ รวม 99,730 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 99,730 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 99,730 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ       

    
โครงการจดัท าสวนหย่อมเฉลิมพระเกียรต ิ จ านวน 40,000 บาท 

      

  1.1 โครงการจดัท าสวนหย่อมเฉลิมพระเกียรต ิ ตั้งไว ้ 40,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดัท า 
สวนหย่อมเฉลิมพระเกียรต ิณ  ที่สาธารณะหรือสถานท่ีราชการในเขตพื้นที่รับผิดชอบขององค์การบรหิาร
ส่วนต าบล  เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าพันธุ์ไม ้ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานอนรุักษ์แหล่งน้ าและป่าไม ้(00322)  รหัสบัญช ี(53200000)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1/2563 
หน้าท่ี 3  ล าดับที ่4  

  

    
โครงการถนนท้องถิ่นใส่ใจสิ่งแวดล้อม จ านวน 49,730 บาท 

      

  1.2 โครงการถนนท้องถิ่นใส่ใจสิ่งแวดล้อม  ตั้งไว ้ 49,730.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ 
ถนนท้องถิ่นใส่ใจสิ่งแวดล้อมตามนโยบายของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ ์ 
ค่าพันธุ์ไม ้ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม ้(00322)  รหัสบัญช ี(53200000)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 50  ล าดับที ่3 
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ จ านวน 10,000 บาท 

      

  1.3  โครงการอนรุักษ์พันธุกรรมพชือันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ  ตั้งไว้  10,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
ค่าใช้จ่ายโครงการอนรุักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด ารฯิ เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าพันธุ์ไม ้ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม ้(00322)  รหัสบัญช ี(53200000)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หน้าท่ี 50  ล าดับที ่1  

  

  

แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 17,737,890 บาท 

  
งบกลาง รวม 17,737,890 บาท 

   
งบกลาง รวม 17,737,890 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 364,600 บาท 

      

  1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตัง้ไว ้ 364,600.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
ของพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 52 คน  ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง/คน/เดอืน 
จ านวน 12 เดือน 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 29 อัตรา 
        (2)  พนักงานจ้างทัว่ไป        จ านวน 23 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัสบญัช ี(51100000)  

  

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 14,910 บาท 

      

  1.2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  ตั้งไว้  14,910.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
ของพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 52 คน  ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง/ 
คน/เดือน  จ านวน 12 เดือน 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกจิ  จ านวน 29 อัตรา 
        (2)  พนักงานจ้างทั่วไป        จ านวน 23 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัสบญัช ี(51100000)  

  

   
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ จ านวน 13,143,600 บาท 

      

  1.3 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ ตั้งไว้  13,143,600.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะหเ์บี้ยยังชีพส าหรับ 
ผู้สูงอาย ุ ให้แก่ผู้สูงอายุท่ีอยู่ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ จ านวน 1,730 ราย  (อัตราการจ่ายตามขั้นบันได)   
รวมเดือนละ 1,082,800.- บาท  จ านวน 12 เดือน  เป็นเงิน 12,993,600.- บาท  
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัสบญัช ี(51100000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)   หน้าท่ี 46  ล าดับที ่2 
 
 
  

  



     45 จ ก 46 

 

   
เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 2,755,200 บาท 

      

  1.4 เบี้ยยังชีพคนพิการ  ตั้งไว ้ 2,755,200.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบีย้ยังชีพส าหรบัคนพิการ 
ให้แก่คนพิการที่อยู่ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ จ านวน 287 รายๆ ละ 800.- บาท/เดือน  รวม 12 เดือน  
เป็นเงิน 2,755,200.- บาท  
ปรากฏในแผนงานงบกลาง  (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัสบัญช ี(51100000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการ  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)   หน้าท่ี 46  ล าดับที ่3  

  

   
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ จ านวน 90,000 บาท 

      

  1.5 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ ตั้งไว้  90,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพส าหรับผู้ป่วยเอดส ์
ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่อยู่ในเขตพ้ืนท่ีรบัผิดชอบ จ านวน 15 รายๆ ละ 500.- บาท/เดือน  รวม 12 เดือน   
เป็นเงิน 90,000.- บาท  
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัสบญัช ี(51100000)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย. ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)   หน้าท่ี 46  ล าดับที ่4  

  

   
ส ารองจ่าย จ านวน 300,000 บาท 

      

  1.6 เงินส ารองจ่าย  ตั้งไว้  300,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินส ารองจ่ายในกรณีฉุกเฉินจ าเป็นหรือบรรเทา 
ความเดือดร้อนของประชาชนเมื่อเกิดอุทกภัย, วาตภัย, อัคคีภัยและอื่นๆ  โดยตั้งจ่ายในอัตราไม่เกิน 
ร้อยละ 3 ของงบประมาณรายรับจริง ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู้ เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม เงินท่ีมีผู้อุทิศให ้
รายได้จากพันธบัตรรัฐบาล   
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2541 ข้อ 19   
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัสบญัช ี(51100000) 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)   หน้าท่ี 46  ล าดับที ่5  

  

   
รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกนัสุขภาพระดับท้องถิ่น จ านวน 491,580 บาท 

      

  1.7 เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกนัสุขภาพระดับท้องถิ่น  ตั้งไว้  491,580.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงิน 
สมทบกองทุนระบบหลักประกันสขุภาพระดบัท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีชมภู  โดยตั้งจ่าย 
ในอัตราร้อยละ 100  ของยอดเงินท่ีได้รับจดัสรรตามยอดรวมของประชากรในพ้ืนท่ีในปีท่ีผ่านมา 
จ านวน 10,924 คน (รายหัวละ 45.- บาท)      
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัสบญัช ี(51100000)       
เป็นไปตาม ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุน
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินงานและบริหารจดัการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิน่ 
หรือพ้ืนท่ี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)   หน้าท่ี 46  ล าดับที ่1  
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เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน 578,000 บาท 

      

  1.8 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)  ตั้งไว้  578,000.- บาท  เพื่อจ่ายเปน็ 
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ตามกฎกระทรวง ฉบับท่ี 4 (พ.ศ. 2542) ออกตาม
ความในพระราชบญัญัตบิ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  โดยหักจากเงินงบประมาณรายได้
ประจ าป ีในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับ ประจ าป ี2563 ที่ได้ตั้งไว ้โดยไมร่วมเงินอุดหนนุ เงินกู้ 
เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม เงินท่ีมีผู้อุทิศให ้รายได้จากพันธบัตรรัฐบาล      
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัสบญัช ี(51100000) 
  
  

  

 


