
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลศรีชมภู
อําเภอ โซ่พิสัย   จังหวัดบึงกาฬ

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 66,900,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 9,843,780 บาท

งบบุคลากร รวม 7,705,440 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,607,920 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

1.1  เงินเดือนนายกและรองนายก  ตังไว้  514,080.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินค่าตอบแทนรายเดือน  ให้แก่นายกและรองนายก  รวมจํานวน 3 คน  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (210100)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
1.2  เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกและรองนายก  ตังไว้  42,120
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง  ให้แก่นายกและรอง
นายก  รวมจํานวน 3 คน  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (210200)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
1.3  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกและรองนายก  ตังไว้  42,120
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ  ให้แก่นายกและรอง
นายก  รวมจํานวน 3 คน  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (210300)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

1.4  เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  ตัง
ไว้  86,400.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน  ให้แก่
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  จํานวน 1 คน  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (210400)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,923,200 บาท
1.5  เงินค่าตอบสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน  ตัง
ไว้  2,923,200.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน ให้แก่
ประธานสภา, รองประธานสภา, เลขานุการสภาและสมาชิกสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน  รวมจํานวน 33 คน
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (210600)
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,097,520 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,128,500 บาท

1.6  เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  2,128,500.- บาท  เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  สังกัด สํานักงานปลัด อบต.  จํานวน 7 อัตรา  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (220100)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 21,300 บาท
1.7  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  21,300.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  สังกัด สํานักงานปลัด อบต.  จํานวน 1 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงานทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (220200)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 252,000 บาท
1.8  เงินประจําตําแหน่ง  ตังไว้  252,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประจํา
ตําแหน่ง  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล สังกัด สํานักงานปลัด อบต
.  จํานวน 3 ตําแหน่ง  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  ดัง
นี 
       (1)  เงินประจําตําแหน่ง    
       (2)  ค่าตอบแทนรายเดือน   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (220300)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,517,520 บาท
1.9  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตังไว้  1,517,520.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินค่าตอบแทน  ให้แก่พนักงานจ้าง สังกัด สํานักงานปลัด อบต
.  จํานวน 12 อัตรา  ดังนี 
       (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 7 อัตรา
       (2)  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 5 อัตรา
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (220600)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 178,200 บาท
1.10  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตังไว้  178,200.- บาท  เพือจ่าย
เป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด สํานักงาน
ปลัด อบต.  จํานวน 12 อัตรา  ดังนี 
       (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 7 อัตรา
       (2)  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 5 อัตรา
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (220700)
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งบดําเนินงาน รวม 2,087,140 บาท
ค่าตอบแทน รวม 400,640 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 343,840 บาท

2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ตังไว้  303,840
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด สํานักงานปลัด อบต.  ตาม
หลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (310100)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559
2.2  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การปกครอง
ส่วนท้องถิน  ตังไว้  40,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่ผู้
ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  ตามหลัก
เกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด เช่น สมาชิก อปพร. ทีมีคําสังจาก
องค์การบริหารส่วนตําบลให้ปฏิบัติงาน ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงานทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (310100)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 15,000 บาท
2.3  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตังไว้  15,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด สํานักงานปลัด อบต.  ตาม
หลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (310300)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 41,800 บาท
2.4  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตังไว้  41,800.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด สํานักงาน
ปลัด อบต. รวมทังผู้บริหาร  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบ
กําหนด  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (310500)

ค่าใช้สอย รวม 1,005,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 100,000 บาท
2.5  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตังไว้  100,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการให้ผู้รับจ้างทํางานอย่างหนึงอย่างใดของหน่วยงาน สํานักงาน
ปลัด อบต.  เช่น  ค่าเย็บหนังสือทําปกเข้าเล่ม ค่าตักสิงปฏิกูล ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (320100

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 200,000 บาท
2.6  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตังไว้  200,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับ การฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด สํานักงานปลัด อบต.  รวมทังคณะผู้
บริหาร  สมาชิกสภาและผู้นําชุมชนทีมีคําสังให้เข้ารับการฝึกอบรมในหลัก
สูตรต่างๆ เช่น ค่าลงทะเบียน ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (320100)
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 80,000 บาท
2.7  ค่ารับรอง  ตังไว้  80,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่ารับรองและค่าเลียง
รับรอง  โดยให้ตังจ่ายไม่เกินร้อยละ 1% ของรายรับจริงไม่รวมเงินอุด
หนุนของปีงบประมาณทีผ่านมาแล้ว ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.4/ว 2381 ลว. 28 ก.ค.48  เช่น  ค่าอาหาร ค่า
เครืองดืม ค่าของขวัญ ฯลฯ  ดังนี
       (1)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลทีมาเยียมชมหรือ
ศึกษาดูงานที อบต.      
       (2)  ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการทีได้รับการแต่งตังตามทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (320200)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จํานวน 150,000 บาท

2.8  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตัง
ไว้  150,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
หรือการไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้าง  สังกัด สํานักงานปลัด อบต.  รวมทังคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาและผู้
นําชุมชน  ทีมีคําสังให้เดินทางไปราชการหรือการไปอบรมสัมมนาในหลัก
สูตรต่างๆ  เช่น ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ
ปรากฎใแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัวไป (00111
)  รหัสบัญชี (320300)

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 300,000 บาท
2.9  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง  ตังไว้  300,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้
จ่ายในการเลือกตัง/เลือกตังซ่อม สมาชิกสภาท้องถินและผู้บริหารท้อง
ถิน  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานการเลือกตัง ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (320300)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 74  ลําดับที 1

โครงการฝึกอบรมสมาชิกสภา/ผู้นําท้องถิน จํานวน 25,000 บาท
2.10  โครงการฝึกอบรมสมาชิกสภา/ผู้นําท้องถิน  ตังไว้  25,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมสมาชิกสภา/ผู้นําท้อง
ถิน  เช่น  ค่าวิทยากร ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (320300)
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 74  ลําดับที 2

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 150,000 บาท
2.11  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ตังไว้  150,000.- บาท  เพือจ่ายเป็น
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ของหน่วยงาน สํานักงานปลัด อบต
.  เพือให้สามารถใช้งานได้ดังเดิม  เช่น  รถยนต์ส่วนกลาง เครือง
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (320400)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 7  ลําดับที 14
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ค่าวัสดุ รวม 380,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท

2.12  วัสดุสํานักงาน  ตังไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานัก
งาน สําหรับใช้ในสํานักงานของหน่วยงาน สํานักงานปลัด อบต
.  เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (330100)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
2.13  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตังไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  สําหรับใช้กับรถยนต์ส่วนกลางและรถบรรทุก
นําขององค์การบริหารส่วนตําบล  เช่น  ยางรถยนต์ แบตเตอรี ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (330700)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 200,000 บาท
2.14  วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  ตังไว้  200,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน   สําหรับใช้กับรถยนต์ส่วนกลางและรถบรรทุก
นําขององค์การบริหารส่วนตําบล  เช่น นํามันดีเซล นํามันเบนซิน ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (330800

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 30,000 บาท
2.15  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ สําหรับใช้ในกิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล  เช่น วารสารรายงานประจําปี แผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (331100)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
2.16  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตังไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์  สําหรับใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน สํานักงาน
ปลัด อบต.  เช่น  แป้นพิมพ์ โปรแกรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (331400)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 301,500 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 180,000 บาท

3.1  ค่าไฟฟ้า  ตังไว้  180,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าทีใช้กับ
อาคารทีทําการ อบต. และอาคารอืนๆ ทีอยู่ในความดูแลรับผิดชอบ  รวม
ทังส่วนเกินของค่าไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะของหมู่บ้านในเขต
องค์การบริหารส่วนตําบล
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (340100)

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 20,000 บาท
3.2  ค่าบริการโทรศัพท์  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าบริการ
โทรศัพท์ประจําทีและโทรศัพท์ เคลือนที ทีใช้ในงานราชการขององค์การ
บริหารส่วนตําบล    
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (340300)
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ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 101,500 บาท
3.3  ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม  ตังไว้  101,500.- บาท  เพือจ่าย
เป็นค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม  เช่น  ค่าเช่าใช้คู่สายสําหรับ
อินเตอร์เน็ตตําบล ทีใช้ในงานราชการขององค์การบริหารส่วนตําบล    
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (340500)

งบลงทุน รวม 35,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 35,200 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล (แบบที 2) จํานวน 30,000 บาท
4.1  เครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที 2 (จอภาพขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 นิว)  จํานวน 1 เครือง  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือจ่าย
เป็นค่าเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 2 (จอภาพขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 นิว)  จํานวน 1 เครือง  สําหรับใช้ในงานราชการของ
หน่วยงาน สํานักงานปลัด อบต.  ดังนี
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
จํานวน 1 หน่วย  มีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 MB  มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz   
- มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึง
หรือดีกว่า ดังนี
  1) เป็นแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจร หลักทีมีหน่วยความ
จํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
  2) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
  3) มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 2 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 240 GB จํานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
 (จัดหาตามประกาศมาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือสาร)    
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (411600)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 12  ลําดับที 20

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  15:37:25 หน้า : 6/54



เครืองพิมพ์แบบ Lacer จํานวน 5,200 บาท
4.2  เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/LED ขาวดํา  จํานวน 2 เครือง  ตัง
ไว้  5,200.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/LED ขาว
ดํา  จํานวน 2 เครืองๆ ละ 2,600 บาท  สําหรับใช้ในงานราชการของ
หน่วยงาน สํานักงานปลัด อบต.  ดังนี
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
 - มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
 (จัดหาตามประกาศมาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือสาร)    
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (411600)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 13  ลําดับที 22

งบรายจ่ายอืน รวม 16,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 16,000 บาท
รายจ่ายอืน

ค่าจ้างทีปรึกษาทีไม่เกียวกับครุภัณฑ์ ทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 16,000 บาท
5.1  ค่าจ้างทีปรึกษา  ตังไว้  16,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าจ้างที
ปรึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่างๆ ซึงมิใช่เพือการจัดหาหรือ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ ทีดินและหรือสิงก่อสร้าง  ตามหนังสือกรมการ
ปกครอง ด่วนมาก ที มท 0313.4/ว 2787 ลว. 18 พ.ย. 42  และหนังสือ
สํานักพัฒนาระบบบริหารบุคคลส่วนท้องถิน ที มท 0808.4/ 1301 ลว
. 29  เม.ย. 49
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารทัว
ไป (00111)  รหัสบัญชี (510100)

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 35,370 บาท
งบดําเนินงาน รวม 35,370 บาท

ค่าใช้สอย รวม 35,370 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดเวทีประชาคมเพือจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน จํานวน 35,370 บาท
2.1  โครงการจัดเวทีประชาคมเพือจัดทําแผนพัฒนาท้องถิน  ตัง
ไว้  35,370.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดเวทีประชาคมเพือ
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิน  เช่น  ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานวางแผน สถิติและ
วิชาการ (00112)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 75  ลําดับที 7
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,668,825 บาท
งบบุคลากร รวม 2,588,520 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,588,520 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,692,180 บาท

1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  1,692,180.- บาท  เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  สังกัด กองคลัง  จํานวน 5 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (220100)

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 63,900 บาท
1.2  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  63,900.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  สังกัด กองคลัง  จํานวน 3 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (220200)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
1.3  เงินประจําตําแหน่ง  ตังไว้  42,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประจํา
ตําแหน่ง  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองคลัง  ตามหลักเกณฑ์ที
กฎหมายและระเบียบกําหนด  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (220300)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 716,280 บาท
1.4  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตังไว้  716,280.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ค่าตอบแทน  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองคลัง  จํานวน 5 อัตรา  ดังนี 
       (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 5 อัตรา
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (220600)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 74,160 บาท
1.5  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตังไว้  74,160.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กอง
คลัง  จํานวน 5 อัตรา  ดังนี 
       (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 5 อัตรา
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (220700)
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งบดําเนินงาน รวม 1,045,705 บาท
ค่าตอบแทน รวม 385,705 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 350,705 บาท

2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ตังไว้  200,705
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองคลัง  ตามหลักเกณฑ์ที
กฎหมายและระเบียบกําหนด     
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (310100)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559
2.2  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การปกครอง
ส่วนท้องถิน  ตังไว้  150,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่ผู้
ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน  ตามหลัก
เกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด เช่น คณะกรรมการต่างๆ ทีมีคําสัง
จากองค์การบริหารส่วนตําบลให้ปฏิบัติงาน ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (310100)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 25,000 บาท
2.3  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตังไว้  25,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองคลัง  ตามหลักเกณฑ์ที
กฎหมายและระเบียบกําหนด  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (310300)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
2.4  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตังไว้  10,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองคลัง  ตาม
หลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (310500)

ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 50,000 บาท
2.5  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตังไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการให้ผู้รับจ้างทํางานอย่างหนึงอย่างใดของหน่วยงาน กอง
คลัง  เช่น  ค่าเย็บหนังสือทําปกเข้าเล่ม ค่าแบกหามสัมภาระ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (320100)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 70,000 บาท
2.6  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตังไว้  70,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองคลัง  เช่น  ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่าย
อืน ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (320100)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 50,000 บาท

2.7  ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  ตัง
ไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตําบลศรีชมภู  เช่น  ค่าจัดทํา
ระวางภาพถ่ายทางอากาศ ค่าจ้างเดินสํารวจทีดิน ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (320300)     
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 75  ลําดับที 4

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท
2.8  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตัง
ไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือ
การไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กอง
คลัง  เช่น  ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (320300)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
2.9  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
บํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ของหน่วยงาน กองคลัง  เพือให้สามารถ
ใช้งานได้ดังเดิม  เช่น  เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองปรับอากาศ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (320400)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 7  ลําดับที 14

ค่าวัสดุ รวม 400,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 150,000 บาท

2.10  วัสดุสํานักงาน  ตังไว้  150,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานัก
งาน สําหรับใช้ในสํานักงานของหน่วยงาน กอง
คลัง  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (330100)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 150,000 บาท
2.11  วัสดุงานบ้านงานครัว  ตังไว้  150,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
งานบ้านงานครัว สําหรับใช้  ณ  ทีทําการองค์การบริหารส่วน
ตําบล  เช่น แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอก ฯลฯ     
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (330300)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 100,000 บาท
2.12  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตังไว้  100,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์  สําหรับใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กอง
คลัง  เช่น แป้นพิมพ์ เมาส์ โปรแกรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (331400)
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 20,000 บาท

3.1  ค่าบริการไปรษณีย์  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ
ดวงตราไปรษณียากร ค่าลงทะเบียนจดหมาย ฯลฯ  ทีใช้ในงานราชการ
ขององค์การบริหารส่วนตําบล      
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (340400)

งบลงทุน รวม 34,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 34,600 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน จํานวน 27,500 บาท
4.1  ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน  จํานวน 5 ใบ  ตังไว้  27,500
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน  จํานวน 5
 ใบๆ ละ 5,500.- บาท  สําหรับใช้ในงานราชการของหน่วยงาน  กอง
คลัง  ดังนี
       -  ชนิดทําด้วยเหล็ก (จัดหาทัวไป)
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (410100)      
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 11  ลําดับที 18

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครืองพิมพ์แบบหมึกฉีด (Inkjet Printer) จํานวน 7,100 บาท

4.2  เครืองพิมพ์แบบหมึกฉีด (Inkjet Printer) สําหรับกระดาษ
ขนาด A3  จํานวน 1 เครือง  ตังไว้  7,100.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าเครือง
พิมพ์แบบหมึกฉีด (Inkjet Printer) สําหรับกระดาษขนาด A3  จํานวน 1
 เครือง  สําหรับใช้ในงานราชการของหน่วยงาน กองคลัง  ดังนี
- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet)
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 30 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 10.2 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 17
 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.1 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A3, A4, Letter, Legal และ Custom 
(มาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร)    
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัวไป (00110)  งานบริหารงาน
คลัง (00113)  รหัสบัญชี (411600)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 13  ลําดับที 23
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 325,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 280,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันสาธารณภัย จํานวน 30,000 บาท
1.1  โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันสาธารณภัย  ตังไว้  30,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันสาธารณ
ภัย เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 62  ลําดับที 3

โครงการฝึกอบรม/ทบทวน อปพร. จํานวน 200,000 บาท
1.2  โครงการฝึกอบรม/ทบทวน อปพร.  ตังไว้  200,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม/ทบทวน อปพร.  เช่น  ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/เครืองดืม  ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 62  ลําดับที 1

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 50,000 บาท

1.3  วัสดุเครืองดับเพลิง  ตังไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
เครืองดับเพลิง  สําหรับใช้ในงานดับเพลิงขององค์การบริหารส่วน
ตําบล  เช่น  ถังดับเพลิง สายสูบ หัวฉีด ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)  รหัสบัญชี (331600)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 63  ลําดับที 4
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งบลงทุน รวม 45,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 45,000 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

กล้องโทรทัศน์วงจรปิด จํานวน 45,000 บาท
2.1  กล้องโทรทัศน์วงจรปิด  จํานวน 1 ชุด  ตังไว้  45,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่ากล้องโทรทัศน์วงจรปิด  จํานวน 1 ชุด  (กล้องวงจร
ปิด จํานวน 4 ตัว พร้อมเครืองบันทึก)  สําหรับใช้ติดตัง  ณ  ทีทําการ
องค์การบริหารส่วนตําบล  ดังนี
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด
- กล้องวงจรปิดอินฟาเรดในระบบ HD TVI ติดตังภายในและนอก
- ความละเอียดชัดเจน ระดับ 2.43 ล้านพิกเซล
- เซนเซอร์รับภาพขนาดใหญ่ ให้มุมมองภาพทีกว้างกว่า 1.29
- โหมดย้อนแสงอัจฉริยะ Wide Dynamic Range
- ฟังก์ชัน HLC ตัดไฟสะท้อน สําหรับงานตรวจจับป้ายทะเบียน
- ระบบเลนส์ HD มุมกว้างระยะ f3.6mm
- อินฟาเรด 30 เมตร 36 หลอด
- ป้องกันนําและฝุ่น IP66
- รองรับการตังค่าเมนู OSD ผ่านปุ่มกดทีสายกล้อง
เครืองบันทึก
- รองรับกล้องวงจรปิด 2 ระบบ Analog (960H), HD AHD 720P
- ระบบบันทึกภาพและเสียง 4 ช่อง
- รองรับการแสดงภาพ 3 จอพร้อมกัน CVBs, VGA และ HDIM
- ถ่ายโอนข้อมูลผ่านระบบ USB และเครือข่าย
- เมนูใช้งานภาษาไทยและอังกฤษ
- รองรับการติดตังฮาร์ดดิสก์ภายใน 1 ลูก
- รองรับดูภาพผ่านมือถือด้วย Application CCTV Smart Viewer
- โปรแกรม VMS รองรับการเชือมต่อกล้องผ่านเครือข่าย 288 กล้อง
 (จัดหาทัวไป)    
ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)  รหัสบัญชี (410600)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 14  ลําดับที 29

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,765,380 บาท

งบบุคลากร รวม 1,070,580 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,070,580 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 711,600 บาท

1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  711,600.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จํานวน 2 อัตรา        
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (220100)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
1.2  เงินประจําตําแหน่ง  ตังไว้  42,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประจํา
ตําแหน่ง  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (220300)

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  15:37:25 หน้า : 13/54



ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 269,040 บาท
1.3  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตังไว้  269,040.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ค่าตอบแทน  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  จํานวน 2 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 2 อัตรา
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (220600)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 47,940 บาท
1.4  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตังไว้  47,940.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จํานวน 2 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 2 อัตรา
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (220700)

งบดําเนินงาน รวม 694,800 บาท
ค่าตอบแทน รวม 476,800 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 462,800 บาท

2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ตังไว้  462,800
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (310100)
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 14,000 บาท
2.2  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตังไว้  14,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบ
กําหนด  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการ
ศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (310500)

ค่าใช้สอย รวม 158,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 10,000 บาท
2.3  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตังไว้  10,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการให้ผู้รับจ้างทํางานอย่างหนึงอย่างใดของหน่วยงาน กองการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เช่น  ค่าจ้างแบกหามสัมภาระ ค่าเย็บ
หนังสือ ทําปกเข้าเล่ม ฯลฯ  
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (320100)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 70,000 บาท
2.4  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตังไว้  70,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  เช่น  ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (320100)

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  15:37:25 หน้า : 14/54



ค่าบอกรับวารสาร จํานวน 8,000 บาท
2.5  ค่าบอกรับวารสาร  ตังไว้  8,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าบอกรับ
วารสาร หนังสือพิมพ์และเอกสารทางวิชาการต่างๆ  เพือเพิมพูนศักยภาพ
ของเจ้าหน้าทีในการปฏิบัติงาน เช่น  หนังสือพิมพ์รายวัน วารสาร อบต
. นิตยสารท้องถิน ฯลฯ 
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (320100)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จํานวน 50,000 บาท

2.6  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตัง
ไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือ
การไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กอง
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เช่น  ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (320300)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
2.7  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
บํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ของหน่วยงาน กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม  เพือให้สามารถใช้งานได้ดังเดิม  เช่น  เครือง
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (320400)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 7  ลําดับที 14

ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

2.8  วัสดุสํานักงาน  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานัก
งาน  สําหรับใช้ในสํานักงานของหน่วยงาน กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  เช่น  ดินสอ กระดาษ  ปากกา ฯลฯ
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (330100)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
2.9  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์  สําหรับใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กองการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  เช่น  แป้นพิมพ์ เมาส์ โปรแกรมอืนๆ ที
เกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
การศึกษา (00211)  รหัสบัญชี (331400)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 14,990,190 บาท
งบบุคลากร รวม 4,750,800 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 4,750,800 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,836,200 บาท

1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  2,836,200.- บาท  เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล (ศพด.)  สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จํานวน 11
 อัตรา        
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  รหัสบัญชี (220100)
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,736,760 บาท
1.2  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตังไว้  1,736,760.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินค่าตอบแทน  ให้แก่พนักงานจ้าง (ศพด.)  สังกัด กองการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จํานวน 14 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 6 อัตรา
        (2)  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 8 อัตรา
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  รหัสบัญชี (220600)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 177,840 บาท
1.3  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตังไว้  177,840.- บาท  เพือจ่าย
เป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้าง (ศพด.)  สังกัด กอง
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  จํานวน 13 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 6 อัตรา
        (2)  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 8 อัตรา
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  รหัสบัญชี (220700)

งบดําเนินงาน รวม 5,379,390 บาท
ค่าใช้สอย รวม 2,384,190 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายเพือกิจกรรมสําหรับเด็กและเยาวชน จํานวน 10,000 บาท
2.1  ค่าใช้จ่ายเพือกิจกรรมสําหรับเด็กและเยาวชน  ตังไว้  10,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือกิจกรรมสําหรับเด็กและเยาวชนเนืองใน
วันเด็กแห่งชาติ  เช่น ค่าของขวัญ ของรางวัล ฯลฯ   
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  รหัสบัญชี (320300)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 55  ลําดับที 1
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 2,374,190 บาท
2.2  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ตัง
ไว้  2,374,190.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา  ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของ อบต.  จํานวน 5 ศูนย์  โดยใช้ยอดเด็กเล็ก  ณ  วันที 10
 มิถุนายน 2561  รวมจํานวน 300 คน  ดังนี
1)  เงินสนับสนุนอาหารกลางวัน  ในอัตราคนละ 20
 บาท/วัน  จํานวน 245 วัน  รวมเด็กเล็กทัง 5 ศูนย์  จํานวน 300
 คน  เป็นเงิน 1,470,000 บาท      
2)  ค่าจัดการเรียนการสอน (ค่าวัสดุรายหัว)  ในอัตราคนละ 1,700
 บาท/ปี  รวมเด็กเล็กทัง 5 ศูนย์  จํานวน 300 คน  เป็นเงิน 510,000
 บาท      
3)  ค่าหนังสือเรียน (สําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ปี)  ในอัตราคนละ 200
 บาท/ปี  รวมเด็กเล็กทัง 5 ศูนย์  จํานวน 163 คน  เป็นเงิน 32,600
 บาท      
4)  ค่าอุปกรณ์การเรียน (สําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ปี)  ในอัตราคนละ 200
 บาท/ปี  รวมเด็กเล็กทัง 5 ศูนย์  จํานวน 163 คน  เป็นเงิน 32,600
 บาท      
5)  ค่าเครืองแบบนักเรียน (สําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ปี)  ในอัตราคนละ 300
 บาท/ปี  รวมเด็กเล็กทัง 5 ศูนย์  จํานวน 163 คน  เป็นเงิน 48,900
 บาท      
6)  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (สําหรับเด็กอายุ 3 – 5 ปี)  ในอัตราคน
ละ 430 บาท/ปี  รวมเด็กเล็กทัง 5 ศูนย์  จํานวน 163 คน  เป็น
เงิน 70,090 บาท      
7)  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวและวัสดุอืนๆ  ในอัตราคนละ 500
 บาท/ปี  รวมเด็กเล็กทัง 5 ศูนย์  จํานวน 300 คน  เป็นเงิน 150,000
 บาท      
8)  ค่าสาธารณูปโภค (ค่านําค่าไฟ)  ในอัตราศูนย์ละ 12,000
 บาท/ปี  รวมทัง 5 ศูนย์  เป็นเงิน 60,000 บาท      
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  รหัสบัญชี (320300)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนํา
เงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาใน
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2551
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 56  ลําดับที 3
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ค่าวัสดุ รวม 2,995,200 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 2,995,200 บาท

2.3  ค่าอาหารเสริม (นม)  ตังไว้  2,995,200.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
อาหารเสริม (นม) สําหรับเด็กนักเรียนของโรงเรียนซึงอยู่ในเขตพืนทีรับ
ผิดชอบของ อบต. และ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซึงอยู่ในความรับผิดชอบ
ของ อบต.  โดยใช้ยอดเด็กนักเรียน  ณ  วันที 10 มิถุนายน 2561  รวม
จํานวน 1,440 คน  ดังนี
1)  โรงเรียนซึงอยู่ในเขตพืนทีรับผิดชอบของ อบต.  จํานวน 7
 โรงเรียน  (เด็กเล็ก - ประถมศึกษาปีที 6)  ในอัตราคนละ 8
 บาท/วัน  จํานวน 260 วัน  รวมยอดเด็กนักเรียนทัง 7
 โรงเรียน  จํานวน 1,140 คน  เป็นเงิน 2,371,200 บาท
2)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซึงอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.  จํานวน 5
 ศูนย์  ในอัตราคนละ 8 บาท/วัน  จํานวน 260 วัน  รวมยอดเด็กเล็กทัง 5
 ศูนย์  จํานวน 300 คน  เป็นเงิน 624,000 บาท
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  รหัสบัญชี (330400)   
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 55  ลําดับที 2

งบลงทุน รวม 100,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 100,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 100,000 บาท
3.1  ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตัง
ไว้  100,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 5 ศูนย์  เพือให้สามารถใช้ในงานราชการได้         
ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  รหัสบัญชี (421100)    
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 53  ลําดับที 5

งบเงินอุดหนุน รวม 4,760,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 4,760,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนโครงการจัดหาสือการเรียนการสอน จํานวน 150,000 บาท
4.1  อุดหนุนโครงการจัดหาสือการเรียนการสอน  ตังไว้  150,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดหาสือการเรียนการสอน  ให้
แก่โรงเรียนทีอยู่ในเขตพืนทีรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ตําบล  จํานวน 3 แห่ง  ดังนี
-  โรงเรียนบ้านนาขาม  จํานวน  50,000.- บาท
-  โรงเรียนบ้านคําไผ่  จํานวน  50,000.- บาท
-  โรงเรียนบ้านศรีชมภู  จํานวน  50,000.- บาท
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  รหัสบัญชี (610200)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 79  ลําดับที 2
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อุดหนุนโครงการปรับปรุงอาคารเรียน/อาคารประกอบ จํานวน 50,000 บาท
4.2  อุดหนุนโครงการปรับปรุงอาคารเรียน/อาคารประกอบ  ตัง
ไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการอาคารเรียน/อาคาร
ประกอบ  ให้แก่โรงเรียนบ้านโนนประเสริฐ
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  รหัสบัญชี (610200)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 79  ลําดับที 4

อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียน จํานวน 4,560,000 บาท
4.3  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสําหรับเด็กนักเรียน  ตัง
ไว้  4,560,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนอาหารกลางวัน สําหรับ
เด็กนักเรียนของโรงเรียนซึงตังอยู่ในเขตพืนทีรับผิดชอบ (เด็ก
เล็ก - ประถมศึกษาปีที 6)  ในอัตราคนละ 20 บาท/วัน  จํานวน 200
 วัน  (เฉพาะเปิดเทอม)  รวมยอดนักเรียน  ณ  วันที 10 มิถุนายน 2561
  ทัง 7 โรงเรียน  จํานวน 1,140 คน  เป็นเงิน 4,560,000.- บาท
        ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212)  รหัสบัญชี (610200)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 79  ลําดับที 1

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 3,111,835 บาท

งบบุคลากร รวม 1,930,080 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,930,080 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 707,220 บาท

1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  707,220.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  สังกัด กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม  จํานวน 2 อัตรา        
        ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (220100)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
1.2  เงินประจําตําแหน่ง  ตังไว้  42,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประจํา
ตําแหน่ง  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
        ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (220300)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,039,440 บาท
1.3  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตังไว้  1,039,440.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม  จํานวน 9 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3 อัตรา
        (2)  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 6 อัตรา
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี  (220600)
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 141,420 บาท
1.4  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตังไว้  141,420.- บาท  เพือจ่าย
เป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กอง
สาธารณสุขและสิงแวดล้อม  จํานวน 9 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3 อัตรา
        (2)  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 6 อัตรา
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (220700)

งบดําเนินงาน รวม 1,170,755 บาท
ค่าตอบแทน รวม 173,755 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 145,555 บาท

2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ตังไว้  145,555
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด    
         ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียว
กับสาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี  (310100)
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 24,000 บาท
2.2  ค่าเช่าบ้าน  ตังไว้  24,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม  ตามหลัก
เกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (310400)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 4,200 บาท
2.3  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตังไว้  4,200.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองสาธารณ
สุขและสิงแวดล้อม  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (310500)

ค่าใช้สอย รวม 630,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 250,000 บาท
2.4  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตังไว้  250,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการให้ผู้รับจ้างทํางานอย่างหนึงอย่างใดของหน่วยงาน กอง
สาธารณสุขและสิงแวดล้อม  เช่น  ค่าจ้างจัดเก็บเงินค่าขยะมูลฝอย ค่าจ้าง
เหมาแรงงานราษฎรขนขยะมูลฝอย ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (320100)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 30,000 บาท
2.5  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม  เช่น  ค่า
ลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (320100)
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จํานวน 250,000 บาท

2.6  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตัง
ไว้  250,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
หรือการไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้าง สังกัด กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม  เช่น  ค่าเบียเลียง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ     
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (320300)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
2.7  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ตังไว้  100,000.- บาท  เพือจ่ายเป็น
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ของหน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิง
แวดล้อม เพือให้สามารถใช้งานได้ดังเดิม  เช่น  เครือง
คอมพิวเตอร์ เครืองพ่นหมอกควัน ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (320400)     
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 7  ลําดับที 14

ค่าวัสดุ รวม 360,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

2.8  วัสดุสํานักงาน  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานัก
งาน  สําหรับใช้ในสํานักงานของหน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (330100)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
2.9  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  สําหรับใช้กับยานพาหนะของหน่วยงาน กอง
สาธารณสุขและสิงแวดล้อม  เช่น  ยางรถยนต์ แบตเตอรี ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (330700)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 250,000 บาท
2.10  วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  ตังไว้  250,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน   สําหรับใช้กับยานพาหนะของหน่วยงาน กอง
สาธารณสุขและสิงแวดล้อม  เช่น  นํามันดีเซล นํามันเครือง ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (330800)

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท
2.11  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่าย
เป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ แพทย์  สําหรับใช้ในกิจกรรมต่างๆ ของ
หน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม เช่น  ถุงมือ ค่าไซริงค์ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (330900)

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 20,000 บาท
2.12  วัสดุเครืองแต่งกาย  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
เครืองแต่งกาย  สําหรับใช้ในหน่วยงาน กองสาธารณสุขและสิงแวด
ล้อม  เช่น  ชุดกู้ชีพฉุกเฉิน ชุดเก็บขยะมูลฝอย ฯลฯ
        ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (331200)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
2.13  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์  สําหรับใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กอง
สาธารณสุขและสิงแวดล้อม  เช่น  แป้นพิมพ์ เมาส์ โปรแกรมอืนๆ ทีเกียว
ข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
        ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (331400)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 7,000 บาท
ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 7,000 บาท

3.1  ค่าบริการโทรศัพท์  ตังไว้  7,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าบริการ
โทรศัพท์เคลือนทีของเจ้าหน้าทีประจํารถกู้ชีพฉุกเฉิน ทีใช้ในงานราชการ
ขององค์การบริหารส่วนตําบล    
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00223)  รหัสบัญชี (340300)

งบลงทุน รวม 11,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 11,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน จํานวน 11,000 บาท
4.1  ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน  จํานวน 2 ใบ  ตังไว้  11,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน  จํานวน 5
 ใบๆ ละ 5,500.- บาท  สําหรับใช้ในงานราชการของหน่วยงาน  กอง
สาธารณสุขและสิงแวดล้อม  ดังนี
       -  ชนิดทําด้วยเหล็ก (จัดหาทัวไป)
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
สาธารณสุข (00221)  รหัสบัญชี (410100)            
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 11  ลําดับที 18

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 665,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 325,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 325,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคติดต่อโดยแมลง จํานวน 100,000 บาท
1.1  โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคติดต่อโดยแมลง  ตัง
ไว้  100,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันโรคไข้เลือด
ออกและโรคติดต่อโดยแมลง  เช่น  ค่านํามันเชือเพลิง ค่านํายาพ่นหมอก
ควัน ค่าทรายอะเบท ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอืน (00223)  รหัสบัญชี (320300)     
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 57  ลําดับที 4
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โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 115,000 บาท
1.2  โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตังไว้  115,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า (สําหรับขับเคลือนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี)  เช่น  ค่าวัคซีน ค่าไซริงค์ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอืน (00223)  รหัสบัญชี (320300)    
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 57  ลําดับที 3

โครงการฝึกอบรมการทําบ่อหมักแก๊สชีวภาพ (ไบโอแก๊ส) จํานวน 40,000 บาท
1.3  โครงการฝึกอบรมการทําบ่อหมักแก๊สชีวภาพ (ไบโอแก๊ส)  ตัง
ไว้  40,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมการทําบ่อ
หมักแก๊สชีวภาพ (ไบโอแก๊ส)  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหาร/เครืองดืม  ฯลฯ    
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอืน (00223)  รหัสบัญชี (320300)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 69  ลําดับที 4

โครงการฝึกอบรมผู้ประกอบการทีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ จํานวน 30,000 บาท
1.4  โครงการฝึกอบรมผู้ประกอบการทีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ  ตัง
ไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมผู้ประกอบ
การทีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหาร/เครืองดืม  ฯลฯ    
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอืน (00223)  รหัสบัญชี (320300)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 58  ลําดับที 8

โครงการอนุรักษ์สิงแวดล้อม ลดขยะลดโลกร้อน จํานวน 40,000 บาท
1.5  โครงการอนุรักษ์สิงแวดล้อม ลดขยะลดโลกร้อน  ตังไว้  40,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์สิงแวดล้อม ลดขยะลดโลก
ร้อน  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/เครืองดืม  ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอืน (00223)  รหัสบัญชี (320300)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 6  ลําดับที 12
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งบเงินอุดหนุน รวม 340,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 340,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

อุดหนุนโครงการสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข

จํานวน 320,000 บาท

2.1  อุดหนุนโครงการสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระ
ราชดําริด้านสาธารณสุข  ตังไว้  320,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินอุด
หนุนโครงการสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข  ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้านๆ ละ 20,000
 บาท  จํานวน 16 หมู่บ้าน  รวมเป็นเงิน 320,000 บาท
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอืน (00223)  รหัสบัญชี (610300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 21  ลําดับที 1

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์
อุดหนุนกิจกรรมสํานักงานเหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ จํานวน 20,000 บาท

2.2  อุดหนุนกิจกรรมสํานักงานเหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ  ตัง
ไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจกรรมสํานักงานเหล่า
กาชาดจังหวัดบึงกาฬ  ให้แก่สํานักงานเหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอืน (00223)  รหัสบัญชี (610400)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 80  ลําดับที 2

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 275,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 250,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการช่วยเหลือประชาชน จํานวน 100,000 บาท
1.1  โครงการช่วยเหลือประชาชน  ตังไว้ 100,000.- บาท  เพือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการช่วยเหลือประชาชน  ตามหลักเกณฑ์ทีระเบียบกฎหมา
กําหนด  
        ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)  งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ (00232) รหัสบัญชี (320300)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 6  ลําดับที 9
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โครงการช่วยเหลือราษฎรผู้ประสบภัยหนาว จํานวน 50,000 บาท
1.2  โครงการช่วยเหลือราษฎรผู้ประสบภัยหนาว  ตังไว้  50,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการช่วยเหลือราษฎรผู้ประสบภัย
หนาว  เช่น  เสือกันหนาว ผ้าห่ม ฯลฯ  สําหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดส์และผู้ด้อยโอกาสหรือผู้ยากไร้ ในเขตพืนทีรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนตําบล  
        ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)  งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ (00232) รหัสบัญชี (320300)    
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 59  ลําดับที 6

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ,ผู้พิการ,ผู้ป่วยเอดส์,ผู้ด้อยโอกาสและ
คนไร้ทีพึง

จํานวน 100,000 บาท

1.3  โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ,ผู้พิการ,ผู้ป่วยเอดส์,ผู้ด้อย
โอกาสและคนไร้ทีพึง  ตังไว้  100,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ,ผู้พิการ,ผู้ป่วยเอดส์,ผู้ด้อยโอกาส
และคนไร้ทีพึง  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
อาหาร/เครืองดืม ฯลฯ  
        ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)  งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ (00232) รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 59  ลําดับที 7

งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินระดับอําเภอ (สถานทีกลาง)

จํานวน 25,000 บาท

2.1  อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินระดับอําเภอ  (สถานทีกลาง)  ตังไว้  25,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถินระดับอําเภอ  (สถานที
กลาง)  ให้แก่เทศบาลตําบลโซ่พิสัย
       ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)  งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงเคราะห์ (00232)  รหัสบัญชี (610100)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 22  ลําดับที 1

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 2,906,665 บาท

งบบุคลากร รวม 2,009,220 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,009,220 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,340,700 บาท

1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  1,340,700.- บาท  เพือจ่าย
เป็นเงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  สังกัด กองช่าง  จํานวน 4 อัตรา  
        ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (220100)
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 21,300 บาท
1.2  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  21,300.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราว ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  สังกัด กองช่าง  จํานวน 1 อัตรา 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (220200)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
1.3  เงินประจําตําแหน่ง  ตังไว้  42,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประจํา
ตําแหน่ง  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองช่าง  ตามหลักเกณฑ์ที
กฎหมายและระเบียบกําหนด  
        ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไป
เกียวกับเคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (220300)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 553,440 บาท
1.4  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตังไว้  553,440.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ค่าจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองช่าง  จํานวน 4 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3 อัตรา
        (2)  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 1 อัตรา
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (220600)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 51,780 บาท
1.5  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตังไว้  51,780.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กอง
ช่าง  จํานวน 4 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3 อัตรา
        (2)  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 1 อัตรา
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (220700)

งบดําเนินงาน รวม 873,845 บาท
ค่าตอบแทน รวม 213,845 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 157,845 บาท

2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ตังไว้  157,845
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองช่าง  ตามหลักเกณฑ์ที
กฎหมายและระเบียบกําหนด 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (310100)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
2.2  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตังไว้  20,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองช่าง  ตามหลักเกณฑ์ที
กฎหมายและระเบียบกําหนด  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (310300)
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
2.3  ค่าเช่าบ้าน  ตังไว้  36,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองช่าง  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและ
ระเบียบกําหนด  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (310400)

ค่าใช้สอย รวม 270,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 130,000 บาท
2.4  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตังไว้  130,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการให้ผู้รับจ้างทํางานอย่าง หนึงอย่างใดของหน่วยงาน กอง
ช่าง  เช่น  ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงาน ค่าแบกหามสัมภาระ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (320100)

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 40,000 บาท
2.5  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตังไว้  40,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองช่าง  เช่น  ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (320100)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท

2.6  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตัง
ไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือ
การไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กอง
ช่าง  เช่น  ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ     
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (320300)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 70,000 บาท
2.7  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ตังไว้  70,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
บํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ของหน่วยงาน กองช่าง  เพือให้สามารถ
ใช้งานได้ดังเดิม  เช่น  เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองปรับอากาศ ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (320400) 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 7  ลําดับที 14

ค่าวัสดุ รวม 390,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

2.8  วัสดุสํานักงาน  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงาน
สําหรับใช้ในสํานักงานของหน่วยงาน กอง
ช่าง  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (330100)
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 200,000 บาท
2.9  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตังไว้  200,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ สําหรับใช้ในการบํารุงรักษาซ่อมแซมระบบไฟฟ้า
สาธารณะและไฟฟ้าภายในอาคารทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนตําบล  เช่น  หลอดไฟ สายไฟ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (330200)

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 30,000 บาท
2.10  วัสดุก่อสร้าง  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อ
สร้าง สําหรับใช้ในการบํารุงรักษาซ่อมแซมสิงก่อสร้างทีอยู่ในความรับผิด
ชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล  เช่น  ท่อระบายนํา หิน ทราย ปูน
ซีเมนต์ ไม้อัด ลูกรัง ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (330600)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
2.11  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง สําหรับใช้กับรถยนต์ส่วนกลางของหน่วย
งาน กองช่าง  เช่น  ยางรถยนต์ แบตเตอรี ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (330700)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 70,000 บาท
2.12  วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน  ตังไว้  70,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน สําหรับใช้กับรถยนต์ของหน่วยงาน กอง
ช่าง  เช่น นํามันดีเซล นํามันเบนซิน ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (330800)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
2.13  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์ สําหรับใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กอง
ช่าง  เช่น  แป้นพิมพ์ เมาส์ โปรแกรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (331400)
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งบลงทุน รวม 23,600 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 23,600 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค สําหรับงานประมวลผล จํานวน 21,000 บาท
3.1  เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานประมวลผล  จํานวน 1
 เครือง  ตังไว้  21,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าเครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก
 สําหรับงานประมวลผล  จํานวน 1 เครือง  สําหรับใช้ในงานราชการของ
หน่วยงาน กองช่าง  ดังนี
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จํานวน 1 หน่วย  โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึงหรือดีกว่า ดังนี
1) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz 
และมีหน่วยประเมินผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่
น้อยกว่า 8 แกน หรือ
2) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz 
และมีเทคโนโลยีเพิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต้องใช้ความสามารถใน
การประมวลผลสูง
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB  
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB 
จํานวน 1 หน่วย  
- มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366x768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Interface) หรือภาย
นอก (External) จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อ HDMI หรือ VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n,ac) 
และ Bluetooth
 (จัดหาตามประกาศมาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือสาร)    
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (411600)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 12  ลําดับที 19
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เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/LED ขาวดํา จํานวน 2,600 บาท
3.2  เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/LED ขาวดํา  จํานวน 1 เครือง  ตัง
ไว้  2,600.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์/LED ขาว
ดํา  จํานวน 1 เครือง  สําหรับใช้ในงานราชการของหน่วยงาน กอง
ช่าง  ดังนี
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm) 
- มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom 
 (จัดหาตามประกาศมาตรฐานครุภัณฑ์ของกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือสาร)    
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทัวไปเกียวกับ
เคหะและชุมชน (00241)  รหัสบัญชี (411600)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 13  ลําดับที 22

งานไฟฟ้าถนน รวม 300,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 300,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 300,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์

อุดหนุนโครงการขยายเขตระบบจําหน่ายไฟฟ้า หมู่ที 8 บ้านหนองแวง
ประชาสรรค์

จํานวน 300,000 บาท

1.1  อุดหนุนโครงการขยายเขตระบบจําหน่ายไฟฟ้า หมู่ที 8 บ้านหนอง
แวงประชาสรรค์  ตังไว้  300,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
โครงการขยายเขตระบบจําหน่ายไฟฟ้า หมู่ที 8 บ้านหนองแวงประชา
สรรค์  สาย บ.หนองแวงประชาสรรค์ – บ.แสงอรุณ  ให้แก่สํานักงานการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดบึงกาฬ   
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานไฟฟ้าถนน (00242
)  รหัสบัญชี (610400)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 84  ลําดับที 36

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 658,800 บาท
งบดําเนินงาน รวม 458,800 บาท

ค่าใช้สอย รวม 408,800 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าใช้จ่ายในการกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล จํานวน 408,800 บาท
1.1  ค่าใช้จ่ายในการกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล ตังไว้  408,800
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล  ให้แก่
หน่วยงานของรัฐและเอกชนทีให้บริการนําขยะมูลฝอยไปทิงและกําจัดใน
สถานทีของตน
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานกําจัดขยะมูลฝอยและ
สิงปฏิกูล (00244)  รหัสบัญชี (320100)     
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 6  ลําดับที 13
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ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุอืน จํานวน 50,000 บาท

1.2  ค่าถังขยะ  ตังไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าถังขยะพร้อมฝาปิด
ชนิดทําด้วยพลาสติก ขนาดความจุ 120 ลิตร  สําหรับให้บริการในเขต
พืนทีรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานกําจัดขยะมูลฝอยและ
สิงปฏิกูล (00244)  รหัสบัญชี (331700)

งบลงทุน รวม 200,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 200,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 200,000 บาท
2.1  ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง  ตังไว้  200,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง  ที
เกียวข้องกับระบบกําจัดขยะมูลฝอย เพือให้สามารถใช้งานราชการ
ได้  เช่น  ปรับปรุงบ่อขยะ  ลาน คสล.เทขยะ ฯลฯ       
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานกําจัดขยะมูลฝอยและ
สิงปฏิกูล (00244)  รหัสบัญชี (421100)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 69  ลําดับที 1

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 1,385,230 บาท

งบบุคลากร รวม 1,141,380 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,141,380 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 605,400 บาท

1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  605,400.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  สังกัด กองสวัสดิการสังคม  จํานวน 2 อัตรา  
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (220100)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
1.2  เงินประจําตําแหน่ง  ตังไว้  42,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประจํา
ตําแหน่ง  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองสวัสดิการสังคม  ตามหลัก
เกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (220300)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 448,800 บาท
1.3  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตังไว้  448,800.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ค่าจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองสวัสดิการและสังคม  จํานวน 3
 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3 อัตรา
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (220600)
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 45,180 บาท
1.4  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตังไว้  45,180.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้าง  ให้แก่พนักงาน
จ้าง  สังกัด กองสวัสดิการสังคม  จํานวน 3 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3 อัตรา
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (220700)

งบดําเนินงาน รวม 232,850 บาท
ค่าตอบแทน รวม 92,850 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 87,850 บาท

2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ตังไว้  87,850
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองสวัสดิการสังคม  ตาม
หลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
         ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (310100)
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
2.2  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตังไว้  5,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองสวัสดิการ
และสังคม  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (310500)

ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 40,000 บาท
2.3  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตังไว้  40,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองสวัสดิการสังคม  เช่น  ค่าลง
ทะเบียน  และค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ  
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (320100)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท

2.4  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตัง
ไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือ
การไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กอง
สวัสดิการสังคม  เช่น  ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่าย
อืนๆ ฯลฯ  
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (320300)
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
2.5  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่า
บํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ของหน่วยงาน กองสวัสดิการสังคม  เพือ
ให้สามารถใช้งานได้ดังเดิม  เช่น  เครืองคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
       ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (320400)     
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 7  ลําดับที 14

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

2.6  วัสดุสํานักงาน  ตังไว้  30,000.- บาท เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานัก
งาน สําหรับใช้ในสํานักงานของหน่วยงาน กองสวัสดิการ
สังคม  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (330100)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
2.7  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์  สําหรับใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กอง
สวัสดิการสังคม  เช่น  แป้นพิมพ์ เมาส์ และโปรแกรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250
)  งานบริหารทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251
)  รหัสบัญชี (331400)

งบลงทุน รวม 11,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 11,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน จํานวน 11,000 บาท
3.1  ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน  จํานวน 2 ใบ  ตังไว้  11,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน  จํานวน 5
 ใบๆ ละ 5,500.- บาท  สําหรับใช้ในงานราชการของหน่วยงาน  กอง
สวัสดิการสังคม  ดังนี
       -  ชนิดทําด้วยเหล็ก (จัดหาทัวไป)
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานบริหาร
ทัวไปเกียวกับการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00251) รหัส
บัญชี (410100)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 11  ลําดับที 18
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งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 885,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 805,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 805,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 30,000 บาท
 1.1  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ตังไว้  30,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ 
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) รหัส
บัญชี (320300)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 60  ลําดับที 2

โครงการฝึกอบรมคุณธรรมและจริยธรรม จํานวน 80,000 บาท
1.2  โครงการฝึกอบรมคุณธรรมและจริยธรรม  ตังไว้  80,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมคุณธรรมและ
จริยธรรม  ให้แก่ผู้นําชุมชน, เยาวชน และประชาชน  ในเขตพืนทีรับผิด
ชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ         
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่งเสริม
และสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) รหัสบัญชี (320300)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 60  ลําดับที 1

โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงาน จํานวน 500,000 บาท
1.3  โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงาน  ตังไว้  500,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงาน  สําหรับคณะผู้
บริหาร,สมาชิกสภา,พนักงานส่วนตําบล,พนักงานจ้าง และผู้นําชุมชนใน
พืนที  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมายาน
พาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ 
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) รหัส
บัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 76  ลําดับที 8
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โครงการฝึกอบรมและพัฒนากลุ่มสตรี จํานวน 20,000 บาท
1.4  โครงการฝึกอบรมพัฒนากลุ่มสตรี  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมพัฒนากลุ่มสตรี  ให้แก่กลุ่มสตรีภายใน
ตําบลศรีชมภู  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
อาหาร/เครืองดืม ฯลฯ   
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) รหัส
บัญชี (320300)
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ;jาด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 61  ลําดับที 4

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ จํานวน 150,000 บาท
1.5  โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ  ตังไว้  150,000.- บาท  เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ  ให้แก่กลุ่มบุคคลและกลุ่ม
อาชีพต่างๆ ในเขตพืนทีรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล เช่น  ค่า
ตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) รหัส
บัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 55  ลําดับที 4

โครงการสานสัมพันธ์สายใยรักครอบครัวอบอุ่น จํานวน 25,000 บาท
1.6  โครงการสานสัมพันธ์สายใยรักครอบครัวอบอุ่น  ตังไว้  25,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสานสัมพันธ์สายใยรักครอบครัว
อบอุ่น  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/เครือง
ดืม ฯลฯ   
       ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) รหัส
บัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 4  ลําดับที 9

งบเงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนโครงการเตรียมการจัดงานรัฐพิธีอําเภอโซ่พิสัย จํานวน 30,000 บาท
2.1  อุดหนุนโครงการเตรียมการจัดงานรัฐพิธีอําเภอโซ่พิสัย  ตัง
ไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการเตรียมการจัดงาน
รัฐพิธีอําเภอโซ่พิสัย  ให้แก่ทีทําการปกครองอําเภอโซ่พิสัย
       ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) รหัส
บัญชี (610200)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 81  ลําดับที 3
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อุดหนุนโครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ต่อสู้เพือเอาชนะยาเสพติดอําเภอโซ่
พิสัย/จังหวัดบึงกาฬ

จํานวน 30,000 บาท

2.2  อุดหนุนโครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ต่อสู้เพือเอาชนะยาเสพติด
อําเภอโซ่พิสัย/จังหวัดบึงกาฬ  ตังไว้  30,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินอุด
หนุนโครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ต่อสู้เพือเอาชนะยาเสพติดอําเภอโซ่
พิสัย/จังหวัดบึงกาฬ  ให้แก่ทีทําการปกครองอําเภอโซ่พิสัย/ทีทําการ
ปกครองจังหวัดบึงกาฬ  
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) รหัส
บัญชี (610200)   
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 81  ลําดับที 1

เงินอุดหนุนเอกชน
อุดหนุนกิจกรรมกลุ่มสตรีระดับตําบล จํานวน 20,000 บาท

2.3  อุดหนุนกิจกรรมกลุ่มสตรีระดับตําบล  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นเงินอุดหนุนกิจกรรมกลุ่มสตรีระดับตําบล  ให้แก่คณะ
กรรมการกลุ่มสตรีตําบลศรีชมภู     
        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)  งานส่ง
เสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252)  รหัส
บัญชี (610400)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 10  ลําดับที 14

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 305,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 305,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 305,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (กีฬาภายในตําบล) จํานวน 220,000 บาท
1.1  โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด (กีฬาภายในตําบล)  ตัง
ไว้  220,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด (กีฬาภายในตําบล)  เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการแข่งขัน ค่า
เงินรางวัล ค่าถ้วยรางวัล ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานกีฬา
และนันทนาการ (00262)  รหัสบัญชี (320300)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 66  ลําดับที 1
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โครงการร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถินสัมพันธ์ต้านยาเสพติด (กีฬาระดับ
อําเภอ)

จํานวน 85,000 บาท

1.2  โครงการร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถินสัมพันธ์ต้านยาเสพติด (กีฬา
ระดับอําเภอ)  ตังไว้  85,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการร่วม
การแข่งขันกีฬาท้องถินสัมพันธ์ต้านยาเสพติด (กีฬาระดับ
อําเภอ)  เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการแข่งขัน ค่าฝึกซ้อม ค่าชุดกีฬา ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)   งาน
กีฬาและนันทนาการ (00262)   รหัสบัญชี (320300)
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 66  ลําดับที 2

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 1,131,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 525,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 525,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการจัดงานประเพณีทอดเทียน จํานวน 50,000 บาท
1.1  โครงการจัดงานประเพณีทอดเทียน  ตังไว้  50,000.- บาท  เพือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานประเพณีทอดเทียน  เช่น  ค่ารางวัล ค่าตอบ
แทนคณะกรรมการ ค่าจัดสถานที ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งาน
ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิน (00263)  รหัสบัญชี (320300)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 73  ลําดับที 9

โครงการจัดงานประเพณีบุญบังไฟ จํานวน 120,000 บาท
1.2  โครงการจัดงานประเพณีบุญบังไฟ  ตังไว้  120,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีบุญบังไฟ  เช่น  ค่าสนับสนุน
ขบวนแห่ ค่าจัดสถานที ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ    
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งาน
ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิน (00263)  รหัสบัญชี (320300)       
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 72  ลําดับที 8

โครงการจัดงานประเพณีบุญประทายข้าวเปลือก จํานวน 20,000 บาท
1.3  โครงการจัดงานประเพณีบุญประทายข้าวเปลือก  ตังไว้  20,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีบุญประทายข้าว
เปลือก  เช่น  ค่าสนับสนุนขบวนแห่ ค่าจัดสถานที ค่าอาหาร/เครือง
ดืม ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งาน
ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิน (00263)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 72  ลําดับที 4
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โครงการจัดงานประเพณีบุญมหาชาติ จํานวน 80,000 บาท
1.4  โครงการจัดงานประเพณีบุญมหาชาติ  ตังไว้  80,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีบุญมหาชาติ  เช่น  ค่าสนับสนุน
ขบวนแห่ ค่าจัดสถานที ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งาน
ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิน (00263)  รหัสบัญชี (320300)     
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 72  ลําดับที 6

โครงการจัดงานประเพณีวันขึนปีใหม่ จํานวน 20,000 บาท
1.5  โครงการจัดงานประเพณีวันขึนปีใหม่  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันขึนปีใหม่  เช่น  ค่าพิธีการทาง
ศาสนา ค่าจัดสถานที ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งาน
ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิน (00263)  รหัสบัญชี (320300)       
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 71  ลําดับที 3

โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง จํานวน 80,000 บาท
1.6  โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง  ตังไว้  80,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง  เช่น  ค่าเช่าเวที
เครืองเสียง ค่ารางวัล ค่าจัดสถานที ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งาน
ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิน (00263)  รหัสบัญชี (320300)       
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 71  ลําดับที 2

โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ จํานวน 85,000 บาท
1.7  โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์  ตังไว้  85,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์  เช่น  ค่าสนับสนุน
ขบวนแห่ ค่าจ้างเหมารถเครืองเสียง ฯลฯ      
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งาน
ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิน (00263)  รหัสบัญชี (320300)       
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 72  ลําดับที 7
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โครงการจัดงานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีชนเผ่า จํานวน 70,000 บาท
1.8  โครงการจัดงานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีชนเผ่า ตังไว้  70,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดงานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ชนเผ่า  เช่น  ค่าสนับสนุนชุดการแสดงชนเผ่า ค่าจัดสถานที ค่าพิธีการ
ทางศาสนา ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งาน
ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิน (00263)  รหัสบัญชี (320300)         
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 72  ลําดับที 5

งบลงทุน รวม 606,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 606,000 บาท
อาคารต่าง ๆ

ก่อสร้างเมรุเผาศพ หมู่ที 5 บ้านโนนประเสริฐ จํานวน 606,000 บาท
2.1  ก่อสร้างเมรุเผาศพ หมู่ที 5 บ้านโนนประเสริฐ  ตังไว้  606,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเมรุเผาศพ หมู่ที 5 บ้านโนนประเสริฐ  ดัง
นี  ก่อสร้างเมรุเผาศพ  ขนาด 3x6 เมตร  (ก่อสร้างตามแบบมาตรฐาน
กรมพระพุทธศาสนา เมรุขนาดเล็ก)  
ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งาน
ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิน (00263)  รหัสบัญชี (420700)         
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 3  ลําดับที 5

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 6,911,270 บาท

งบดําเนินงาน รวม 430,270 บาท
ค่าใช้สอย รวม 430,270 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 10 บ้านนาขาม จํานวน 51,270 บาท
1.1  ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 10 บ้านนาขาม  ตังไว้  51,270
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 10 บ้านนาขาม  ดัง
นี  ซ่อมแซมถนนลูกรังโดยวิธีการเกรด  สาย บ๋าป่าไร่  ขนาดกว้างเฉลีย 4
 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 3,400 เมตร  หรือพืนทีไม่น้อย
กว่า 13,600 ตร.ม.  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 51  ลําดับที 35
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ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 12 บ้านถําจันทร์ จํานวน 10,550 บาท
1.2  ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 12 บ้านถําจันทร์  ตังไว้  10,550
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 12 บ้านถําจันทร์  ดัง
นี  ซ่อมแซมถนนลูกรังโดยวิธีการเกรด  สาย ทางลงหนองไผ่  ขนาดกว้าง
เฉลีย 4 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 700 เมตร  หรือพืนทีไม่น้อย
กว่า 2,800 ตร.ม.  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 51  ลําดับที 35

ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 13 บ้านโคกกลางพัฒนา จํานวน 53,080 บาท
1.3  ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 13 บ้านโคกกลางพัฒนา  ตังไว้  53,080
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 13 บ้านโคกกลาง
พัฒนา  ดังนี  ซ่อมแซมถนนลูกรังโดยวิธีการเกรด  สาย บ.โคกกลาง
พัฒนา – วัดดานสันติธรรม  ขนาดกว้างเฉลีย 4 เมตร  ระยะทางยาวไม่
น้อยกว่า 3,520 เมตร  หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 14,080 ตร.ม.  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 51  ลําดับที 35

ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 14 บ้านโคกกลางสามัคคี จํานวน 64,650 บาท
1.4  ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 14 บ้านโคกกลางสามัคคี  ตังไว้  64,650
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 14 บ้านโคกกลาง
สามัคคี  ดังนี  ซ่อมแซมถนนลูกรังโดยวิธีการเกรด  สาย บ.โคกกลาง
สามัคคี – บ.หนองแวงประชาสรรค์  ขนาดกว้างเฉลีย 5 เมตร  ระยะทาง
ยาวไม่น้อยกว่า 3,430 เมตร  หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 17,150 ตร.ม.  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 51  ลําดับที 35

ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 15 บ้านโนนงาม จํานวน 65,030 บาท
1.5  ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 15 บ้านโนนงาม  ตังไว้  65,030
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 15 บ้านโนนงาม  ดัง
นี  ซ่อมแซมถนนลูกรังโดยวิธีการเกรด  สาย บ.โนนงาม – ต.โนน
ศิลา  ขนาดกว้างเฉลีย 5 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 3,450
 เมตร  หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 17,250 ตร.ม.  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 51  ลําดับที 35
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ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 2 บ้านโพธิ (สายที 1) จํานวน 61,820 บาท
1.6  ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 2 บ้านโพธิ (สายที 1)  ตังไว้  61,820
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 2 บ้านโพธิ (สายที 1
)  ดังนี  ซ่อมแซมถนนลูกรังโดยวิธีการเกรด  สาย วัดป่าแสงจันทร์ – ถนน
ลาดยาง  ขนาดกว้างเฉลีย 4 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 4,100
 เมตร  หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 16,400 ตร.ม.  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 51  ลําดับที 35

ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 2 บ้านโพธิ (สายที 2) จํานวน 64,460 บาท
1.7  ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 2 บ้านโพธิ (สายที 2)  ตังไว้  64,460
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 2 บ้านโพธิ (สายที 2
)  ดังนี  ซ่อมแซมถนนลูกรังโดยวิธีการเกรด  สาย บ.โพธิ – ต.สม
สนุก  ขนาดกว้างเฉลีย 5 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 3,420
 เมตร  หรือพืนทีไม่น้อยกว่า 17,100 ตร.ม.  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 51  ลําดับที 35

ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 3 บ้านคําไผ่ จํานวน 59,410 บาท
1.8  ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 3 บ้านคําไผ่  ตังไว้  59,410.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที 3 บ้านคําไผ่  ดังนี  ซ่อมแซมถนน
ลูกรังโดยวิธีการเกรด  สาย บ.คําไผ่ – วัดดานเทพนิมิตร  ขนาดกว้าง
เฉลีย 4 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 3,940 เมตร  หรือพืนทีไม่น้อย
กว่า 15,760 ตร.ม.
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 51  ลําดับที 35
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งบลงทุน รวม 6,481,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 6,481,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 11 บ้านชมภูพร (จุดที 1) จํานวน 352,000 บาท
1.1  ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 11 บ้านชมภูพร (จุดที 1)  ตัง
ไว้  352,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 11 บ้าน
ชมพูพร (จุดที 1)  ดังนี  ก่อสร้างถนน คสล.  สาย ทีดินนายคําเบ็ง  ศรีภา
พรรณ - ทุ่งนา  ขนาดกว้างเฉลีย 4 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 166
 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจรเฉลียรวมไม่น้อย
กว่า 664 ตร.ม.  ไหล่ทางลงดินลูกรังเฉลียข้างละ 0.50 เมตร (ก่อสร้าง
ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 45  ลําดับที 11

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 11 บ้านชมภูพร (จุดที 2) จํานวน 118,000 บาท
1.2  ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 11 บ้านชมภูพร (จุดที 2)  ตัง
ไว้  118,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 11 บ้าน
ชมพูพร (จุดที 2)  ดังนี  ก่อสร้างถนน คสล.  สาย บ.ชมภูพร – สาม
หนอง  ขนาดกว้างเฉลีย 4 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 56
 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจรเฉลียรวมไม่น้อย
กว่า 224 ตร.ม.  ไหล่ทางลงดินลูกรังเฉลียข้างละ 0.50 เมตร  (ก่อสร้าง
ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 45  ลําดับที 11

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 16 บ้านหนองขาม (จุดที 1) จํานวน 157,000 บาท
1.3  ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 16 บ้านหนองขาม (จุดที 1)  ตัง
ไว้  157,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 16 บ้าน
หนองขาม (จุดที 1)  ดังนี  ก่อสร้างถนน คสล.  สาย บ้านนางวงเดือน  ปิก
สุวรรณ - ทุ่งนา  ขนาดกว้างเฉลีย 4 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 74
 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจรเฉลียรวมไม่น้อย
กว่า 296 ตร.ม.  ไหล่ทางลงดินลูกรังเฉลียข้างละ 0.50 เมตร (ก่อสร้าง
ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 46  ลําดับที 16
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ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 16 บ้านหนองขาม (จุดที 2) จํานวน 68,000 บาท
1.4  ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 16 บ้านหนองขาม (จุดที 2)  ตัง
ไว้  68,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 16 บ้าน
หนองขาม (จุดที 2)  ดังนี  ก่อสร้างถนน คสล.  สาย บ้านนายวัฒนา  ปาละ
อินทร์ – บ้านนายสันติ  เสนจันที  ขนาดกว้างเฉลีย 3 เมตร  ระยะทางยาว
ไม่น้อยกว่า 45 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจรเฉลีย
รวมไม่น้อยกว่า 135 ตร.ม. ไหล่ทางลงดินลูกรังเฉลียข้างละ 0.50
 เมตร (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 46  ลําดับที 16

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 16 บ้านหนองขาม (จุดที 3) จํานวน 180,000 บาท
1.5  ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 16 บ้านหนองขาม (จุดที 3)  ตัง
ไว้  180,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 16 บ้าน
หนองขาม (จุดที 3)  ดังนี  ก่อสร้างถนน คสล.  สาย ลําห้วยคลอง
ทาก  ขนาดกว้างเฉลีย 3 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 120 เมตร  หนา
เฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจรเฉลียรวมไม่น้อยกว่า 360 ตร.ม
.  ไหล่ทางลงดินลูกรังเฉลียข้างละ 0.50 เมตร (ก่อสร้างตามแบบแปลน
ที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 46  ลําดับที 16

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 3 บ้านคําไผ่ จํานวน 457,000 บาท
1.6  ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 3 บ้านคําไผ่  ตังไว้  457,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 3 บ้านคําไผ่  ดังนี  ก่อสร้างถนน คสล
.  สาย วัดภูดิน – บ.โคกกระแซ  ขนาดกว้างเฉลีย 3 เมตร  ระยะทางยาว
ไม่น้อยกว่า 300 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจรเฉลีย
รวมไม่น้อยกว่า 900 ตร.ม.  ไหล่ทางลงดินลูกรังเฉลียข้างละ 0.50
 เมตร (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 43  ลําดับที 3
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ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 4 บ้านกลาง จํานวน 486,000 บาท
1.7  ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 4 บ้านกลาง  ตังไว้  486,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 4 บ้านกลาง  ดังนี  ก่อสร้างถนน คสล
.  สาย หลังวัดบ้านกลาง  ขนาดกว้างเฉลีย 4 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อย
กว่า 225 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจรเฉลียรวมไม่
น้อยกว่า 900 ตร.ม.  ไหล่ทางลงดินลูกรังเฉลียข้างละ 0.50 เมตร  พร้อม
ลงท่อ คสล. ขนาด 0.60x1.00 เมตร 1 จุด จํานวน 6 ท่อนพร้อมยา
แนว (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 43  ลําดับที 4

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 6 บ้านโคกกลาง จํานวน 467,000 บาท
1.8  ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 6 บ้านโคกกลาง  ตังไว้  467,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 6 บ้านโคกกลาง  ดัง
นี  ก่อสร้างถนน คสล.  สาย ท่าเยียม  ขนาดกว้างเฉลีย 4 เมตร  ระยะทาง
ยาวไม่น้อยกว่า 220 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจร
เฉลียรวมไม่น้อยกว่า 880 ตร.ม.  ไหล่ทางลงดินลูกรังเฉลียข้างละ 0.50
 เมตร  (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 43  ลําดับที 6

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 8 บ้านหนองแวงประชาสรรค์ จํานวน 472,000 บาท
1.9  ค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 8 บ้านหนองแวงประชาสรรค์  ตัง
ไว้  472,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 8 บ้าน
หนองแวงประชาสรรค์  ดังนี  ก่อสร้างถนน คสล.  สาย บ.หนองแวง
ประชาสรรค์ - บ.โนนประเสริฐ  ขนาดกว้างเฉลีย 5 เมตร  ระยะทางยาว
ไม่น้อยกว่า 180 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจรเฉลีย
รวมไม่น้อยกว่า 900 ตร.ม.  ไหล่ทางลงดินลูกรังเฉลียข้างละ 0.50
 เมตร  (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 44  ลําดับที 8
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ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 9 บ้านสามแยกศรีชมภู จํานวน 497,000 บาท
1.10  ค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 9 บ้านสามแยกศรีชมภู  ตัง
ไว้  497,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที 9 บ้านสาม
แยกศรีชมภู  ดังนี  ก่อสร้างถนน คสล.  สาย ทีดินนายสมพาน  พล
สงคราม – ทีดินนายบุญทม  เกตุมาลา  ขนาดกว้างเฉลีย 4 เมตร  ระยะทาง
ยาวไม่น้อยกว่า 231 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีผิวจราจร
เฉลียรวมไม่น้อยกว่า 924 ตร.ม.  ไหล่ทางลงดินลูกรังเฉลียข้างละ 0.50
 เมตร  พร้อมลงท่อ คสล. ขนาด 0.40x1.00 เมตร 1 จุด จํานวน 7 ท่อน
พร้อมยาแนว (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000) 
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 44  ลําดับที 9 

ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 1 บ้านนาขาม (สายที 1) จํานวน 251,000 บาท
1.11  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 1 บ้านนาขาม (สายที 1)  ตัง
ไว้  251,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 1
 บ้านนาขาม (สายที 1)  ดังนี  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล.รูปตัว
ยู  สาย บ้านนางคําตา  เพ็งวงศ์ษา - บ้านนายจําปี  วงศ์พันทํา  ขนาดร่อง
รางกว้าง 0.30 เมตร  ลึก 0.50 เมตร  หนา 0.10 เมตร  ยาว 127
 เมตร  พร้อมบ่อพักนํา จํานวน 2 บ่อ  (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต
.กําหนด) 
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 46  ลําดับที 17

ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 1 บ้านนาขาม (สายที 2) จํานวน 149,000 บาท
1.12  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 1 บ้านนาขาม (สายที 2)  ตัง
ไว้  149,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 1
 บ้านนาขาม (สายที 2)  ดังนี  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล.รูปตัว
ยู  สาย บ้านนางพิสมัย  นนท์ขันท์ – ถนนลาดยาง  ขนาดร่อง
รางกว้าง 0.30 เมตร  ลึก 0.50 เมตร  หนา 0.10 เมตร  ยาว 73
 เมตร  พร้อมบ่อพักนํา จํานวน 2 บ่อ  (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต
.กําหนด) 
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 46  ลําดับที 17
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ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 10 บ้านนาขาม จํานวน 458,000 บาท
1.13  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 10 บ้านนาขาม  ตัง
ไว้  458,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 10
 บ้านนาขาม  ดังนี  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล.รูปตัวยู  สาย บ้านนาง
ทูน  สุขดี – ท้ายบ้าน  ขนาดร่องรางกว้าง 0.30 เมตร  ลึก 0.50
 เมตร  หนา 0.10 เมตร  ยาว 212 เมตร  พร้อมฝารางระบายนําแบบ
เหล็ก จํานวน 2 จุดๆ ละ 6 เมตร  ความยาวรวม 12 เมตร และบ่อพัก
นํา จํานวน 4 บ่อ  (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต.กําหนด) 
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 48  ลําดับที 26

ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 12 บ้านถําจันทร์ จํานวน 499,000 บาท
1.14  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 12 บ้านถําจันทร์  ตัง
ไว้  499,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 12
 บ้านถําจันทร์  ดังนี  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล.รูปตัวยู  สาย บ้านนางพุด
ทา  โทดา – บ้านนางบุญธรรม  ทานะขัน  ขนาดร่องรางกว้าง 0.30
 เมตร  ลึก 0.50 เมตร  หนา 0.10 เมตร  ยาว 243 เมตร  พร้อมฝาราง
ระบายนําแบบเหล็ก จํานวน 2 จุดๆ ละ 5 เมตร  ความยาวรวม 10
 เมตร และบ่อพักนํา จํานวน 2 บ่อ  (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต
.กําหนด) 
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 49  ลําดับที 28

ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 13 บ้านโคกกลางพัฒนา จํานวน 456,000 บาท
1.15  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 13 บ้านโคกกลางพัฒนา  ตัง
ไว้  456,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 13
 บ้านโคกกลางพัฒนา  ดังนี  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล.รูปตัว
ยู  สาย ศาลาประชาคม – บ้านนายสุภี  นาวัน  ขนาดร่องรางกว้าง 0.30
 เมตร  ลึก 0.50 เมตร  หนา 0.10 เมตร  ยาว 217 เมตร  พร้อมฝาราง
ระบายนําแบบเหล็ก จํานวน 1 จุด ยาว 6 เมตร และบ่อพักนํา จํานวน 5
 บ่อ  (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต.กําหนด) 
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 49  ลําดับที 29

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  15:37:26 หน้า : 46/54



ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 14 บ้านโคกกลางสามัคคี (สายที 1) จํานวน 280,000 บาท
1.16  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 14 บ้านโคกกลางสามัคคี (สาย
ที 1)  ตังไว้  280,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนํา คสล
. หมู่ที 14 บ้านโคกกลางสามัคคี (สายที 1)  ดังนี  ก่อสร้างรางระบาย
นํา คสล.รูปตัวยู  สาย บ้านนายเลิศ  พรหมบุญ – บ้านนางนุช  กลม
นวล  ขนาดร่องรางกว้าง 0.30 เมตร  ลึก 0.50 เมตร  หนา 0.10
 เมตร  ยาว 145 เมตร  พร้อมบ่อพักนํา จํานวน 1 บ่อ  (ก่อสร้างตามแบบ
แปลนที อบต.กําหนด)
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 49  ลําดับที 30

ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 14 บ้านโคกกลางสามัคคี (สายที 2) จํานวน 157,000 บาท
1.17  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 14 บ้านโคกกลางสามัคคี (สาย
ที 2)  ตังไว้  157,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนํา คสล
. หมู่ที 14 บ้านโคกกลางสามัคคี (สายที 2)  ดังนี  ก่อสร้างรางระบาย
นํา คสล.รูปตัวยู  สาย รางระบายนําเดิม - บ้านนางสมัย  สุรทิพย์ – บ้าน
นายคํามูล  นิคม  ขนาดร่องรางกว้าง 0.30 เมตร  ลึก 0.50
 เมตร  หนา 0.10 เมตร  ยาว 77 เมตร  พร้อมบ่อพักนํา จํานวน 2
 บ่อ  (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต.กําหนด) 
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 49  ลําดับที 30

ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 15 บ้านโนนงาม จํานวน 454,000 บาท
1.18  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 15 บ้านโนนงาม  ตัง
ไว้  454,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายนํา คสล. หมู่ที 15
 บ้านโนนงาม  ดังนี  ก่อสร้างรางระบายนํา คสล.รูปตัวยู  สาย บ้านนาง
ทองปน  ศรีบุญเรือง – ทุ่งนา – บ้านนางทองเลือน  สาวงค์นาม  ขนาดร่อง
รางกว้าง 0.30 เมตร  ลึก 0.50 เมตร  หนา 0.10 เมตร  ยาว 222
 เมตร  พร้อมฝารางระบายนําแบบเหล็ก จํานวน 1 จุด ยาว 6 เมตร และ
บ่อพักนํา จํานวน 3 บ่อ  (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบต.กําหนด) 
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 50  ลําดับที 31

ค่าชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จํานวน 100,000 บาท
1.19  ค่าชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)  ตัง
ไว้  100,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญา
แบบปรับราคาได้ (ค่า K) ขององค์การบริหารส่วนตําบล ในรอบปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2562
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 2  ลําดับที 3
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ปรับปรุงถนน คสล. หมู่ที 16 บ้านหนองขาม จํานวน 73,000 บาท
1.20  ปรับปรุงถนน คสล. หมู่ที 16 บ้านหนองขาม  ตังไว้  73,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนน คสล. หมู่ที 16 บ้านหนองขาม  ดัง
นี  ขยายไหล่ถนน คสล.  สาย บ้านนายวัฒนา  ไกรสา – ถนนลาดยาง  (จุด
ที 1)  ขนาดกว้างเฉลีย 1.20 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 114
 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีเฉลียไม่น้อยกว่า 136 ตร.ม
.  (จุดที 2)  ขนาดกว้างเฉลีย 1.00 เมตร  ระยะทางยาวไม่น้อยกว่า 13
 เมตร  หนาเฉลีย 0.15 เมตร  หรือมีพืนทีเฉลียไม่น้อยกว่า 13 ตร.ม
.  รวมพืนทีทังหมดไม่น้อยกว่า 149 ตร.ม. (ก่อสร้างตามแบบแปลนที อบ
ต.กําหนด)
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ. 2552
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 46  ลําดับที 16

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 300,000 บาท

1.21  ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง  ตังไว้  300,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง  ทีอยู่
ในความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล เพือให้สามารถใช้
งานราชการได้  เช่น  ฝาย ถนน อาคารต่างๆ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421100)

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ
ให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก
เพือให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

จํานวน 50,000 บาท

1.22  ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคล
ภายนอกเพือให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง  ตังไว้  50,000.- บาท  เพือจ่ายเป็น
ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภาย
นอกเพือให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง  ขององค์การบริหารส่วนตําบล
ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (00310)  งานก่อสร้าง
โครงสร้างพืนฐาน (00312)  รหัสบัญชี (421200)
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 2  ลําดับที 4

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 1,659,350 บาท

งบบุคลากร รวม 1,120,500 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,120,500 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 647,880 บาท

1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนตําบล  ตังไว้  647,880.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินเดือนพร้อมเงินปรับปรุงอัตราเงินเดือน  ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล  สังกัด กองส่งเสริมการเกษตร  จํานวน 2 อัตรา  
        ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการ
เกษตร (00321)  รหัสบัญชี (220100)
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
1.2  เงินประจําตําแหน่ง  ตังไว้  42,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประจํา
ตําแหน่ง  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองส่งเสริมการเกษตร  ตาม
หลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
        ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการ
เกษตร (00321)  รหัสบัญชี (220300)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 377,520 บาท
1.3  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตังไว้  377,520.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ค่าจ้าง  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองส่งเสริมการเกษตร  จํานวน 3
 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 2 อัตรา
        (2)  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 1 อัตรา
        ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการ
เกษตร (00321)  รหัสบัญชี (220600)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 53,100 บาท
1.4  เงินเพิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง  ตังไว้  53,100.- บาท  เพือจ่ายเป็น
เงินเพิมการครองชีพชัวคราว  ให้แก่พนักงานจ้าง  สังกัด กองส่งเสริมการ
เกษตร  จํานวน 3 อัตรา  ดังนี 
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 2 อัตรา
        (2)  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 1 อัตรา
        ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการ
เกษตร (00321)  รหัสบัญชี (220700)

งบดําเนินงาน รวม 538,850 บาท
ค่าตอบแทน รวม 93,850 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 85,450 บาท

2.1  เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ตังไว้  85,450
.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองส่งเสริมการเกษตร  ตาม
หลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
        ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการ
เกษตร (00321)  รหัสบัญชี (310100)
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นรายจ่ายทีองค์กรปกครองส่วนท้องถินอาจจ่าย
ได้ พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 8,400 บาท
2.2  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตังไว้ 8,400.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล  สังกัด กองส่งเสริม
การเกษตร  ตามหลักเกณฑ์ทีกฎหมายและระเบียบกําหนด  
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (310500)

ค่าใช้สอย รวม 395,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 10,000 บาท
2.3  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตังไว้  10,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการให้ผู้รับจ้างทํางานอย่างหนึงอย่างใดของหน่วยงาน กองส่ง
เสริมการเกษตร  เช่น  ค่าแบกหามสัมภาระ ค่าเย็บหนังสือทําปกเข้า
เล่ม ฯลฯ  
        ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการ
เกษตร (00321)  รหัสบัญชี (320100)

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  15:37:26 หน้า : 49/54



ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จํานวน 40,000 บาท
2.4  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตังไว้  40,000.- บาท  เพือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้ารับการ ฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กองส่งเสริมการเกษตร รวมทังคณะ
กรรมการบริหารศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจําตําบลและผู้นํา
ชุมชน เช่น ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (320100)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร จํานวน 20,000 บาท

2.5  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร  ตัง
ไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการหรือ
การไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง  สังกัด กอง
ส่งเสริมการเกษตร  รวมทังคณะกรรมการบริหารศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
ประจําตําบลและผู้นําชุมชน ทีมีคําสังให้เดินทางไปราชการหรือการไป
อบรมสัมมนาในหลักสูตรต่างๆ เช่น  ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก
และค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (320300)

โครงการป้องกันและกําจัดโรคพืชและสัตว์ จํานวน 30,000 บาท
2.6  โครงการป้องกันและกําจัดโรคพืชและสัตว์  ตังไว้  30,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการป้องกันและกําจัดโรคพืชและ
สัตว์  เช่น  ค่ายากําจัดศัตรูพืช ค่าวัคซีน ค่าไซริงค์ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 56  ลําดับที 2

โครงการฝีกอบรมทัศนศึกษาดูงานกลุ่มผู้เลียงสัตว์ จํานวน 88,000 บาท
2.7  โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานกลุ่มผู้เลียงสัตว์  ตังไว้  88,000
.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานกลุ่มผู้
เลียงสัตว์  สําหรับกลุ่มผู้เลียงสัตว์และผู้นําชุมชนในพืนที  เช่น  ค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมายานพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่า
อาหาร/เครืองดืม ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 4  ลําดับที 7

โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานเกษตรทฤษฎีใหม่ จํานวน 88,000 บาท
2.8  โครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงานเกษตรทฤษฎีใหม่  ตัง
ไว้  88,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมทัศนศึกษาดู
งานเกษตรทฤษฎีใหม่  สําหรับกลุ่มเกษตรกรทฤษฎีใหม่และผู้นําชุมชนใน
พืนที  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมายาน
พาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2561  หน้าที 4  ลําดับที 6

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  15:37:26 หน้า : 50/54



โครงการฝึกอบรมส่งเสริมทักษะอาชีพกลุ่มผู้เลียงสัตว์ จํานวน 58,000 บาท
2.9  โครงการฝึกอบรมส่งเสริมทักษะอาชีพกลุ่มผู้เลียงสัตว์  ตัง
ไว้  58,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมส่งเสริม
ทักษะอาชีพกลุ่มผู้เลียงสัตว์  เช่น  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
อาหาร/เครืองดืม ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (320300)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 54  ลําดับที 2

โครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจําตําบล จํานวน 41,000 บาท
2.10  โครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจํา
ตําบล  ตังไว้  41,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุน
กิจกรรมศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจําตําบล  เช่น  ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร/เครืองดืม ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 54  ลําดับที 1

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
2.11  ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็น
ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ของหน่วยงาน กองการเกษตร  เพือ
ให้สามารถใช้งานได้ดังเดิม  เช่น  เครืองคอมพิวเตอร์  เครืองตัด
หญ้า ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (320400)  และ  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 7  ลําดับที 14

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

2.12  วัสดุสํานักงาน  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานัก
งานสําหรับใช้ในสํานักงานของหน่วยงาน กองส่งเสริมการ
เกษตร  เช่น  กระดาษ ปากกา ดินสอ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (330100)

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
2.13  วัสดุการเกษตร  ตังไว้  20,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุการ
เกษตร  สําหรับใช้ในการปรับปรุงบริเวณพืนทีรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนตําบล  เช่น  พันธุ์ไม้ ปุ๋ย อุปกรณ์เพาะชํา ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (331000)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
2.14  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตังไว้  10,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์  สําหรับใช้กับเครืองคอมพิวเตอร์ของหน่วยงาน กองส่งเสริม
การเกษตร  เช่น  เมาส์ โปรแกรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานส่งเสริมการเกษตร (00321
)  รหัสบัญชี (331400)
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งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริฯ จํานวน 10,000 บาท
1.1  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริฯ  ตัง
ไว้  10,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนืองมาจากพระราชดําริฯ เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่านําดืม ค่าพันธุ์
ไม้ ฯลฯ 
ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00320)  งานอนุรักษ์แหล่งนําและ
ป่าไม้ (00322)  รหัสบัญชี (320300)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  เพิมเติม/เปลียนแปลง ครังที 1/2560  หน้าที 3  ลําดับที 7

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 482,000 บาท

งบลงทุน รวม 482,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 482,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที 7 บ้านแสงอรุณ จํานวน 482,000 บาท
1.1  ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที 7 บ้านแสงอรุณ  ตัง
ไว้  482,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่
ที 7 บ้านแสงอรุณ  ดังนี  ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน โดยการขยายท่อ
เมน  ขนาด ท่อ PVC ชัน 8.5 dia. 2”  ระยะทางประมาณ 1,700
 เมตร และ ขยายท่อเมน  ขนาด ท่อ PVC ชัน 8.5 dia. 3”  ระยะทาง
ประมาณ 2,700 เมตร พร้อมติดตังประตูนํา (ก่อสร้างตามแบบแปลน
ที อบต.กําหนด)  
ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ (00330)  งานกิจการประปา (00332
)  รหัสบัญชี (421000)  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)  หน้าที 65  ลําดับที 3

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 15,585,305 บาท

งบกลาง รวม 15,585,305 บาท
งบกลาง รวม 15,585,305 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 359,780 บาท

1.1  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตังไว้  359,780.- บาท  เพือจ่าย
เป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล  จํานวน 52 คน  ในอัตราร้อยละ 5 ของค่า
จ้าง/คน/เดือน  จํานวน 12 เดือน
        (1)  พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 31 อัตรา
        (2)  พนักงานจ้างทัวไป         จํานวน 21 อัตรา
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัส
บัญชี (110300)
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เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 11,743,200 บาท
1.2  เบียยังชีพผู้สูงอายุ  ตังไว้  11,743,200.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
สงเคราะห์เบียยังชีพสําหรับผู้สูงอายุ  ให้แก่ผู้สูงอายุทีอยู่ในเขตพืนทีรับผิด
ชอบ จํานวน 1,502 ราย  (อัตราการจ่ายตามขันบันได)  รวมเดือน
ละ 978,600.- บาท  จํานวน 12 เดือน  เป็นเงิน 11,743,200.- บาท 
         ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัส
บัญชี (110700)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552  
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 58  ลําดับที 1

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,361,600 บาท
1.3  เบียยังชีพคนพิการ  ตังไว้  2,361,600.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
สงเคราะห์เบียยังชีพสําหรับคนพิการ  ให้แก่คนพิการทีอยู่ในเขตพืนทีรับ
ผิดชอบ จํานวน 246 รายๆ ละ 800.- บาท/เดือน  รวม 12 เดือน  เป็น
เงิน 2,361,600.- บาท 
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัส
บัญชี (110800)    
         เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย
เงินเบียความพิการให้คนพิการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2553 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 58  ลําดับที 2

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 78,000 บาท
1.4  เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ตังไว้  78,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงิน
สงเคราะห์เบียยังชีพสําหรับผู้ป่วยเอดส์  ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ทีอยู่ในเขตพืนที
รับผิดชอบ จํานวน 13 รายๆ ละ 500.- บาท/เดือน  รวม 12 เดือน  เป็น
เงิน 78,000.- บาท 
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัส
บัญชี (110900)    
เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย. ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2548
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 59  ลําดับที 3

สํารองจ่าย จํานวน 300,000 บาท
1.5  เงินสํารองจ่าย  ตังไว้  300,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินสํารองจ่าย
ในกรณีฉุกเฉินจําเป็นหรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเมือเกิด
อุทกภัย, วาตภัย, อัคคีภัยและอืนๆ  โดยตังจ่ายในอัตราไม่เกินร้อยละ 3
 ของงบประมาณรายรับจริง ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู้ เงินจ่ายขาดจากเงิน
สะสม เงินทีมีผู้อุทิศให้ รายได้จากพันธบัตรรัฐบาล  ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2541 ข้อ 19  
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัส
บัญชี (111000)
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิน จํานวน 490,725 บาท

1.6  เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิน  ตัง
ไว้  490,725.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถินขององค์การบริหารส่วนตําบลศรีชมภู  โดยตังจ่ายใน
อัตราร้อยละ 100  ของยอดเงินทีได้รับจัดสรรตามยอดรวมของประชากร
ในพืนทีในปีทีผ่านมา  จํานวน 10,905 คน (รายหัวละ 45.- บาท)     
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัส
บัญชี (111100)      
เป็นไปตาม ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรือง การ
กําหนดหลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดําเนิน
งานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือ
พืนที (ฉบับที 2) พ.ศ.2559 
เป็นไปตาม แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถินสีปี (พ.ศ. 2561 –
 2564)   หน้าที 56  ลําดับที 1

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 252,000 บาท
1.7  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.)  ตัง
ไว้  252,000.- บาท  เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิน ตามกฎกระทรวง ฉบับที 4 (พ.ศ. 2542) ออกตาม
ความในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน  โดยหัก
จากเงินงบประมาณรายได้ประจําปี ในอัตราร้อยละ 1 ของประมาณการ
รายรับ ประจําปี 2561 ทีได้ตังไว้ โดยไม่รวมเงินอุดหนุน เงินกู้ เงินจ่าย
ขาดจากเงินสะสม เงินทีมีผู้อุทิศให้ รายได้จากพันธบัตรรัฐบาล     
ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  รหัส
บัญชี (120100)
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